
 

 

議案第９号 
 
 

令和２年度北広島市一般会計補正予算（第２号） 
 
 
 令和２年度北広島市の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところに

よる。 
 
 （歳入歳出予算補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ６，０２６，００１千円を

増額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３４，２１１，９１１千円

とする。 
２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
（一時借入金補正） 
第２条 一時借入金の借入れの最高額に６，０００，０００千円を追加し、当

該最高額を１０，０００，０００千円とする。 
 
 
 
 
  令和２年５月１日提出 
 
                   北広島市長 上 野 正 三 
 
 



第１表　歳入歳出予算補正

歳  入 (単位：千円)

款 項

16 国庫支出金 6,063,444 6,024,948 12,088,392

 1 国庫負担金 3,009,472 3,159 3,012,631

 2 国庫補助金 3,042,178 6,021,789 9,063,967

20 繰入金 338,978 1,053 340,031

 1 基金繰入金 338,978 1,053 340,031

28,185,910 6,026,001 34,211,911

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計



歳  出 (単位：千円)

款 項

 2 総務費 1,170,294 5,894,429 7,064,723

 1 総務管理費 531,939 5,894,429 6,426,368

 3 民生費 9,240,931 81,554 9,322,485

 1 社会福祉費 3,805,763 4,212 3,809,975

 2 児童福祉費 3,155,523 77,342 3,232,865

 6 商工労働費 387,390 50,018 437,408

 1 商工費 372,449 50,018 422,467

28,185,910 6,026,001 34,211,911

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計





歳入歳出補正予算事項別明細書

（一般会計補正予算第２号）

令和２年度





総括

(歳　入) (単位：千円)

款

16 国庫支出金 6,063,444 6,024,948 12,088,392

20 繰入金 338,978 1,053 340,031

28,185,910 6,026,001 34,211,911

補正前の額 補 正 額 計

歳 入 合 計



歳入
16款 国庫支出金

 1項 国庫負担金

目

 1 民生費国庫負担金 3,009,472 3,159 3,012,631

計 3,009,472 3,159 3,012,631

16款 国庫支出金

 2項 国庫補助金

 1 総務費国庫補助金 34,101 5,894,429 5,928,530

 2 民生費国庫補助金 139,845 77,342 217,187

 7 地方創生臨時交付金 0 50,018 50,018

計 3,042,178 6,021,789 9,063,967

20款 繰入金

 1項 基金繰入金

12 財政調整基金繰入金 46,008 1,053 47,061

計 338,978 1,053 340,031

補 正 前 の 額 補 正 額 計

- 1 -20 繰入金



(単位：千円)

節   

 1 社会福祉費負 3,159 生活困窮者自立相談支援事業費等負担金 3,159

担金

 1 総務管理費補 5,894,429 特別定額給付金給付事務費補助金 74,429

助金 特別定額給付金給付事業費補助金 5,820,000

 2 児童福祉費補 77,342 子育て世帯への臨時特別給付金給付事務費補助金 3,442

助金 子育て世帯への臨時特別給付金給付事業費補助金 73,900

 1 地方創生臨時 50,018 新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金 50,018

交付金

 1 財政調整基金 1,053 財政調整基金とりくずし 1,053

繰入金

区 分 金 額
説 明

- 2 -



総括

(歳　出)

款

 2 総務費 1,170,294 5,894,429 7,064,723

 3 民生費 9,240,931 81,554 9,322,485

 6 商工労働費 387,390 50,018 437,408

28,185,910 6,026,001 34,211,911歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計



(単位：千円)

5,894,429 0 0 0

80,501 0 0 1,053

50,018 0 0 0

6,024,948 0 0 1,053

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 道 支 出 金 地 方 債 そ の 他



歳出
 2款 総務費

 1項 総務管理費

目

15 特別定額給 0 5,894,429 5,894,429 国庫支出金

付金給付費 5,894,429

計 531,939 5,894,429 6,426,368 国庫支出金

5,894,429

 3款 民生費

 1項 社会福祉費

 1 社会福祉総 1,350,703 4,212 1,354,915 国庫支出金 1,053

務費 3,159

計 3,805,763 4,212 3,809,975 国庫支出金 1,053

3,159

 3款 民生費

 2項 児童福祉費

 5 子育て世帯 0 77,342 77,342 国庫支出金

への臨時特 77,342

別給付金給

付費

計 3,155,523 77,342 3,232,865 国庫支出金

77,342

 6款 商工労働費

 1項 商工費

 1 商業振興費 322,370 50,018 372,388 国庫支出金

50,018

補正前の
額

補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国道支出金 地 方 債 そ の 他



(単位：千円)

節       

 2 給料 7,288 特別定額給付金給付事業 5,894,429

 3 職員手当等 1,039 給料 7,288

 4 共済費 1,292 職員手当等 1,039

 8 旅費 631 共済費 1,292

10 需用費 3,847 旅費 631

11 役務費 25,889 需用費 3,847

12 委託料 33,143 役務費 25,889

13 使用料及び 1,300 委託料 33,143

賃借料 各種電算処理等委託 33,143         

18 負担金補助 5,820,000 使用料及び賃借料 1,300

及び交付金 負担金補助及び交付金 5,820,000

補助金・助成金・賛助金 5,820,000         

19 扶助費 4,212 生活困窮者自立支援事業 4,212

扶助費 4,212

 3 職員手当等 174 子育て世帯への臨時特別給付金給付事業 77,342

10 需用費 199 職員手当等 174

11 役務費 3,069 需用費 199

18 負担金補助 73,900 役務費 3,069

及び交付金 負担金補助及び交付金 73,900

補助金・助成金・賛助金 73,900         

11 役務費 18 中小企業者等融資事業 10,000

18 負担金補助 50,000 負担金補助及び交付金 10,000

及び交付金 補助金・助成金・賛助金 10,000         

休業協力支援金支給事業 40,018

区 分 金 額
説 明

6 商工労働費



目

計 372,449 50,018 422,467 国庫支出金

50,018

補正前の
額

補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国道支出金 地 方 債 そ の 他



(単位：千円)

節       

役務費 18

負担金補助及び交付金 40,000

補助金・助成金・賛助金 40,000         

区 分 金 額
説 明

6 商工労働費





給与費明細書



１  特別職

報酬 給料
期末手当

（年間支給率）
地域手当

10,552

（3.4月分）

38,233

（3.4月分）

その他 28 12,160

計 53 105,220 25,685 48,785

10,552

（3.4月分）

38,233

（3.4月分）

その他 28 12,160

計 53 105,220 25,685 48,785

長  等 0 0 0

議  員 0 0 0

その他 0 0

計 0 0 0 0

備考         １  　　長等とは、市長、副市長及び教育長をいう。
                2

２  一般職

  （１）  総括

一般職員 会計年度任用職員 報酬 給料

(  57  ) (  369  )

454 42

(  57  ) (  369  )

454 38

(  0  ) (  0  )

0 4

（    ）内は短時間勤務職員等の数（外数）

扶養手当

1,876,699550,487

815,709

補正前

補正前

0 7,288

区分

3

22

25,685長  等

議  員 93,060

給 与

1,213

57,708 827

地域手当

1,269,202

1,267,989

職員手当

補正後

38,887

38,887

57,708

寒冷地手当

0

期末勤勉手当

0

827

職員手当の
内 訳

補正後

補正前

比  較

0

区分

補正後

474

815,235

比  較

給 与 費

給 与

区分

補正後

補正前

　その他には、地方公務員法第３条第３項第１号の規定により、就任について 議会
（公平委員会委員３人、固定資産評価審査委員会委員３人、選挙管理委員会委員

比  較

区分

職員数(人）

長  等

比  較

3 25,685

議  員 22 93,060

1,869,411

職員数（人）

550,487



（単位：千円）

寒冷地手当 その他の手当 計

退8,382 福18  公43

12,160 12,160

351 180,041 39,220 219,261

退8,382 福18  公43

12,160 12,160

351 180,041 39,220 219,261

0 0 0 0 退　0　福 0   公0

0 0 0

0 0

0 0 0 0

（単位：千円）

退 　317,902   福   1,294

公   3,981

退 　317,902   福   1,294

公   3,981

退    0 　　　   福 　0

公    0

通勤手当 住居手当 管理職手当
時間外勤務

手当
特殊勤務

手当
【参考】児童手当

28,335 51,726 63,764 144,494 2,262 34,172

27,770 51,726 63,764 144,320 2,262 34,172

565 0 0 174 0 0

宿日直手当 夜勤手当 休日手当 単身赴任手当 災害派遣手当

0 2,600 28,718 0 0

0 2,600 28,718 0 0

0 0 0 0 0

36,588351

164,289

42,812

費

131,293

351 36,588

42,812

131,293

6,224

32,996

32,996

4,425,521

9,793

共済費

計
共済費

備考

備考

合計

の選挙、議決又は同意を必要とする職に限定して給与費を記載した。
４人、監査委員２人、農業委員会委員７人、農業利用最適化推進委員５人、教育委員会委員４人）

合計

164,289

6,224

明 細 書

費

3,687,887 4,415,728

8,501

727,841

729,1333,696,388

1,292



  （ア）  一般職員

報酬 給料

  （イ）  会計年度任用職員

報酬 給料

（    ）内は再任用短時間勤務職員等の数（外数）

給 与 費

職員手当

補正後
(  57  )

1,203,548

区分 職員数（人）
給 与

454

補正前
(  57  )

1,203,374
454

0

0

1,803,3310

1,803,331

827

0

補正後

比  較
(  0  )

174

区分 期末勤勉手当

827

比  較 0

0

職員手当の
内 訳

区分 扶養手当 地域手当

補正後 57,708

補正前 57,708

0

751,258 38,887

比  較 0 0

751,258 38,887

寒冷地手当

補正前

比  較 474 0

73,368

7,288

区分 期末勤勉手当 寒冷地手当

補正後 64,451

補正前 0 0

0

補正前 63,977 0

比  較 0 0

4
0

職員手当の
内 訳

区分 扶養手当 地域手当

補正後 0 0

550,487 66,080 64,615

比  較
(  0  )

1,039

職員手当

補正後
(  369  )

65,654
42

補正前
(  369  )

区分 職員数（人）
給 与

550,487

38



（単位：千円）

退 　317,902   福   1,294

公   3,981

退 　317,902   福   1,294

公   3,981

退    0          福 　 0

公    0

通勤手当 住居手当 管理職手当
時間外勤務

手当
特殊勤務

手当
【参考】児童手当

27,132 51,726 63,764 144,494 2,262 34,172

27,132 51,726 63,764 144,320 2,262 34,172

0 0 0 174 0 0

宿日直手当 夜勤手当 休日手当 単身赴任手当 災害派遣手当

0 2,600 28,718 0 0

0 2,600 28,718 0 0

0 0 0 0 0

（単位：千円）

通勤手当 住居手当 管理職手当
時間外勤務

手当
特殊勤務

手当
【参考】児童手当

1,203 0 0 0 0 0

638 0 0 0 0 0

565 0 0 0 0 0

宿日直手当 夜勤手当 休日手当 単身赴任手当 災害派遣手当

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

共済費 合計 備考

明 細 書

計

3,625,719618,8403,006,879

費

3,006,705 618,840 3,625,545

0174 174

9,619

備考

790,183

8,327 1,292

合計
計

689,509 110,293 799,802

費
共済費

681,182 109,001



  （２） 給料及び職員手当の増減額の明細

0 給与改定に伴う増減分 0

昇給に伴う増加分 0

その他増減分 0

174 制度改正に伴う増減分 0

その他増減分 174

  （３）給料及び職員手当の状況

   ア   職員１人当たり給与  （単位：円）

一般行政職 消防職 教育公務員 技能労務職

303,095 316,413 370,120 -

324,914 340,285 377,320 -

40歳5月 41歳7月 50歳4月 -

305,829 316,119 367,500 -

326,424 340,052 381,304 -

40歳6月 41歳4月 49歳4月 -

備考  再任用短時間勤務職員等を除く。

区                      分

区               分

給               料

増    減    額

職     員     手     当

増    減    事    由    別    内    訳

令和2年１月１日
現 在

平成31年１月１日
現 在

平均給料月額

平均給与月額

平  均  年  齢

平均給料月額

平均給与月額

平  均  年  齢



（単位：千円）

その他 174 子育て世帯への臨時特別給付金給付事業にかかる職員

の時間外手当増額分

   イ  初任給 （単位：円）

区                  分 学   歴 消防職 教育公務員 技能労務職

高校卒 150,600 150,600 -

大学卒 182,200 182,200 -

高校卒 - - -

大学卒 - - -

150,600

182,200

150,600

一般行政職

備                                                       考説             明

北広島市の制度
182,200

国   の   制   度



   ウ   級別職員数              （   ）内は再任用短時間勤務職員等の数及び構成比（外数）

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

(-) (-) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
15 4.2 1 1.1 1 20.0 -     -     
(-) (-) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
28 7.8 6 6.8 2 40.0 -     -     
(4) (7) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
22 6.1 4 4.5 - - -     -     
(12) (22) (1) (25) (-) (-) (-) (-)
121 33.9 41 46.7 1 20.0 - -
(33) (61) (3) (75) (-) (-) (-) (-)
74 20.7 18 20.5 - - -     -     
(4) (7) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
61 17.0 6 6.8 1 20.0 -     -     
(1) (2) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
37 10.3 12 13.6 - - - -     
(54) (100) (4) (100) (-) (-) (-) (-)
358 100 88 100 5 100 - -
(-) (-) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
11 3.1 3 3.4 1 20.0 -     -     
(-) (-) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
25 7.0 5 5.6 2 40.0 -     -     
(3) (6.1) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
25 7.0 2 2.2 - - -     -     
(5) (10.2) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
129 36.3 41 46.1 1 20.0 - -
(39) (79.7) 4 100 (-) (-) (-) (-)
71 20.1 19 21.3 - - -     -     
(1) (2) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
57 16.1 7 7.9 1.00    20.00  -     -     
(1) (2) (-) (-) (-) (-) (-) (-)
37 10.4 12 13.5 - - - -     
(49) (100) 4 100 (-) (-) (-) (-)
355 100 89 100 5 100 - -

（級別の基準となる職務）

区分

１級 定型的な業務を行う職務

２級 相当高度の知識又は経験を必要とする業務を行う職務

３級 主任の職務

１　主査等の職務

２　困難な業務を処理する主任の職務

５級 課長等の職務

１　消防署長等の職務

２　困難な業務を処理する課長等の職務

１　部長等の職務

２　困難な業務を処理する消防署長等の職務

７級

６級

級

消防職

６級

７級

区       分

４級

令和２年１月１日
現 在

平成３１年１月１日
現 在

教育公務員

２級

職 務 の 内 容

技能労務職

３級

５級

１級

計

一般行政職

４級

７級

６級

計

４級

３級

２級

１級

５級



   エ   昇給   

合     計 一般行政職 消防職 教育公務員 技能労務職

１号給 1 1 0 0 0

２号給 42 31 8 3 0

３号給 18 15 3 0 0

４号給 360 286 73 1 0

92.7% 92.5% 94.4% 80.0% -

１号給 1 1 0 0 0

２号給 42 31 8 3 0

３号給 18 15 3 0 0

４号給 360 286 73 1 0

92.7% 92.5% 94.4% 80.0% -

 備考   職員数欄には再任用短時間勤務職員等を含まない。

   オ   期末手当・勤勉手当              （  ）内は再任用職員等の支給率

支給期別支給率 支給率

６月（月分） １２月（月分） 計

（1.175) (1.175) (2.35)

2.250 2.250 4.50

（1.175) (1.175) (2.35)

2.250 2.250 4.50

（1.175) (1.175) (2.35)

2.250 2.250 4.50

有

有

補　正　前

国の制度

5

区       分

補
　
　
正
　
　
後

比率(B)/(A）

号給数
別内訳

職員数
0

421 333 84 4 0

補
　
　
正
　
　
前

職員数
454 360

昇給に係る職員数

（ A ）

昇給に係る職員数

（ B ）

比率(B)/(A）

号給数
別内訳

区        分
職制上の段階、職務の級等
による加算措置

補　正　後 有

454 360 89

84 4

0
（ A ）

0
（ B ）

89 5

421 333



   カ   定年退職及び応募認定退職に係る退職手当              
２ ０ 年 勤 続 ２ ５ 年 勤 続 ３ ５ 年 勤 続 最 高 限 度 そ の 他 の

の者 の者 の者 加 算 措 置

（月分） （月分） （月分） （月分） 等

定 年 前 早

期 退 職 特

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 例措置

（2%～45%

加算）

定 年 前 早

期 退 職 特

国の制度 24.586875 33.27075 47.709 47.709 例措置

（支給率等） （2%～45%

加算）

   キ   地域手当              

北広島市 札幌市

0% 3%

0 1

   ク   特殊勤務手当          
全職種 一般行政職 消防職 教育公務員 技能労務職

   ケ   その他の手当        

区       分

扶養手当

支給最高限度額 月額 27,000 円

家賃 支給額

(1)23,000円以下

(2)23,001～52,999円

(3)53,000円以上

交通機関等利用者 実費支給

交通用具使用者 通勤距離に応じて定額支給

北海道内は札幌市に在勤する職員

異

0.0%

0.0%

0.7%

0.3%

区                  分

(3)27,000円

-

-

3%

1

20%

1

20%

(2)（家賃-23,000円）×1/2+12,000円

支給対象職員の比率（％）
72.7%

3%

東広島市に在勤する職員

給料総額に対する比率（％）

14.2%

3%

国の指定基準に
基づく支給率（％）

（２年１月１日現在）

0.1%

異

住居手当

通勤手当

差      異      の      内      容

防疫作業手当　行旅死病人取扱従事手当  消防業務手当
野犬掃とう業務手当　災害応急対策等派遣手当

同

国の制度との異同

手当の名称

(1)家賃－11,000円

0.1%

備     考

支給対象地域

支給率（％）

支給対象職員数（人）

区     分

東広島市 国への派遣等

東京都特別区に在勤する職員


