
広告掲載を希望する方は、㈱ホープ（☎050-5838-2344）へお問い合わせください。

広告

弁
護
士
に
よ
る

消
費
生
活
相
談

日
時　

２
月
16
日
㈭　

午
後
３
時
〜
５

時
30
分

＊
電
話
で
の
予
約
が
必
要
で
す
。
相
談

時
間
は
約
30
分
間
で
す
。

会
場
・
申
込
み　

消
費
生
活
セ
ン
タ
ー

（
市
役
所
第
３
庁
舎
３
階
・
内
線
８
６

６
）

募　

集

臨
時
職
員

〈
学
童
ク
ラ
ブ
指
導
員
〉

対
象　

保
育
士
か
幼
稚
園
教
諭
、教
員
、

社
会
福
祉
士
の
資
格
が
あ
る
か
、
高
卒

以
上
で
児
童
福
祉
法
に
基
づ
く
児
童
福

祉
事
業
に
２
年
以
上
従
事
し
た
経
験
が

あ
り
、
自
動
車
通
勤
が
で
き
る
方

賃
金　

時
給
９
３
０
円
と
通
勤
手
当

〈
学
童
ク
ラ
ブ
指
導
補
助
員
〉

対
象　

高
卒
以
上
で
自
動
車
通
勤
が
で

き
る
方

賃
金　

時
給
８
８
０
円
と
通
勤
手
当

〈
共
通
事
項
〉

募
集
人
数　

指
導
員
か
指
導
補
助
員
の

ど
ち
ら
か
１
人

勤
務
場
所　

市
内
の
学
童
ク
ラ
ブ

採
用
期
間　

２
月
15
日
〜
３
月
31
日

勤
務
時
間　

月
50
〜
90
時
間
程
度

＊
時
期
に
よ
り
異
な
り
ま
す
。

休
日　

日
曜
、
祝
日

申
込
み　

２
月
７
日
ま
で
に
履
歴
書
（
写

真
付
き
）
と
資
格
証
明
書
の
写
し
を
持

ち
保
育
課
（
内
線
６
６
６
）

＊
採
用
は
書
類
選
考
と
面
接
で
決
定
し

ま
す
。
履
歴
書
は
お
返
し
し
ま
せ
ん
。

採
用
後
は
兼
職
で
き
ま
せ
ん
。

臨
時
職
員
登
録
者

　

臨
時
職
員
は
登
録
者
か
ら
選
考
し
ま

す
。
登
録
は
随
時
で
き
ま
す
。

〈
一
般
事
務
〉

対
象　

市
内
に
お
住
ま
い
で
、
パ
ソ
コ

ン
操
作
（
ワ
ー
ド
や
エ
ク
セ
ル
な
ど
）

が
で
き
る
方

募
集
人
数　

10
人
程
度

採
用
期
間　

４
月
１
日
〜
９
月
30
日
（
６

カ
月
以
内
で
更
新
す
る
場
合
あ
り
）

勤
務
時
間　

午
前
８
時
45
分
〜
午
後
５

時
15
分
の
間
で
、
１
日
６
時
間

＊
勤
務
場
所
に
よ
り
異
な
る
場
合
が
あ

り
ま
す
。

休
日　

土
・
日
曜
、
祝
日

賃
金　

時
給
８
１
０
円
と
通
勤
手
当
、

時
間
外
勤
務
手
当

社
会
保
険
等　

健
康
保
険
と
厚
生
年
金
、

雇
用
保
険
に
加
入

申
込
み　

２
月
17
日
ま
で
に
普
通
自
動

車
運
転
免
許
証
（
あ
る
方
だ
け
）
と
登

録
カ
ー
ド
、
履
歴
書
用
写
真
１
枚
を
持

ち
職
員
課
（
内
線
６
６
２
）

＊
登
録
カ
ー
ド
は
申
込
先
に
あ
り
ま
す
。

市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
「
職
員
・
委
員
等
募

集
」
か
ら
も
印
刷
で
き
ま
す
。

＊
申
込
時
に
簡
単
な
面
接
が
あ
り
ま
す
。

採
用
後
は
兼
職
で
き
ま
せ
ん
。

〈
保
育
士
〉

◆
第
１
種
・
第
２
種

勤
務
場
所　

す
み
れ
・
す
ず
ら
ん
・
稲

穂
保
育
園
の
い
ず
れ
か

休
日　

日
曜
、
祝
日

＊
第
２
種
は
、
休
日
保
育
に
従
事
す
る

こ
と
が
あ
り
ま
す
。

◆
第
１
種
（
休
日
保
育
）

　

主
に
一
時
預
か
り
に
従
事
し
ま
す
。

勤
務
場
所　

す
み
れ
保
育
園

休
日　

日
曜
・
祝
日
を
除
く
週
２
日

◆
共
通
事
項

対
象　

保
育
士
資
格
が
あ
る
方

採
用
期
間　

４
月
1
日
〜
９
月
30
日
（
６

カ
月
以
内
で
更
新
す
る
場
合
あ
り
）

賃
金　

●
第
１
種
＝
日
額
８
４
０
０
円

と
通
勤
手
当　

●
第
２
種
＝
時
給
９
６

０
円
と
通
勤
手
当

社
会
保
険
等　

健
康
保
険
と
厚
生
年
金
、

雇
用
保
険
に
加
入
（
第
１
種
だ
け
）

＊
第
２
種
は
、
勤
務
日
数
に
よ
り
雇
用

保
険
に
加
入
す
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

申
込
み　

登
録
用
紙
と
資
格
証
明
書
の

写
し
、
履
歴
書
用
写
真
１
枚
を
持
ち
保

育
課
（
内
線
８
０
１
）

＊
採
用
後
は
兼
職
で
き
ま
せ
ん
。

非
常
勤
職
員

〈
学
童
ク
ラ
ブ
指
導
員
〉

対
象　

保
育
士
か
幼
稚
園
教
諭
、教
員
、

社
会
福
祉
士
の
い
ず
れ
か
の
資
格
が
あ

高齢者の豊かな知識と経験を生かす
シルバー人材センター（☎373-6763）

北広島市シルバー 検 索詳しくは、ホームページ

午前９時～午後９時30分（日曜を除く）
２月７日火～21日火

大曲ふれあいプラザ
　皆さんに、市内の企業を知ってもらうため開催します。製
品紹介やカタログ・チラシ・ポスターなどを展示し、市民へ
の情報発信と企業間の情報提供を行います。

参加料　3 0 0円（傷害保険料を含む）
持ち物　包丁２丁まで・エプロン・タオル３枚程度
＊砥

と い し

石がある方は持参してください。
申込期限　２月10日

日程 時間 会場 定員
２月17日㈮ 午前10時から 大曲ふれあいプラザ 20人
２月22日㈬ 午後１時から シルバー活動センター 10人

共
通
事
項

定
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