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Ⅰ  教育推進計画について

１ 教育推進計画の目的と位置づけ 

 

  この「北広島市教育基本計画(2011-2020)推進計画」（以下、「教育推進計

画」という。）は、「北広島市総合計画(第５次)」の基本目標「人と文化を育むま

ち」に基づいて策定された「北広島市教育基本計画(2011-2020)」（以下、「教

育基本計画」という。）に掲げる施策を着実に推進するため、個別・具体の事業

を推進するとともに、進行状況を管理することを目的として策定するものです。 

 また、この計画は市の教育計画体系の中で教育基本計画と各領域の諸計画・構想・

プラン・方針などとの間に位置します。（図１） 

 

２ 施策の体系 

 

  教育推進計画は、教育基本計画の体系に基づき、「北広島市総合計画(第５

次)2019 推進計画（平成 31～32 年度）」（以下、「市の推進計画」という。）

に掲げられた事業のほか、国や道による委託事業や管理的な事務事業など、教

育委員会が実施する事業全体を施策体系別に示します。なお、教育推進計画と

市の推進計画に掲げる事業は、事業名・事業内容・年度計画などについて基本

的に整合を図っています。（図2） 

 

３ 計画の期間 

 

  この教育推進計画の期間は、平成31（2019）年度から平成32（2020）

年度までの 2 年間です。施策の点検評価により毎年見直しを行い、市の推進計

画の見直しを踏まえながら、１年ごとに更新していきます。 

※平成33（2021）年度以降は、北広島市教育振興基本計画(2021-2030)を策定予定。 

  

￥ｂｂ
平成 26 年度 平成 27 年度 平成 28 年度 平成 29 年度 平成 30 年度 平成 31 年度 平成 32 年度 

       

       

       

       

       

       

       

北広島市教育基本計画(2011-2020) 

推進計画《平成31～32年度》 点検･評

価見直し 

推進計画《平成 30～32 年度》 

中間見直し 見直し後 

点検･評

価見直し 

推進計画《平成 29～31 年度》 
点検･評

価見直し 

推進計画《平成 28～30 年度》 
点検･評

価見直し 

推進計画《平成 27～29 年度》 
点検･評

価見直し 

推進計画《平成 26～28 年度》 
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図1  北 広 島 市 の 教 育 計 画 の 体 系 
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人と文化を 
育むまち 
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図2 北広島市教育基本計画の施策体系 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

教育基本計画(2011-2020)施策体系 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

理 念 生涯にわたって人格を磨き、豊かな人生を送ることができる社会の実現 

テーマ 「大志をいだき学ぶまち・きたひろしま」 

新たな時代を 

担う人間像 

政  策 施   策 

希望を 

懐く人 

交流に 

励む人 

成長に 

挑む人 

やさしく支え合う 

教育連携の推進 

10 家庭の教育力向上への支援内容の充実 

11 教育相談体制の充実 

12 地域が支える健全育成活動の充実 

信頼され､魅力ある

学校づくりの推進 

８ 開かれた学校づくりの推進 

９ 教育環境の整備 

郷土愛を育む教育

活動の推進 

16 エコミュージアム構想の展開 

17 文化財の保存と活用 

生涯にわたる読書

活動の推進 

18 図書館サービスの充実 

19 子どもの読書活動推進 

芸術文化活動の 

振興 

20 個性豊かな地域文化の振興 

21 市民等との連携による芸術文化活動の展開 

学びあい、教えあう

社会教育の推進 

13 市民の学習活動への支援の充実 

14 地域や世代を見据えた学習機会の充実 

15 施設の充実による学習環境の整備 

健康づくりとスポー

ツ活動の推進 

22 健康で生きがいのあるスポーツ活動の推進 

23 競技スポーツの振興 

24 スポーツ施設の整備と運営 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

｢生きる力｣を育む

学校教育の推進 

１ 幼児教育の振興・充実 

２ 豊かな心を育む教育の充実 

３ 確かな学力を育てる教育の充実 

４ 健やかな体を育てる教育の充実 

５ ＩＣＴの活用による教育の充実 

６ 特別支援教育の充実 

７ 社会の変化や課題に対応した教育の推進 
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Ⅱ  政策及び施策の推進について 
 

 

１． 先人たちが伝える精神と教育基本計画に定めた視点の反映 

 

教育基本計画は、当市開拓期にゆかりのある偉大な先人、W.S.クラーク博士、和田郁

次郎翁、中山久蔵翁の３人が伝える「懐く」・「励む」・「挑む」の精神を人材育成のキー

ワードとし、８つの政策と２４の施策によって「これからの人づくり」を目指します。 

また、教育基本計画には政策と施策を推進するうえで求められる５つの視点（「生涯

学習環境整備」「社会貢献人材育成」「産学官民の連携」「地域の教育力」「総合的な

教育施策」）を定めました。 

 教育推進計画では、教育基本計画を着実に推進するため、８つの政策・２４

の施策に基づいて実施する個別事業に、先人が伝える精神性や基本計画に定め

た５つの視点を反映させていきます。  

 

 

２．計画の進行管理（点検と評価及び見直し） 

 

 教育推進計画は、教育基本計画に掲げた政策・施策を着実に実施していくた

めの個別事業で構成しています。 

 人づくりを目指す政策・施策の進行状況や成果は、できる限り数値により把

握し、計画的な事業実施により着実に計画目標を達成するよう努めます。 

 そこで、一つひとつの個別事業において、先人たちが伝える精神「懐く」・「励

む」・「挑む」を、事業を動かす推進力としてとらえ、その中から特に強く作用

させるアクションを掲げます。（表１） 

また、前述した５つの視点の中から、個別事業がより大きな成果を得るため

に必要とする視点を掲げ（表２）、一つひとつの事業の推進状況が教育基本計画

の理念に沿うものであることを示します。 

これらを踏まえ、「地方教育行政の組織及び運営に関する法律」に基づき毎年

実施している「北広島市教育委員会が取り扱う事務について自ら行う点検及び

評価」との整合も勘案し、毎年、事業のきめ細かな点検評価と施策ごとの評価・

見直しを行うことにより、教育推進計画の進行状況を管理していきます。 

 

 

３．次期教育推進計画 

 

 次期教育推進計画は、上述した点検評価及び見直しについて北広島市教育施

策審議会が審議した内容を踏まえ、市教育委員会が決定します。 
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表１ 事業推進力となる先人の精神と事業に作用させるアクション 

先人の精神（事業推進力） アクション 該当する事業 

W.S.クラーク博士 

希望を  懐 く  

めざす （堅実性） 

備える （先見性） 

創 る （独創性） 

目標を目指し堅実に歩みを進めてゆく事業 

先を見た展開が必要な事業 

北広島独自の内容をもつ事業 

和田郁次郎翁 

交流に  励 む  

続ける （継続性） 

整える （効率性） 

拡げる （拡張性） 

長期にわたる継続が必要な事業 

効率化、縮小など整理が必要な事業 

拡大・充実すべき事業 

中山久蔵翁 

成長に  挑 む  

点検する（意識性） 

改善する（向上性） 

転換する（改革性） 

点検を怠らず高い意識で進める事業 

より高い成果を求め工夫・改善が必要な事業 

廃止などの根本的な改革が必要な事業 

 

表２ 政策・施策の推進に求められる５つの視点 

５つの視点 該当する事業 

視点１：生涯にわたる学習環境の充実 
いつでも､どこでも､だれでもが学習することが

できる学習環境を整備する視点 

「生涯学習環境整備」 

生涯にわたる学習環境の充実に視点を置く事業 
事業の例 

【ハード事業】学校施設・体育施設等の改修事業など 

【ソフト事業】生涯学習振興会支援事業、学校教育振興事業、 

       文化財保存活用事業 など 

視点２：たくましく生きる力をもち、社 

 会に貢献する人材の育成 

心身ともに健康で豊かな教養と社会性を有し､郷

土を愛し､社会の一員として地域づくりに貢献で

きる人材を育てる視点 「社会貢献人材育成」 

地域づくりに貢献できる人材の育成に視点を置く事業 
事業の例 

 成人式開催事業、図書館フィールドネット連携事業、 

文化賞等表彰事業 など 

 

視点３：産･学･官･民の｢協働社会｣の推進 

産･学･官･民がそれぞれの機能を十分に発揮し､

相互が補完し合いながら､新たな地域づくりを進

めていく視点      「産学官民の連携」 

産学官民の連携による地域づくりの進展に視点を置く事業 
事業の例 

 芸術文化ホール運営委員会連携事業、芸術文化ホール管理 

 など 

視点４：学校、家庭及び地域住民が一体 

となった教育力の向上 

学校、家庭及び地域が、それぞれの役割と責任を

自覚し､相互の連携協力により地域の教育力の向

上を図る視点        「地域の教育力」 

学校・家庭・地域の連携による教育力の向上に視点を置く事業 
事業の例 

 市Ｐ連支援事業、青少年健全育成啓発事業、学校支援地域本部

事業、エコミュージアム普及推進事業 など 

 

視点５：総合的な教育施策の推進 

学校教育と社会教育はもとより、子育てや経済・

労働などの分野と連携し､総合的な教育施策を推

進する視点       「総合的な教育施策」 

行政内の連携による総合的な教育施策の進展に視点を置く事業 
事業の例 

 家庭教育支援事業､読書環境整備事業､青少年関係事業 など 

 

 

参考  

 

表１ 事業推進力となる先人の精神とアクション 

先人の精神 

（事業推進力） 
アクション 該当する事業 

 

地方教育行政の組織及び運営に関する法律（昭和 31 年 6 月 30 日法律第 162 号） 抜粋 
 

（教育に関する事務の管理及び執行の状況の点検及び評価等）  
第 27 条  教育委員会は、毎年、その権限に属する事務（前条第一項の規定により教育長に委任された事
務その他教育長の権限に属する事務（同条第三項の規定により事務局職員等に委任された事務を含
む。）を含む。）の管理及び執行の状況について点検及び評価を行い、その結果に関する報告書を作成
し、これを議会に提出するとともに、公表しなければならない。  

2 教育委員会は、前項の点検及び評価を行うに当たっては、教育に関し学識経験を有する者の知見の活
用を図るものとする。  
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Ⅲ ８つの政策と２４の施策を進める個別事業 

 

教育基本計画及び教育推進計画の政策・施策体系に沿い、各施策の個別事業について、

事業内容、推進計画、期待されるアクション、必要な視点、前年度の実績及び評価等を

掲載します。 

 

 

＊ 教育推進計画に掲載する事業 

① 市の推進計画（第２章）に掲載された教育政策に係る事業 
② 経常経費に係る事業（市の推進計画には掲載されない） 
＊ 拡大事業の掲載方法について 

   市の推進計画と同様、教育推進計画でも継続分と拡大分を別個に掲載します。 

   ・個別事業の継続分及び拡大分を別々に掲載。（拡大分には【拡大】と表記） 

 

 

 

 

 

 

 

 

期待される 
アクション 
と説明 

必要とされる視点と説明 
◎：不可欠な視点 
○：必要な視点 

教育推進計画事業コ－ド       1  –  01 -  001 
政策通番 - 施策通番 - 事業番号   

着色（黄） → 市の推進計画に掲載された事業 

着色なし   → 市の推進計画に掲載されていない経常経費 

・計画番号のある事業は市の推進計画掲載事業 

前年度事業のアクション・視点に対する
評価及び説明 
（評価A：できている、評価B：ある程
度できている、評価Ｃ：できていない） 

・前年度事業
の実績 
・市計画判定 
・決算見込額 

アクショ
ン・視点に
対する評価
の参考とす
る指標 

事業名・市計画
番号・担当課 

事業内容・市計画判定・
３年間の計画内容 

■灰色帯：市の推進計画で新規に掲載された事業 ■赤帯：経常経費に係る事業 
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平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
7
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

7
0

1
1
0

7
0

政
策
１
　
「
生
き
る
力
」
を
育
む
学
校
教
育
の
推
進

年
度
計
画

平
成
3
0
年
度
実
績

事
業
内
容

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

【
施
策
１
 幼
児
教
育
の
振
興
・
充
実
】

事
業
名

１
　
多
様
な
体
験
を
重
視
し
た
特
色
あ
る
幼
児
教
育
を
推
進
す
る
と
と
も
に
、
障
が
い
児
の
幼
稚
園
へ
の
入
園
を
促
進
し
ま
す
。
(子
育
て
支
援
部
子
ど
も
家
庭
課
へ
移
管
）

２
　
家
庭
・
地
域
と
幼
稚
園
等
の
連
携
を
重
視
す
る
と
と
も
に
、
幼
稚
園
、
保
育
所
、
小
学
校
の
連
携
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
教
育
環
境
の
向
上
、
教
職
員
研
修
の
充
実
を
図
る
た
め
幼
稚
園
活
動
を
支
援
し
ま
す
。
(子
育
て
支
援
部
子
ど
も
家
庭
課
へ
移
管
）

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
に

基
づ
き
、
保
育
園
参
観

研
修
会
や
教
員
間
交
流

会
を
実
施
し
た
。

幼
保
小
連
携
交
流
会

：
2
回
開
催

懇
話
会

：
3
回
開
催
　
　
ほ
か

幼
保
小
連
携
推

進
事
業

幼
児
教
育
か
ら
学
校
教
育
へ
の

移
行
に
あ
た
り
、
幼
稚
園
、
保

育
園
、
小
学
校
が
抱
え
る
問
題

点
を
整
理
す
る
た
め
の
懇
話
会

を
設
置
し
、
ス
ム
ー
ズ
な
移
行

を
図
る
た
め
の
連
携
、
懇
話
及

び
研
修
を
行
う
。

平
成
2
3
年
「
幼
児
教
育
の
連
携

に
関
す
る
懇
話
会
」
を
設
置
。

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
に
基
づ
き
、
子
ど
も
・
教
員
に
加
え
、

学
童
ク
ラ
ブ
指
導
員
を
含
め
た
交
流
会
や
研
修
会
を
実
施

し
、
幼
保
小
の
交
流
促
進
を
図
っ
た
。

懇
話
会
の
開
催

幼
保
小
連
携
に
関
す
る

講
演
会
・
研
修
会
（
教

員
間
交
流
・
研
修
）

キ
ャ
リ
ア
教
育
的
交
流

異
学
年
交
流

保
護
者
間
交
流

情
報
交
換
会

懇
談
会
の
開
催

◎
幼
児
教
育
に
つ
い
て
共
通
の
理
解
と
相
互
連
携
を
図
る
た

め
の
懇
話
会
を
設
置
し
、
幼
稚
園
、
保
育
園
、
小
学
校
関
係

者
の
連
携
を
深
め
る
。

幼
児
教
育
の
振
興
・
充
実
を
図
る
と

と
も
に
幼
稚
園
・
保
育
園
か
ら
小
学

校
へ
の
円
滑
な
移
行
を
図
る
。

懇
話
会
の
開
催

幼
保
小
連
携
に
関
す
る

講
演
会
・
研
修
会
（
教

員
間
交
流
・
研
修
）

キ
ャ
リ
ア
教
育
的
交
流

異
学
年
交
流

保
護
者
間
交
流

情
報
交
換
会

平
成
3
0
年
度
の
評
価

関
係
者
に
よ
る
「
懇
話
会
」
で
の
意
見
を

参
考
に
し
な
が
ら
、
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン

に
基
づ
い
た
保
育
園
参
観
研
修
や
教
員
間

交
流
会
を
実
施
し
た
。

会
議
等
の
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

7



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
2
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
5
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
,9
4
9

7
,0
0
6

7
,3
4
0

1
-
0
2
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
5
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
0

1
7
9

1
5
0

相
談
件
数

学
校
と
連
携
し
、
子
ど
も
た
ち
の
柔
軟
な
ア
イ
デ
ア
や
個
性

な
ど
を
育
ん
で
い
く
。

心
の
教
室
相
談

事
業

学
校
と
連
携
し
開
催
を
進
め
た
。
優
秀
作
品
に
は
賞
を
授
与

し
讃
え
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

児
童
生
徒
の
悩
み
や
不
安
、
ス

ト
レ
ス
等
の
解
消
を
図
る
と
と

も
に
、
い
じ
め
や
不
登
校
の
未

然
防
止
と
早
期
把
握
を
図
る
た

め
、
小
中
学
校
に
心
の
教
室
相

談
員
を
配
置
す
る
。

創
意
工
夫
展
・

書
写
展
事
業

創
意
工
夫
展
の
開
催

書
写
展
の
開
催

児
童
生
徒
の
科
学
技
術
に
対
す

る
興
味
関
心
を
高
め
、
創
意
・

創
造
性
を
育
成
す
る
と
と
も

に
、
日
本
伝
統
の
毛
筆
・
硬
筆

を
通
じ
て
個
性
の
伸
長
と
豊
か

な
情
操
の
涵
養
を
図
る
た
め
、

創
意
工
夫
展
及
び
書
写
展
を
開

催
す
る
。

創
意
工
夫
展
の
開
催

書
写
展
の
開
催

創
意
工
夫
展
、
書
写
展
を
開
催
し
子

ど
も
た
ち
の
作
品
を
展
示
で
き
た
。

事
業
内
容

１
　
人
を
思
い
や
る
心
や
人
と
か
か
わ
る
力
を
育
て
る
豊
か
な
体
験
活
動
を
推
進
し
ま
す
。

２
　
基
本
的
な
倫
理
観
や
思
い
や
り
の
心
な
ど
を
育
む
教
育
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
い
じ
め
、
不
登
校
や
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
に
適
切
な
対
応
を
す
る
と
と
も
に
、
自
他
の
理
解
を
深
め
、
よ
り
よ
い
人
間
関
係
を
醸
成
す
る
生
徒
指
導
を
充
実
し
ま
す
。

４
　
豊
か
な
感
性
や
想
像
力
を
育
む
読
書
活
動
を
推
進
し
ま
す
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
実
績

【
施
策
２
 豊
か
な
心
を
育
む
教
育
の
充
実
】

特
に
必
要
と
す
る
視
点

年
度
計
画

事
業
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

創
意
工
夫
展

（
北
海
道
胆
振
東
部
地

震
の
為
、
展
示
は
中

止
。
審
査
後
、
表
彰
は

各
校
で
実
施
。

出
品
数
1
9
2
点
。
）

書
写
展
の
開
催

（
1
月
1
6
日
～
2
2

日
、
出
品
数
2
9
1

点
）

小
学
校
8
校
、
中
学
校

6
校
に
心
の
教
室
相
談

員
を
配
置
（
1
人
当
た

り
年
間
約
4
2
0
時

間
）

小
学
校
8
校
、
中
学
校

6
校
に
心
の
教
室
相
談

員
を
配
置
（
1
人
当
た

り
年
間
約
4
2
0
時

間
）

子
ど
も
た
ち
と
の
信
頼
関
係
の
構
築

学
校
、
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
、
子
ど
も
サ
ポ
ー
ト
セ
ン

タ
ー
相
談
員
と
の
連
携

小
学
校
８
校
、
中
学
校

６
校
に
心
の
教
室
相
談

員
を
配
置
（
１
人
当
た

り
年
間
約
4
2
0
時

間
）

相
談
件
数

小
学
校
9
2
件

中
学
校
1
7
2
件

出
展
作
品
数

気
軽
に
相
談
で
き
る
、
相
談
し
や
す

い
体
制
づ
く
り
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

子
ど
も
た
ち
の
発
想
し
た
作
品
の
展

示
を
通
し
、
多
く
の
市
民
に
関
心
を

寄
せ
て
も
ら
う
。

相
談
員
が
、
相
談
し
や
す
い
体
制
づ

く
り
を
進
め
、
い
じ
め
や
不
登
校
の

未
然
防
止
や
早
期
発
見
に
努
め
た
。

不
登
校
の
要
因
の
複
雑
多
様
化
、
日
常
の
何
気
な
さ
か
ら
発

生
す
る
い
じ
め
な
ど
へ
、
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
等
の
専

門
知
識
を
有
す
る
人
材
と
連
携
を
図
り
な
が
ら
対
応
を
行

な
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
2
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
0
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

7
,8
4
2

7
,8
4
2

7
,8
4
2

1
-
0
2
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
3
0
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,8
3
2

4
6
8

3
4
4

1
-
0
2
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ｂ

市
計
画
<
3
0
3
>

継
続

継
続

継
続

統
合

学
校
教
育
課
・
文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
,7
7
8

2
0
,5
6
3

1
9
,3
8
0

総
合
学
習
の
実
施
状
況

特
に
必
要
と
す
る
視
点

年
度
計
画

事
業
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

助
成
に
よ
り
各
校
が
自
主
性
、
独
自
性
を
生
か
し
、
様
々
な

体
験
を
さ
せ
る
こ
と
に
よ
り
、
児
童
生
徒
の
「
生
き
る
力
」

が
育
ま
れ
た
。

◎
読
書
活
動
は
、
子
ど
も
た
ち
の
豊
か
な
感
性
や
想
像
力
を
育
む
上

で
必
要
で
あ
る
。

○
学
校
と
図
書
館
、
先
生
と
司
書
と
の
連
携
に
よ
る
魅
力
あ
る
学
校

図
書
館
整
備
を
は
じ
め
と
し
た
学
校
図
書
館
の
活
用
が
必
要
で
あ

る
。

〇
保
育
施
設
の
巡
回
、
家
読
の
推
進
等
に
よ
り
、
地
域
の
読
書
活
動

を
支
援
す
る
。

一
人
あ
た
り
年
間
貸
出
冊
数

今
後
の
学
校
図
書
館
の
活
性
化
の
た
め
に
、
各
学
校
に
合
わ

せ
た
取
り
組
み
や
支
援
等
が
課
題
。
ま
ち
な
か
司
書
に
よ
る

保
育
施
設
へ
の
巡
回
に
よ
り
、
幼
児
期
か
ら
の
読
書
活
動
の

推
進
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
内
容

地
域
に
根
差
し

た
特
色
あ
る
学

校
教
育
推
進
事

業 学
校
図
書
館
活

用
事
業

学
校
図
書
購
入
費

図
書
セ
ン
タ
ー
（
豆
次
郎

費
、
図
書
セ
ン
タ
ー
更
新

資
料
費
、
リ
ク
エ
ス
ト
対

応
）
学
校
図
書
館
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
シ
ス
テ
ム
借
上
げ

学
校
司
書
の
中
学
校
へ
の

巡
回
配
置

「
ま
ち
な
か
司
書
」
1
名

の
巡
回
配
置

児
童
･
生
徒
に
基
本
的
な
生
活
習
慣

や
規
範
意
識
を
身
に
付
け
さ
せ
る
と

と
も
に
､
ふ
る
さ
と
意
識
の
醸
成
、

自
尊
感
情
や
他
人
へ
の
思
い
や
り
､

生
命
を
尊
重
す
る
心
､
公
共
の
精

神
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
な
ど
、
社
会

科
、
道
徳
の
時
間
な
ど
を
中
心
と
し

た
「
生
き
る
力
」
を
育
む
教
育
の
充

実
に
取
り
組
む
。

・
福
祉
読
本
編
集
委
員
会

の
開
催

・
社
会
科
副
読
本
編
集
員

会
の
開
催

・
学
校
教
育
推
進
方
針
編

集
委
員
会
の
開
催

・
き
た
ひ
ろ
夢
ノ
ー
ト
の

印
刷

学
校
図
書
購
入
費

図
書
セ
ン
タ
ー
（
豆
次
郎

費
、
図
書
セ
ン
タ
ー
更
新

資
料
費
、
リ
ク
エ
ス
ト
対

応
）

学
校
図
書
館
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
シ
ス
テ
ム
借
上
げ

学
校
司
書
の
中
学
校
へ
の

巡
回
配
置

「
ま
ち
な
か
司
書
」
1
名

の
巡
回
配
置

学
校
司
書
を
中
学
校
に
巡
回
配
置

し
、
学
校
と
の
連
携
に
よ
る
読
書
活

動
の
推
進
を
実
施
。
「
ま
ち
な
か
司

書
」
１
名
の
巡
回
配
置
の
実
施
。

「
学
校
図
書
セ
ン
タ
ー
」
を
中
心
と

し
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
活
用
し
た
蔵

書
の
有
効
活
用
を
図
る
と
と
も
に
、

学
校
司
書
3
名
を
各
小
中
学
校
に
巡

回
配
置
し
、
選
書
や
図
書
館
の
環
境

整
備
等
、
学
校
図
書
館
の
活
性
化
を

図
る
。
大
曲
地
区
を
モ
デ
ル
と
し

て
、
包
括
的
な
子
ど
も
の
読
書
活
動

を
推
進
す
る
た
め
、
地
域
と
図
書
館

を
結
ぶ
「
ま
ち
な
か
司
書
」
が
小
学

校
や
保
育
園
等
の
巡
回
体
制
を
構
築

す
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
教
育
振
興

事
業

子
ど
も
た
ち
の
「
生
き
る
力
」

や
、
自
ら
課
題
を
見
つ
け
、
主

体
的
、
創
造
的
に
取
り
組
む
資

質
を
養
う
た
め
、
各
小
中
学
校

に
対
し
て
補
助
金
を
交
付
し
、

総
合
学
習
や
学
校
の
創
意
工
夫

を
生
か
し
た
特
色
あ
る
学
校
づ

く
り
を
支
援
す
る
。

各
小
中
学
校
の
教
育
振

興
協
議
会
に
対
し
、
各

学
校
の
事
業
に
係
る
補

助
金
を
交
付

各
校
が
独
自
の
教
育
を
推
進
す
る
た

め
に
継
続
し
て
助
成
を
行
う
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
校
教
育
振
興
会
に
助
成
す
る
こ
と

に
よ
り
、
各
校
が
特
色
あ
る
教
育
を

実
現
し
て
い
る
。

◎
子
ど
も
た
ち
の
「
生
き
る
力
」
や
、
自
ら
課
題
を
見
つ

け
、
主
体
的
、
創
造
的
に
取
り
組
む
資
質
を
養
う
た
め
、
各

校
が
自
主
性
、
独
自
性
を
生
か
し
た
教
育
活
動
を
行
う
こ
と

が
必
要
で
あ
る
。

・
福
祉
読
本
編
集
委
員
会

の
開
催

・
社
会
科
副
読
本
編
集
委

員
会
の
開
催

・
学
校
教
育
推
進
方
針
編

集
員
会
の
開
催

・
き
た
ひ
ろ
夢
ノ
ー
ト
の

印
刷
・
福
祉
読
本
改
訂
版
印
刷

◎
道
徳
教
育
や
、
福
祉
・
人
権
教
育
を
行
う
上
で
参
考
と
な

す
教
材
資
料
の
提
供
が
必
要
で
あ
る
。

○
学
校
で
だ
け
で
な
く
、
家
庭
、
地
域
と
の
連
携
し
た
取
り

組
み
が
必
要
で
あ
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

配
布
し
た
教
材
資
料
の
活
用
状
況

福
祉
読
本
編
集
委
員
会
を
小
中
で
２

回
開
催
し
、
福
祉
読
本
「
と
も
に
生

き
る
」
の
授
業
で
の
指
導
方
法
の
工

夫
・
改
善
を
行
っ
た
。

改
訂
版
「
と
も
に
生
き
る
」
の
実
践
交
流
を
行
い
、
指
導
方

法
の
工
夫
・
改
善
に
資
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

発
達
段
階
に
応
じ
て
、
規
範
意
識
や

公
正
な
判
断
力
、
生
命
・
人
間
尊
重

の
精
神
な
ど
子
ど
も
た
ち
の
成
長
を

育
む
教
育
の
推
進
・
充
実
。

補
助
金
の
助
成
に
よ

り
、
各
学
校
に
お
い

て
、
特
色
あ
る
学
校
づ

く
り
事
業
、
総
合
的
学

習
推
進
事
業
、
郷
土
学

習
事
業
、
学
校
行
事
推

進
事
業
、
子
ど
も
イ

ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
事
業

が
実
施
さ
れ
た
。

福
祉
読
本
編
集
委
員
会

を
小
・
中
２
回
開
催
し

た
。

各
小
中
学
校
の
教
育
振

興
協
議
会
に
対
し
、
各

学
校
の
事
業
に
係
る
補

助
金
を
交
付

平
成
3
1
年
1
月
末
現

在 一
人
あ
た
り
年
間
貸
出

冊
数

小
学
校
　
2
4
.7
冊

中
学
校
　
  
 9
.7
冊

【
拡
大
】
統
合

資
料
更
新
を
重
点
に
お
い
た
学
校
図

書
館
の
環
境
整
備
を
図
り
、
子
ど
も

た
ち
の
読
書
意
欲
を
高
め
る
。

平
成
3
0
年
度
実
績

9



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
3
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
3
0
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,1
7
6

5
,2
1
4

5
,2
6
7

1
-
0
3
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
3
0
4
>

継
続

継
続

継
続

継
続

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,5
1
9

2
,5
1
9

2
,5
1
9

平
成
3
0
年
度
実
績

標
準
学
力
検
査
の
実
施
、
道
が
実
施

し
た
全
国
学
力
・
学
習
状
況
を
活
用

し
た
調
査
へ
の
全
校
参
加

市
全
体
の
学
習
状
況
を
捉
え
、

本
市
の
課
題
を
明
ら
か
に
す
る

と
と
も
に
、
子
ど
も
の
学
習
意

欲
を
高
め
る
指
導
内
容
や
個
に

応
じ
た
指
導
方
法
の
工
夫
・
改

善
に
つ
い
て
研
究
、
実
践
に
取

り
組
み
、
学
力
向
上
の
指
導
の

充
実
を
図
る
。

標
準
学
力
検
査
の
実
施

全
国
学
力
・
学
習
状
況

調
査
へ
の
参
加

学
力
向
上
P
T
の
開
催

標
準
学
力
検
査
結
果
や
全
国
学
力
・
学
習
状
況
調
査
結
果
を

分
析
・
検
証
し
た
な
か
で
、
学
力
向
上
に
向
け
た
具
体
的
な

方
策
を
示
し
て
い
く
と
と
も
に
、
各
校
で
指
導
方
法
の
工
夫

が
見
ら
れ
る
。

【
施
策
３
 確
か
な
学
力
を
育
て
る
教
育
の
充
実
】

学
力
向
上
推
進

事
業

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

平
成
3
0
年
度
の
評
価

全
市
小
中
学
校
正
答
率

年
度
計
画

指
導
主
事
の
立
場
で
各
学
校
へ
の
指
導
・
助
言
を
行
う
と
と

も
に
、
学
校
経
営
の
充
実
や
職
員
の
資
質
向
上
を
図
る
た
め

の
研
修
計
画
、
学
校
教
育
推
進
の
方
針
の
作
成
な
ど
、
学
校

教
育
の
充
実
が
図
ら
れ
て
い
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
今
日
的
な
教
育
課
題
の
解
決
の
た
め
の
指
導
助
言
が
必
要

で
あ
る
。

学
校
を
取
り
巻
く
環
境
は
非
常

に
複
雑
化
し
て
き
て
お
り
、
課

題
も
指
摘
さ
れ
て
い
る
こ
と
か

ら
、
そ
れ
ら
の
課
題
に
つ
い
て

的
確
に
取
り
組
ん
で
い
く
た
め

に
、
専
門
的
知
識
や
経
験
豊
富

な
教
員
経
験
者
を
配
置
す
る
。

各
学
校
へ
の
訪
問
回
数

学
校
教
育
相
談
員
を
配

置
し
課
題
解
決
に
向
け

た
指
導
・
助
言
を
実
施

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
学
校
長
や
教
育
委
員
会
職
員
等
へ

の
指
導
・
助
言
、
情
報
提
供
に
よ
る

社
会
の
変
化
に
対
応
し
た
学
校
経
営

等
の
充
実
。

各
学
校
へ
の
訪
問
や
指
導
・
助
言
、

情
報
提
供
等
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
教
育
相
談
員
を
配

置
し
課
題
解
決
に
向
け

た
指
導
・
助
言
を
実
施

・
標
準
学
力
検
査
の
実

施 ・
全
国
学
力
、
学
習
状

況
調
査
に
参
加
、

・
上
記
の
結
果
を
分
析

し
各
学
校
、
市
内
全
体

の
指
導
方
法
の
改
善

・
学
力
向
上
サ
ポ
ー
ト

セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

平
成
3
0
年
度
の
評
価

１
　
基
礎
・
基
本
を
し
っ
か
り
身
に
付
け
さ
せ
、
そ
れ
ら
を
活
用
し
て
い
く
力
を
育
て
る
た
め
に
、
個
に
応
じ
た
き
め
細
か
な
指
導
の
充
実
を
図
り
ま
す
。

２
　
総
合
的
な
学
習
の
時
間
を
中
心
に
、
体
験
的
・
問
題
解
決
的
及
び
探
求
的
な
学
習
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
学
ぶ
喜
び
や
楽
し
さ
が
実
感
で
き
る
よ
う
な
授
業
の
あ
り
方
に
つ
い
て
実
践
的
な
研
究
を
推
進
し
ま
す
。

◎
学
力
向
上
を
図
る
た
め
に
は
、
現
状
の
児
童
生
徒
の
学
力

を
把
握
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

○
学
校
で
の
取
組
の
み
な
ら
ず
、
家
庭
、
地
域
と
連
携
し
た

取
組
も
必
要
で
あ
る
。

現
状
の
児
童
生
徒
の
学
力
状
況
を
分

析
、
検
証
し
学
力
向
上
に
つ
な
が
る

指
導
方
法
等
の
検
討
。

事
業
名

学
校
教
育
相
談

員
活
用
事
業

事
業
内
容

４
　
学
力
検
査
等
の
結
果
を
生
か
し
た
指
導
方
法
の
工
夫
改
善
を
進
め
ま
す
。

標
準
学
力
検
査
の
実
施

全
国
学
力
・
学
習
状
況

調
査
へ
の
参
加

学
力
向
上
P
T
の
開
催

学
校
教
育
相
談
員
を
配

置
し
課
題
解
決
に
向
け

た
指
導
・
助
言
を
実
施

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

1
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
3
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
6
,5
1
6

1
6
,5
1
6

1
3
,7
7
8

1
-
0
3
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
2
,6
3
7

1
2
,6
3
7

1
5
,1
5
7

各
校
の
特
色
、
時
代
に
合
っ
た
教
材
教
具
が
必
要
と
な
っ
て

お
り
、
各
校
の
事
情
に
合
っ
た
支
出
が
で
き
る
よ
う
、
ま

た
、
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
効
果
あ
る
教
育
と
な
る
よ
う
指

導
し
て
い
る
。

教
材
教
具
の
整
備

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
学
校
教
育
振
興
経
費

（
教
材
・
教
具
等
）

中
学
校
教
育
振
興
経
費

（
教
材
・
教
具
等
）

小
学
校
教
育
振

興
経
費

（
小
学
校
教
育

振
興
経
費
）

教
材
・
教
具
教
育
環
境

の
整
備

経
常
分
1
0
,5
8
2
千
円

臨
時
分
  
2
,0
5
5
千
円

教
材
・
教
具
教
育
環
境

の
整
備

教
材
・
教
具
教
育
環
境

の
整
備

経
常
分
1
3
,9
2
9
千
円

臨
時
分
  
2
,5
8
7
千
円

中
学
校
教
育
振

興
経
費

（
中
学
校
教
育

振
興
経
費
）

教
材
・
教
具
教
育
環
境

の
整
備

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
学
校
現
場
と
の
連
携
を
図
り
、
各
校
の
特
色
に
あ
っ
た
教

材
教
具
等
を
充
実
さ
せ
る
必
要
が
あ
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
名

　
―

年
度
計
画

学
校
教
育
に
お
け
る
教
材
教
具
の
充

実
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

各
校
の
特
色
、
時
代
に
合
っ
た
教
材
教
具
が
必
要
と
な
っ
て

お
り
、
各
校
の
事
情
に
合
っ
た
支
出
が
で
き
る
よ
う
、
ま

た
、
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
効
果
あ
る
教
育
と
な
る
よ
う
指

導
し
て
い
る
。

教
材
教
具
の
充
実
を
図
っ
た

教
材
教
具
の
充
実
を
図
っ
た

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
学
校
現
場
と
の
連
携
を
図
り
、
各
校
の
特
色
に
あ
っ
た
教

材
教
具
等
を
充
実
さ
せ
る
必
要
が
あ
る
。

学
校
教
育
に
お
け
る
教
材
教
具
の
充

実
。

教
材
教
具
の
整
備

　
―

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
内
容

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

1
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
4
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ｂ
Ｂ

市
計
画
<
2
0
7
>

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

6
,0
2
8

7
,3
3
3

7
,4
6
4

1
-
0
4
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
B

市
計
画
<
2
0
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

6
6

6
7

6
2

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

設
備
機
器
更
新
率

衛
生
管
理
を
徹
底
す
る
た
め
に
設
備

機
器
を
整
備
・
更
新
し
、
安
心
・
安

全
な
給
食
を
提
供
す
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

老
朽
化
し
た
施
設
、
設
備
機
器
、
備

品
等
を
計
画
的
に
更
新
す
る
と
と
も

に
、
食
品
中
等
の
微
生
物
検
査
を
実

施
し
た
。

児
童
・
生
徒
が
生
涯
に
わ
た
り

健
康
な
生
活
を
送
る
こ
と
が
で

き
る
よ
う
、
学
校
給
食
、
教
科

等
の
時
間
の
中
で
、
自
分
で
健

康
を
考
え
る
力
を
育
む
た
め
、

食
に
関
す
る
指
導
の
充
実
を
図

る
。

給
食
を
実
施
す
る
う
え
で
、
食

品
等
の
安
全
衛
生
管
理
が
最
も

重
要
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
施
設

設
備
機
器
類
を
整
備
、
更
新
す

る
と
と
も
に
微
生
物
検
査
等
を

実
施
し
、
徹
底
し
た
衛
生
管
理

を
実
施
し
て
安
全
で
安
心
な
給

食
を
提
供
す
る
。

【
施
策
４
 健
や
か
な
体
を
育
て
る
教
育
の
充
実
】

１
　
健
康
に
必
要
な
知
識
・
実
践
的
な
態
度
を
身
に
つ
け
る
た
め
に
、
保
健
教
育
や
体
力
向
上
の
取
組
を
推
進
し
ま
す
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

栄
養
教
諭
に
よ
る
食
に

関
す
る
指
導
の
実
施

栄
養
教
諭
に
よ
る
食
に

関
す
る
指
導
の
実
施

食
に
関
す
る
指

導
の
推
進
事
業

給
食
用
食
品
の
微
生
物

検
査
・
理
化
学
検
査
の

実
施
給
食
施
設
・
設
備
の
更

新 小
中
学
校
用
食
器
の
更

新

事
業
名

年
度
計
画

事
業
内
容

児
童
・
生
徒
が
健
康
な
生
活
を
送
る

た
め
に
食
習
慣
や
食
に
関
す
る
自
己

管
理
能
力
等
を
身
に
つ
け
る
こ
と
を

目
指
す
。平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
給
食
衛
生

管
理
事
業

食
に
関
す
る
授
業
実
施
時
数

２
　
食
の
正
し
い
知
識
と
望
ま
し
い
食
習
慣
を
身
に
つ
け
る
た
め
、
家
庭
や
地
域
と
連
携
し
た
食
育
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
安
全
で
安
心
な
給
食
を
提
供
す
る
た
め
、
施
設
・
設
備
の
整
備
を
促
進
す
る
と
と
も
に
、
食
物
ア
レ
ル
ギ
ー
や
異
物
混
入
に
対
す
る
取
組
を
進
め
ま
す
。

４
　
児
童
生
徒
が
安
心
し
て
学
校
生
活
が
過
ご
せ
る
よ
う
、
地
域
ぐ
る
み
で
安
全
・
安
心
な
環
境
づ
く
り
を
推
進
し
ま
す
。

給
食
用
食
品
の
微
生
物

検
査
・
理
化
学
検
査
の

実
施
給
食
施
設
・
設
備
の
更

新 小
中
学
校
用
食
器
の
更

新

食
材
等
の
微
生
物
検
査

の
実
施
及
び
設
備
・
備

品
の
更
新
を
実
施
。

小
・
中
学
校
用
配
膳
台

の
更
新
を
実
施

施
設
設
備
機
器
類
を
計
画
的
に
更
新
し
、
衛
生
管
理
体
制
の

充
実
を
図
る
。

望
ま
し
い
食
習
慣
を
身
に
付
け
、
健

康
を
維
持
し
て
い
く
た
め
の
食
指
導

を
実
施
し
た
。

栄
養
教
諭
を
中
心
と
し

た
、
食
に
関
す
る
指
導

を
実
施
し
た
。

備
品
等
の
老
朽
化
が
進
ん
で
お
り
、
引
き
続
き
計
画
的
な
更

新
が
必
要
で
あ
る
。

児
童
・
生
徒
に
栄
養
教
諭
・
教
諭
が
教
科
・
給
食
時
間
な
ど

で
食
に
関
す
る
指
導
を
行
う
。
ま
た
、
家
庭
・
地
域
と
連
携

を
図
り
取
組
の
充
実
を
図
る
。

給
食
時
間
、
教
科
指
導
の
時
間
に
栄
養
教
諭
が
中
心
と
な
り

指
導
を
行
っ
た
。
今
後
も
栄
養
教
諭
を
中
心
と
し
た
食
に
関

す
る
指
導
の
充
実
を
図
る
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
4
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ｂ
Ｂ

市
計
画
<
3
9
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

4
1
,0
4
3

2
6
5
,8
6
0

1
7
7
,1
1
2

1
-
0
4
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
2
2
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,0
0
0

5
,0
0
0

5
,0
0
0

1
-
0
4
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
2
2
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,4
0
0

2
,5
0
0

2
,1
7
4

ま
ち
づ
く
り
構
想

策
定
事
業

（
旧
事
業
名
：

(仮
称
)小
学
校

給
食
調
理
場
整

備
事
業
）

北
広
島
市
中
学
校
体
育
連
盟
が

実
施
す
る
市
内
大
会
や
管
内
大

会
を
通
じ
て
、
中
学
生
の
体
力

の
向
上
、
ス
ポ
ー
ツ
に
対
す
る

意
識
の
向
上
と
心
身
の
健
全
な

育
成
、
生
徒
間
の
交
流
を
図
る

た
め
、
同
連
盟
に
事
業
費
を
交

付
し
、
活
動
を
支
援
す
る
。

事
業
内
容

年
度
計
画

中
学
校
体
育
連

盟
支
援
事
業

事
業
名

北
広
島
市
中
学
校
体
育

連
盟
に
事
業
費
を
交
付
北
広
島
市
中
学
校
体
育

連
盟
に
事
業
費
を
交
付

北
広
島
市
立
中
学
校
の
生
徒

の
、
日
本
中
学
校
体
育
連
盟
、

北
海
道
中
学
校
体
育
連
盟
が
主

催
す
る
大
会
や
、
予
選
大
会
を

経
て
全
道
規
模
以
上
の
文
化
部

活
動
大
会
の
、
派
遣
に
要
す
る

経
費
の
一
部
を
助
成
す
る
。

小
学
校
給
食
調
理
場
施
設
は
、

昭
和
4
9
年
建
設
で
、
老
朽
化

が
顕
著
で
狭
隘
な
た
め
、
最
新

の
学
校
給
食
衛
生
管
理
基
準
や

ア
レ
ル
ギ
ー
対
応
が
困
難
な
状

況
と
な
っ
て
お
り
、
こ
れ
ら
の

課
題
に
取
組
む
た
め
、
新
た
な

学
校
給
食
調
理
場
施
設
・
設
備

等
の
整
備
を
進
め
る
。

全
国
・
全
道
中
体
連
大

会
に
出
場
す
る
場
合
の

経
費
の
助
成

全
国
・
全
道
規
模
の
文

化
部
の
大
会
の
出
場
に

要
す
る
経
費
の
助
成

平
成
3
0
年
度
の
評
価

全
道
、
全
国
大
会
へ
の
出
場
経
費
を
助
成
す
る
こ
と
に
よ

り
、
保
護
者
の
負
担
軽
減
、
ス
ポ
ー
ツ
、
文
化
活
動
へ
の
参

加
機
会
の
充
実
が
図
ら
れ
た
。

防
災
食
育
セ
ン
タ
ー
の

整
備
実
施
計
画
（
基
本
設

計
）
の
策
定

土
質
調
査

用
地
確
定
測
量

地
形
測
量

粗
造
成
・
調
整
池
設
計

※
総
務
費

防
災
食
育
セ
ン
タ
ー
の

整
備
実
施
設
計

粗
造
成
工
事

最
新
の
学
校
給
食
衛
生
管
理
基
準
対

応
、
食
物
ア
レ
ル
ギ
ー
に
対
応
す
る

最
新
の
設
備
機
器
を
備
え
た
施
設
整

備
を
目
指
す
。

災
害
時
に
防
災
機
能
を
有
し
、
平
常
時
に
は
学
校
給
食
調
理

機
能
を
併
せ
も
つ
、
複
合
型
の
防
災
食
育
施
設
を
整
備
す

る
。

◎
中
学
校
に
お
け
る
体
育
振
興
、
生
徒
間
の
交
流
、
ス
ポ
ー

ツ
に
対
す
る
意
識
の
向
上
と
心
身
の
健
全
な
育
成
が
必
要
で

あ
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

施
設
整
備
の
活
用
指
針

で
あ
る
ま
ち
づ
く
り
基

本
構
想
及
び
基
本
計
画

を
策
定
し
た
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

大
会
出
場
生
徒
数

中
体
連
全
道
大
会

6
9
名
出
場

中
体
連
全
国
大
会

4
名
出
場

中
学
生
が
部
活
動
に
対
し
十
分
な
活

動
が
で
き
る
よ
う
支
援
し
、
部
活
動

を
活
性
化
す
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

中
学
校
に
お
け
る
体
育
部
活
動
振
興

の
た
め
継
続
し
て
助
成
を
行
う
。

全
国
全
道
中
体

連
・
中
学
校
文

化
部
活
動
大
会

出
場
支
援
事
業

全
国
・
全
道
中
体
連
大

会
に
出
場
す
る
場
合
の

経
費
の
助
成

全
国
・
全
道
規
模
の
文

化
部
の
大
会
の
出
場
に

要
す
る
経
費
の
助
成

中
学
校
体
育
連
盟
主
催
大
会
や
、
文

化
部
活
動
の
全
道
・
全
国
大
会
の
、

出
場
に
要
す
る
経
費
の
一
部
を
助
成

し
た
。

中
学
校
体
育
連
盟
が
、
円
滑
に
大
会
を
運
営
で
き
る
よ
う
支

援
を
行
う
こ
と
に
よ
り
、
中
学
生
の
体
力
の
向
上
、
ス
ポ
ー

ツ
に
対
す
る
意
識
の
向
上
と
心
身
の
健
全
な
育
成
、
生
徒
間

の
交
流
が
図
ら
れ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

新
た
な
給
食
調
理
場
整
備
に
向
け
、

災
害
時
や
平
常
時
の
活
用
指
針
と
な

る
ま
ち
づ
く
り
基
本
構
想
及
び
基
本

計
画
を
策
定
し
た
。

災
害
時
に
防
災
機
能
を
有
し
、
平
常
時
に
は
学
校
給
食
調
理

機
能
な
ど
を
併
せ
も
つ
、
複
合
型
防
災
食
育
施
設
整
備
の
指

針
と
し
て
の
ま
ち
づ
く
り
基
本
構
想
・
基
本
計
画
を
策
定
し

た
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

◎
中
学
校
お
け
る
部
活
動
の
活
性
化
と
併
せ
て
、
保
護
者
負

担
の
軽
減
を
図
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

中
学
校
体
育
連
盟
を
支
援
す
る
こ
と

に
よ
り
、
市
内
中
学
生
の
ス
ポ
ー
ツ

振
興
が
図
ら
れ
た
。

実
施
種
目
数

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

中
学
校
体
育
連
盟
に
事

業
費
を
交
付
。

市
内
大
会
8
種
目
実
施

（
野
球
、
サ
ッ
カ
ー
、

ソ
フ
ト
テ
ニ
ス
、
バ

レ
ー
、
バ
ス
ケ
ッ
ト

ボ
ー
ル
、
卓
球
、
バ
ド

ミ
ン
ト
ン
、
剣
道
）

1
3



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
4
-
0
0
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
2
8
9
>

継
続

継
続

継
続

新
規

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

8
7
6

2
,9
9
3

5
9
4

1
-
0
4
-
0
0
7

事
業
内
容

0
0

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
0

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
3
7
7
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
1
4

4
1
4

3
6
5

1
-
0
4
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

0

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
5
,4
6
5

1
5
,4
6
5

1
3
,9
9
1

学
校
保
健
事
業

（
小
学
校
保
健

経
費
・
中
学
校

保
健
経
費
）

児
童
・
生
徒
及
び
教
職
員
の
健

康
保
持
・
増
進
を
図
り
、
定
期

健
康
診
断
や
定
期
歯
科
検
診
等

の
各
種
検
診
事
業
を
実
施
す

る
。

各
種
検
診
事
業
、
関
係

備
品
購
入
、
健
康
づ
く

り
研
修
会
の
開
催

内
科
検
診
看
護
師
賃
金

小
学
校
9
,7
6
4
千
円

中
学
校
5
,7
0
1
千
円

◎
児
童
生
徒
の
健
や
か
な
体
を
育
て
る
教
育
を
進
め
て
い
く

た
め
、
健
康
状
態
を
把
握
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

○
体
力
向
上
、
規
則
正
し
い
生
活
習
慣
の
確
立
な
ど
に
つ
い

て
、
学
校
だ
け
で
な
く
、
家
庭
、
地
域
と
の
連
携
し
た
取
組

が
必
要
で
あ
る
。

健
康
診
断
受
診
率

各
種
検
診
事
業
、
関
係

備
品
購
入
、
健
康
づ
く

り
研
修
会
の
開
催

内
科
検
診
看
護
師
賃
金

全
国
体
力
、
運
動
能
力
・
運
動

習
慣
等
調
査
の
結
果
等
を
踏
ま

え
、
児
童
期
に
お
け
る
体
力
や

運
動
能
力
を
育
む
た
め
、
学
校

授
業
に
外
部
講
師
を
派
遣
す

る
。

児
童
の
運
動
能
力
や
生
活
習
慣

に
関
す
る
検
証
を
行
う
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

検
証
と
小
学
校
体
育
授

業
の
サ
ポ
ー
ト

子
ど
も
の
体
力

向
上
推
進
研
究

事
業

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
種
検
診
事
業
、
関
係

備
品
購
入
、
内
科
検
診

看
護
師
賃
金

検
討
チ
ー
ム
を
設
置
し
、
具
体
的
な
手
立
て
を
研
究
す
る
。

検
証
と
小
学
校
体
育
授

業
の
サ
ポ
ー
ト

加
入
市
町
村
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
学
校
体
育
授
業
の
サ
ポ
ー
ト
を

行
っ
た
。

各
種
調
査
等
の
結
果
等
を
踏
ま
え
、
生
活
習
慣
、
運
動
能

力
・
体
力
の
育
成
に
む
け
た
体
育
授
業
の
充
実
や
学
校
教
育

活
動
全
体
の
充
実
が
図
ら
れ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

児
童
・
生
徒
の
各
種
健
康
診
断
の
充
実
(平
成
２
４
年
度
よ

り
耳
鼻
科
検
診
開
始
）
及
び
教
職
員
の
教
職
員
の
健
康
管
理

体
制
の
充
実
が
図
ら
れ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

児
童
、
生
徒
の
健
康
診
断
及
び
教
職

員
の
健
康
診
断
を
実
施
し
た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

部
活
動
指
導
員

制
度
運
用
事
業
教
員
の
多
忙
化
解
消
及
び
負
担

軽
減
を
図
る
た
め
、
部
活
動
指

導
員
を
学
校
に
派
遣
す
る
。
ま

た
、
専
門
家
が
技
術
指
導
等
を

行
う
こ
と
に
よ
り
、
生
徒
の
競

技
力
、
技
術
力
の
向
上
を
図

る
。

部
活
動
指
導
員
の
派
遣
部
活
動
指
導
員
の
派
遣
教
職
員
の
負
担
軽
減
及
び
、
生
徒
の

競
技
力
、
技
術
力
向
上

学
校
の
運
営
方
針
に
従
い
、
学
校
長
や
担
当
教
員
と
の
連
携

が
必
要
と
な
る
。

中
学
校
１
校
に
部
活
動

指
導
員
を
派
遣

担
当
教
員
の
部
活
動
に
お
け
る
負
担
軽
減
時
間
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

中
学
校
１
校
に
対
し
、
部
活
動
指
導

員
を
派
遣
し
、
教
員
の
多
忙
化
解
消

及
び
生
徒
の
競
技
力
、
技
術
力
の
向

上
を
図
っ
た
。

部
活
動
顧
問
の
負
担
軽
減
及
び
生
徒
の
競
技
力
、
技
術
力
の

向
上
が
図
ら
れ
た
。

義
務
教
育
を
修
了
す
る
に
ふ
さ
わ
し

い
生
活
習
慣
、
運
動
能
力
・
体
力
を

身
に
つ
け
る
た
め
の
研
究
を
行
う
。

学
校
保
健
安
全
法
に
基
づ
く
児
童
生

徒
及
び
教
職
員
の
健
康
診
断
を
実
施

し
、
健
康
を
保
持
す
る
。

小
学
校
1
年
生
の
体
育

授
業
の
サ
ポ
ー
ト

1
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
4
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
,2
1
2

4
,2
1
2

4
,3
7
0

1
-
0
4
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

7
9
2

4
7
6

3
5
2

1
-
0
4
-
1
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

1
2
,9
7
8

1
3
,2
8
4

1
2
,5
9
2

学
校
給
食
の
運
営
を
適
正
か
つ

円
滑
に
行
う
た
め
教
職
員
・
保

護
者
及
び
学
校
医
等
か
ら
助
言

を
受
け
る
。

　
運
営
委
員
　
1
3
名

北
広
島
市
小
・

中
学
校
給
食
運

営
委
員
会
経
費

（
小
学
校
給
食

運
営
経
費
・
中

学
校
給
食
運
営

経
費
①
）

事
業
名

事
業
内
容

運
営
に
関
す
る
重
要
な

事
項
に
対
し
て
の
助
言

・
委
員
会
～

　
　
　
3
回
開
催

学
校
給
食
運
営
に
関
す
る
重
要
な
事

項
に
つ
い
て
助
言
を
受
け
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
給
食
運
営
に
関
す
る
重
要
な
事

項
に
つ
い
て
助
言
を
受
け
た
。

学
校
管
理
下
に
お
い
て
児
童
生

徒
に
事
故
（
け
が
）
が
あ
っ
た

場
合
の
医
療
費
等
へ
の
補
償
に

対
応
す
る
。

透
明
性
の
あ
る
学
校
給
食
の
運
営
を
適
正
に
行
う
う
え
で
必

要
な
委
員
会
で
あ
る
。

開
催
回
数
　

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

配
食
数

学
校
給
食
を
提
供
す
る
た
め
の

施
設
維
持
管
理
経
費

学
校
給
食
を
安
定
的
に
提
供
す
る
た

め
に
計
画
的
に
施
設
設
備
等
の
維
持

管
理
を
行
な
っ
た
。

学
校
給
食
を
安
定
的
に
提
供
す
る
う

え
で
施
設
設
備
等
を
適
正
に
維
持
す

る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

施
設
維
持
管
理
経
費

小
学
校
 5
,5
4
6
千
円

臨
時
　
 　
3
8
1
千
円

中
学
校
 3
,9
1
8
千
円

臨
時
　
 2
,3
7
7
千
円

営
繕
  
　
 7
5
6
千
円

平
成
3
0
年
度
の
評
価

安
定
し
た
学
校
給
食
の
提
供
を
行
な
う
た
め
、
計
画
的
に
施

設
・
設
備
の
修
繕
等
を
行
な
っ
た
。

施
設
維
持
管
理
経
費

◎
け
が
等
に
よ
り
医
療
機
関
に
受
診
し
た
保
護
者
等
に
対

し
、
医
療
費
等
の
補
償
を
行
う
と
と
も
に
、
日
頃
か
ら
の
安

全
管
理
を
行
う
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

児
童
生
徒
の
け
が
等
に
対
す
る
医
療
費
等
の
補
償
を
適
切
に

実
施
し
た
。

補
償
件
数

平
成
3
0
年
度
実
績

運
営
に
関
す
る
重
要
な

事
項
に
対
し
て
の
助
言

・
委
員
会
～

　
　
　
3
回
開
催

学
校
給
食
運
営
に
関
す
る
重
要
な
事
項
に
つ
い
て
助
言
を
う

け
、
学
校
給
食
は
適
正
に
運
営
さ
れ
て
い
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
給
食
施
設

維
持
管
理
経
費

（
小
学
校
給
食

運
営
経
費
・
中

学
校
給
食
運
営

経
費
②
）

年
度
計
画

安
全
・
安
心
な
学
校
給
食
を
安
定
的
に
提
供
す
る
た
め
に
施

設
維
持
管
理
を
行
う
。

施
設
・
設
備
の
修
繕
及

び
施
設
管
理
委
託
の
実

施

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

在
籍
児
童
生
徒
全
員
の
加
入
負
担
金

の
支
出
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

運
営
に
関
す
る
重
要
な

事
項
に
対
し
て
の
助
言

・
委
員
会
～

　
　
　
５
回
開
催

小
学
校
  
  
 3
9
6
千
円

中
学
校
  
  
 3
9
6
千
円

学
校
ス
ポ
ー
ツ
振
興
セ

ン
タ
ー
へ
の
加
入

特
に
必
要
と
す
る
視
点

学
校
ス
ポ
ー
ツ
振
興
セ

ン
タ
ー
へ
の
加
入
及
び

補
償
の
対
応

小
学
校
負
担
金
2
,7
6
8
千

円 中
学
校
負
担
金
1
,6
0
2
千

円
在
籍
児
童
生
徒
全
員
が
加
入
し
、
学

校
管
理
下
に
お
け
る
事
故
へ
の
補
償

に
対
応
し
て
い
る
。

学
校
ス
ポ
ー
ツ
振
興
セ

ン
タ
ー
へ
の
加
入

小
学
校
2
,7
1
0
千
円

中
学
校
1
,5
0
2
千
円

ス
ポ
ー
ツ
振
興

セ
ン
タ
ー
負
担

金
等

(小
学
校
管
理

経
費
①
・
中
学

校
管
理
経
費

①
）

1
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
4
-
1
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

2
6
1
,9
3
6

2
6
1
,9
3
6

2
6
5
,6
2
5

1
-
0
4
-
1
0
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

3
5

3
5

3
5

1
-
0
4
-
1
0
7

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

2
6
9
,8
5
9

2
6
9
,8
5
9

2
6
9
,7
4
4

学
校
運
営
に
必
要
な
情

報
の
収
集
・
提
供
及
び

情
報
交
換

理
事
会
・
役
員
会
の
開

催 関
係
官
庁
及
び
関
係
機

関
と
の
連
携

市
内
小
・
中
学
校
運
営

経
費

小
学
校
　
８
校

中
学
校
　
6
校

札
幌
養
護
学
校
　
1
校

小
 1
1
0
,9
9
4
千
円

臨
時
　
  
1
4
3
千
円

中
 1
5
4
,4
8
8
千
円

北
広
島
市
立
小
学
校
８
校
、
中

学
校
６
校
、
北
海
道
札
幌
養
護

学
校
共
栄
分
校
に
、
学
校
給
食

法
第
3
条
第
１
項
に
規
定
す
る

学
校
給
食
を
提
供
す
る
賄
材
料

費
（
市
立
西
の
里
小
中
学
校
陽

香
分
校
を
除
く
）
。

各
学
校
に
対
し
、
希
望
食
数
を
提
供

す
る
こ
と
が
で
き
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

配
食
数

小
学
校
提
供
回
数

：
1
8
0
～
1
9
5
回

中
学
校
提
供
回
数

：
1
6
8
～
1
9
3
回

市
内
小
・
中
学
校
運
営

経
費
小
学
校
　
８
校

中
学
校
　
6
校

札
幌
養
護
学
校
　
1
校

学
校
給
食
提
供

経
費

（
小
学
校
給
食

提
供
経
費
・
中

学
校
給
食
提
供

経
費
）

市
内
小
・
中
学
校
運
営

経
費
小
学
校
　
８
校

中
学
校
　
6
校

札
幌
養
護
学
校
　
1
校

安
全
で
安
心
な
給
食
を
提
供
す
る
と

と
も
に
、
異
物
混
入
に
対
す
る
取
組

み
を
行
な
っ
た
。

学
校
給
食
運
営

経
費

（
小
学
校
給
食

運
営
経
費
・
中

学
校
給
食
運
営

経
費
③
）

市
内
小
・
中
学
校
運
営

経
費
小
学
校
　
８
校

中
学
校
　
6
校

札
幌
養
護
学
校
　
1
校

小
 1
1
3
,6
0
7
千
円

臨
時
　
  
3
0
6
千
円

中
 1
4
8
,0
2
3
千
円

学
校
給
食
を
提
供
す
る
た
め
の

運
営
経
費

栄
養
士
３
名
及
び
ボ
イ
ラ
ー
設

備
等
管
理
委
託
費
を
含
む

平
成
3
0
年
度
の
評
価

北
海
道
学
校
給

食
研
究
協
議
会

負
担
金

（
小
学
校
給
食

運
営
経
費
④
）

平
成
3
0
年
度
の
評
価

配
食
数

栄
養
の
バ
ラ
ン
ス
が
と
れ
た
給
食
を

提
供
し
食
生
活
の
改
善
を
図
る
。

私
会
計
か
ら
公
会
計
に
移
行
後
に
お
い
て
も
引
き
続
き
、
安

全
・
安
心
な
学
校
給
食
を
提
供
す
る

事
業
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

加
入
市
町
村
数

学
校
給
食
に
係
る
調
査
研
究
及
び
情

報
交
換
を
行
う
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

年
度
計
画

事
業
内
容

市
内
小
・
中
学
校
運
営

経
費
小
学
校
　
８
校

中
学
校
　
6
校

札
幌
養
護
学
校
　
1
校

小
 1
6
1
,9
6
8
千
円

中
 1
0
7
,8
9
1
千
円

平
成
3
0
年
度
実
績

学
校
給
食
に
関
す
る
調
査
研
究
及
び

情
報
交
換
を
行
な
っ
た
。

学
校
給
食
に
係
る
調
査
研
究
及
び
情
報
交
換
を
行
う
。

学
校
運
営
に
必
要
な
情

報
の
収
集
・
提
供
及
び

情
報
交
換

理
事
会
・
役
員
会
の
開

催 関
係
官
庁
及
び
関
係
機

関
と
の
連
携

公
会
計
移
行
後
も
引
き
続
き
安
全
で
安
心
な
学
校
給
食
を
提

供
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

学
校
給
食
に
関
す
る
調
査
研
究
及
び
情
報
交
換
を
行
い
、
学

校
給
食
運
営
に
生
か
さ
れ
て
い
る
。

学
校
給
食
を
通
し
て
食
に
関
す
る
正
し
い
知
識
と
望
ま
し
い

食
習
慣
を
身
に
つ
け
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

食
に
関
す
る
正
し
い
知
識
と
望
ま
し
い
食
習
慣
の
形
成
を
図

る
こ
と
、
健
全
な
食
生
活
を
実
践
で
き
る
力
を
育
む
こ
と
を

目
標
に
、
栄
養
の
バ
ラ
ン
ス
が
取
れ
た
給
食
を
提
供
し
た
。

学
校
給
食
セ
ン
タ
ー
の
稼
働
日
数
内

で
各
学
校
、
各
学
年
毎
の
希
望
食
数

の
提
供
を
実
施
す
る
。

学
校
運
営
に
必
要
な
情

報
の
収
集
・
提
供
及
び

情
報
交
換

理
事
会
・
役
員
会
の
開

催 関
係
官
庁
及
び
関
係
機

関
と
の
連
携

学
校
給
食
に
係
る
調
査
研
究
及

び
情
報
交
換
を
行
い
学
校
給
食

の
向
上
を
図
る
た
め
の
北
海
道

給
食
研
究
協
議
会
運
営
経
費
。

道
内
市
町
村
が
会
員
。

1
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
5
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
1
2
>

継
続

継
続

継
続

統
合

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

9
1
,0
2
0

8
4
,9
1
6

8
6
,4
3
6

２
　
教
員
の
ＩＣ
Ｔ
活
用
指
導
力
向
上
の
た
め
の
研
修
等
を
充
実
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

学
校
ＩＣ
Ｔ
環
境

整
備
事
業

【
施
策
５
 Ｉ
Ｃ
Ｔ
の
活
用
に
よ
る
教
育
の
充
実
】

１
　
学
び
の
充
実
を
図
る
た
め
、
積
極
的
に
ＩＣ
Ｔ
を
活
用
す
る
と
と
も
に
、
指
導
方
法
・
指
導
体
制
の
工
夫
改
善
を
進
め
ま
す
。

中
学
校
教
育
用
コ
ン

ピ
ュ
ー
タ
に
タ
ブ
レ
ッ

ト
端
末
2
5
8
台
を
整

備
。
小
学
校
5
校
に
プ

ロ
ジ
ェ
ク
タ
ー
8
2
台

を
整
備
。
全
校
に
お
い

て
校
務
支
援
シ
ス
テ
ム

を
運
用
。
既
存
機
器
の

保
守
、
修
繕
等
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

全
小
中
学
校
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
機
器
の
更
新

小
学
校
4
校
の
プ
ロ

ジ
ェ
ク
タ
ー
の
更
新

校
務
支
援
シ
ス
テ
ム
の

運
用
教
育
総
務
課
分

8
4
,3
1
9
千
円

小
中
一
貫
教
育
課
分

 6
,7
0
1
千
円

情
報
化
社
会
に
適
応
、
よ
り
充
実
し

た
学
校
教
育
の
た
め
、
計
画
的
に
更

新
、
新
し
い
技
術
の
導
入
を
行
う
。

小
学
校
教
育
用
コ
ン

ピ
ュ
ー
タ
ー
、
電
子
黒

板
ユ
ニ
ッ
ト
、
教
育
用

コ
ン
テ
ン
ツ
の
更
新

校
務
支
援
シ
ス
テ
ム
の

運
用

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

情
報
化
社
会
へ
適
応
す
る
た
め

の
情
報
活
用
能
力
向
上
を
は
じ

め
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
た
授
業

へ
の
対
応
に
よ
る
学
力
の
向

上
、
校
務
処
理
の
効
率
化
を
図

る
た
め
、
教
職
員
用
・
児
童
生

徒
用
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
、
周
辺
機

器
、
ア
プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
整

備
を
行
う
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

年
度
計
画

学
校
IC
T
機
器
の
稼
働
状
況◎
IC
T
を
活
用
し
、
よ
り
充
実
し
た
教
育
環
境
を
提
供
す
る

た
め
に
は
、
日
々
変
化
す
る
情
報
通
信
技
術
に
対
応
し
て
い

く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

中
学
校
教
育
用
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
に
タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
の
導

入
、
小
学
校
5
校
に
プ
ロ
ジ
ェ
ク
タ
ー
の
整
備
、
全
小
中
学

校
に
お
い
て
北
海
道
公
立
学
校
校
務
支
援
シ
ス
テ
ム
を
運
用

し
、
IC
T
を
活
用
し
た
教
育
の
充
実
を
図
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
実
績

情
報
化
社
会
に
適
応
、
よ
り
充
実
し

た
学
校
教
育
の
た
め
、
計
画
的
に
機

器
の
更
新
、
保
守
を
行
っ
た
。

1
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
6
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
0
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,5
9
7

3
,3
6
7

1
,9
1
8

1
-
0
6
-
0
0
2

事
業
内
容

0
0

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ｂ

市
計
画
<
2
1
1
>

継
続

継
続

継
続

統
合

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
3
,2
1
4

4
3
,2
0
5

4
2
,7
8
1

事
業
名

３
　
特
別
支
援
学
校
や
関
係
機
関
と
の
連
携
を
充
実
し
ま
す
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

【
施
策
６
 特
別
支
援
教
育
の
充
実
】

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

平
成
3
0
年
度
の
評
価

２
　
特
別
支
援
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
を
中
心
と
し
て
全
教
職
員
に
よ
る
推
進
体
制
を
充
実
し
ま
す
。

特
別
支
援
教
育

推
進
事
業

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
別
支
援
学
級
へ
通
級
す
る
児

童
生
徒
を
持
つ
保
護
者
の
負
担

を
軽
減
す
る
た
め
学
用
品
費
等

を
支
援
す
る
。
ま
た
、
通
級
指

導
教
室
児
童
を
対
象
に
通
学
費

の
支
援
を
行
う
。

特
別
支
援
学
級
に
在
籍
す
る
児
童
生
徒
及
び
通
級
指
導
教
室

に
通
学
す
る
児
童
の
保
護
者
に
制
度
を
周
知
し
、
経
済
的
負

担
の
軽
減
を
図
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

支
援
員
配
置
数

通
常
学
級
に
在
籍
す
る
特
別
な
配
慮

を
必
要
と
す
る
子
ど
も
た
ち
の
支

援
、
学
校
全
体
に
よ
る
支
援
体
制
の

充
実
。

◎
特
別
な
配
慮
が
必
要
な
子
ど
も
た
ち
に
対
す
る
教
員
の
共

通
理
解
と
十
分
な
支
援
体
制
を
整
え
る
こ
と
が
必
要
で
あ

る
。
○
特
別
支
援
教
育
に
つ
い
て
、
学
校
だ
け
で
は
な
く
、
保
護

者
や
地
域
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

特
別
支
援
学
級
に
在
籍
す
る
児
童
生

徒
の
保
護
者
へ
学
用
品
等
の
経
費
の

助
成
を
行
っ
た
。

配
慮
を
必
要
と
す
る
子
ど
も
た
ち
へ
の
対
応
に
つ
い
て
学
校

全
体
で
取
り
組
む
体
制
づ
く
り
は
整
備
さ
れ
つ
つ
あ
る
が
、

今
後
学
校
の
事
情
に
応
じ
て
計
画
的
に
配
置
し
て
い
く
こ
と

が
必
要
で
あ
る
。

特
別
支
援
学
級
支
援
員
、
特
別
支
援

学
級
介
助
員
配
置
に
よ
り
特
別
支
援

学
級
合
同
宿
泊
学
習
・
運
動
会
の
実

施
で
き
た
。

援
助
児
童
生
徒
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

支
給
者

小
学
校
　
1
7
人

中
学
校
　
1
0
人

通
学
費
　
5
5
人

平
成
3
0
年
度
の
評
価

１
　
通
常
の
学
級
、
特
別
支
援
学
級
、
通
級
指
導
教
室
で
の
一
人
ひ
と
り
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
指
導
・
支
援
を
充
実
し
ま
す
。

事
業
内
容

障
が
い
を
持
つ
児
童
生
徒
が
、
十
分

な
教
育
を
受
け
る
機
会
の
確
保
を
図

る
と
と
も
に
、
保
護
者
の
経
済
的
負

担
の
軽
減
。

支
援
対
象
者
に
学
用
品

や
通
学
費
な
ど
の
助
成

小
学
校
 1
,6
1
0
千
円

中
学
校
  
  
9
8
7
千
円年
度
計
画

◎
障
が
い
を
持
つ
保
護
者
の
経
済
的
負
担
の
軽
減
を
図
る
こ

と
が
必
要
で
あ
る
。

特
別
支
援
教
育
支
援
員

の
配
置
（
2
3
人
）

特
別
支
援
学
級
介
助
員

の
配
置
（
1
4
人
）

相
談
・
指
導
の
実
施

教
員
研
修
の
実
施

特
別
支
援
教
育
講
演
会

の
開
催

検
査
器
具
等
の
整
備

特
別
支
援
教
育

就
学
奨
励
費
援

助
事
業

支
援
対
象
者
に
学
用
品

や
通
学
費
な
ど
の
助
成

特
別
支
援
学
級
支
援
員

　
2
3
人
、

特
別
支
援
学
級
介
助
員

1
4
人
を
配
置
及
び

特
別
支
援
学
級
の
備

品
・
消
耗
品
の
購
入
、

特
別
支
援
学
級
合
同
宿

泊
学
習
・
運
動
会
の
実

施

特
別
支
援
教
育
支
援
員

の
配
置
（
2
3
人
）

特
別
支
援
学
級
介
助
員

の
配
置
（
1
4
人
）

相
談
・
指
導
の
実
施

教
員
研
修
の
実
施

特
別
支
援
教
育
講
演
会

の
開
催

検
査
器
具
等
の
整
備

特
別
な
支
援
を
必
要
と
す
る
子

ど
も
た
ち
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
に

対
応
し
て
い
く
た
め
、
ま
た
教

員
の
理
解
と
資
質
の
向
上
、
保

護
者
の
理
解
を
進
め
る
と
と
も

に
、
学
校
内
の
体
制
の
整
備
、

学
校
・
保
護
者
に
対
す
る
支
援

体
制
の
充
実
さ
せ
る
た
め
に
特

別
支
援
教
育
支
援
員
・
特
別
支

援
学
級
介
助
員
を
配
置
す
る
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

1
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
6
-
0
0
2
-
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
4
6
>

拡
大

拡
大

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,1
2
5

2
,3
7
6

1
-
0
6
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,0
3
5

1
,0
3
5

9
2
0

1
-
0
6
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,0
6
6

5
,0
6
6

5
,0
1
1

◎
特
別
な
配
慮
が
必
要
な
児
童
に
対
す
る
教
員
の
共
通
理
解

と
十
分
な
支
援
体
制
を
整
え
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

○
特
別
支
援
教
育
に
つ
い
て
、
学
校
だ
け
で
は
な
く
、
保
護

者
や
地
域
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

各
学
校
長
や
教
職
員
へ
の
指
導
・
助

言
、
情
報
提
供
及
び
保
護
者
と
の
相

談
な
ど
、
特
別
支
援
教
育
の
理
解
と

指
導
力
の
向
上
を
図
る
た
め
の
支
援

体
制
の
充
実
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

専
門
職
非
常
勤
職
員
配

置
（
2
名
）
し
、
学
校

へ
の
訪
問
・
指
導
助

言
・
教
育
相
談
を
充
実

す
る
。

教
育
支
援
委
員
会
を
３
回
開
催
し
、

児
童
生
徒
の
就
学
先
の
検
討
を
行
っ

た
。

特
別
支
援
教
育
の
理
解
と
指
導
力
の

向
上
を
図
る
た
め
非
常
勤
職
員
を
配

置
し
、
支
援
体
制
の
充
実
を
図
っ

た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
別
支
援
教
育

推
進
事
業

【
拡
大
】

特
別
な
支
援
を
必
要
と
す
る
子

ど
も
た
ち
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
に

対
応
し
て
い
く
た
め
、
ま
た
教

員
の
理
解
と
資
質
の
向
上
、
保

護
者
の
理
解
を
進
め
る
と
と
も

に
、
学
校
内
の
体
制
の
整
備
、

学
校
・
保
護
者
に
対
す
る
支
援

体
制
の
充
実
さ
せ
る
た
め
に
特

別
支
援
学
級
介
助
員
を
配
置
す

る
。

学
校
教
育
に
関
し
て
専
門
的
な

知
識
を
有
す
る
人
材
を
学
校
教

育
課
に
２
名
配
置
す
る
。
（
非

常
勤
）

就
学
指
導
の
面
で
、
適
切
な
対
応
と
支
援
を
行
う
こ
と
が
で

き
、
円
滑
な
就
学
指
導
が
出
来
た
。

教
育
支
援
委
員
会
の
開

催

就
学
指
導
委
員
会
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
障
が
い
を
持
つ
子
ど
も
た
ち
の
保
護
者
に
、
子
ど
も
の
状

況
や
学
校
、
家
庭
が
共
に
、
子
ど
も
の
成
長
を
支
援
し
て
い

く
こ
と
に
つ
い
て
理
解
を
し
て
も
ら
う
こ
と
が
必
要
で
あ

る
。

特
別
支
援
教
育
相
談
件
数

就
学
時
検
診
で
の
検
査
結
果
や
各
学
校
の
依
頼
に
よ
る
在
籍

児
童
生
徒
の
検
査
結
果
を
基
に
、
そ
の
児
童
生
徒
に
適
切
な

就
学
先
の
検
討
を
行
い
、
保
護
者
に
提
供
す
る
こ
と
が
で
き

た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

専
門
家
に
よ
る
調
査
や
検
査
結
果
に

基
づ
く
、
対
象
児
童
生
徒
の
保
護
者

へ
の
適
切
な
就
学
指
導
と
就
学
先
の

提
供
。

教
育
支
援
委
員

会 （
小
学
校
教
育

振
興
経
費
）

特
別
支
援
教
育
を
必
要
と
す
る

子
ど
も
た
ち
の
就
学
に
つ
い

て
、
調
査
、
検
討
す
る
た
め
就

学
指
導
委
員
会
を
開
催
す
る
。

委
員
１
６
名

広
葉
中
学
校
に
特
別
支

援
学
級
介
助
員
を
1
名

配
置
す
る
。

専
門
職
非
常
勤
職
員
2

名
配
置
、
学
校
・
教
職

員
に
対
し
指
導
・
助

言
、
情
報
提
供
や
保
護

者
と
の
相
談
な
ど
や
、

就
学
指
導
全
般
に
対
す

る
業
務
を
実
施

事
業
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

広
葉
中
学
校
に
特
別
支

援
学
級
介
助
員
を
1
名

配
置
す
る
。

平
成
3
0
年
度
実
績

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

通
常
学
級
に
在
籍
す
る
特
別
な
配
慮

を
必
要
と
す
る
子
ど
も
た
ち
の
支

援
、
学
校
全
体
に
よ
る
支
援
体
制
の

充
実
。

◎
特
別
な
配
慮
が
必
要
な
子
ど
も
た
ち
に
対
す
る
教
員
の
共

通
理
解
と
十
分
な
支
援
体
制
を
整
え
る
こ
と
が
必
要
で
あ

る
。
○
特
別
支
援
教
育
に
つ
い
て
、
学
校
だ
け
で
は
な
く
、
保
護

者
や
地
域
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

指
導
主
事
の
配

置 （
教
育
委
員
会

事
務
局
運
営
経

費
）

専
門
職
非
常
勤
職
員
配

置
（
2
名
）
し
、
学
校

へ
の
訪
問
・
指
導
助

言
・
教
育
相
談
を
充
実

す
る
。

教
育
支
援
委
員
会
の
開

催
（
3
回
）

支
援
員
配
置
数

事
業
内
容

年
度
計
画

平
成
3
0
年
度
の
評
価

教
育
支
援
委
員
会
の
開

催

1
9



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
6
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

7
2

7
2

6
4

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

北
海
道
特
別
支
援
学
級

教
育
研
究
連
盟
、
北
海

道
言
語
障
害
児
教
育
研

究
協
議
会
へ
の
参
加

◎
協
議
会
へ
参
加
し
、
学
校
間
の
連
携
や
情
報
交
換
が
行
わ

れ
る
こ
と
を
通
じ
て
教
職
員
の
資
質
向
上
を
図
る
こ
と
は
必

要
で
あ
る
。

北
海
道
特
別
支
援
学
級

教
育
研
究
連
盟
、
北
海

道
言
語
障
害
児
教
育
研

究
協
議
会
へ
の
参
加

各
協
議
会
へ
の
参
加
状
況

知
的
障
が
い
及
び
言
語
障
が
い

教
育
の
振
興
を
図
る
た
め
、
北

海
道
特
別
支
援
学
級
教
育
研
究

連
盟
、
北
海
道
言
語
障
害
児
教

育
研
究
協
議
会
へ
参
加
す
る
。

事
業
内
容

年
度
計
画

平
成
3
0
年
度
の
評
価

北
海
道
特
別
支
援
学
級
教
育
研
究
連

盟
、
北
海
道
言
語
障
害
児
教
育
研
究

協
議
会
へ
の
負
担
金
の
支
出
。

各
協
議
会
へ
担
当
教
職
員
が
参
加

し
、
情
報
交
換
等
を
行
っ
て
い
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

全
道
各
市
の
組
み
状
況
や
支
援
体
制
な
ど
の
情
報
収
集
や
指

導
方
法
の
検
討
な
ど
が
等
が
行
な
わ
れ
、
教
職
員
の
資
質
向

上
が
図
ら
れ
た
。

特
別
支
援
教
育

関
連
協
議
会

（
教
育
振
興
経

費
①
）

北
海
道
特
別
支
援
学
級

教
育
研
究
連
盟
、
北
海

道
言
語
障
害
児
教
育
研

究
協
議
会
へ
の
参
加

事
業
名

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

2
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
7
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
2
1
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
,0
2
2

1
9
,2
1
5

1
8
,3
5
3

1
-
0
7
-
0
0
1
-
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
7
8
>

拡
大

拡
大

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
,1
5
1

1
1
,2
1
3

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

２
　
国
際
化
に
対
応
す
る
た
め
、
英
語
教
育
に
取
り
組
む
と
と
も
に
、
外
国
語
指
導
助
手
(A
L
T
)の
活
用
な
ど
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
の
育
成
を
図
り
ま
す
。

１
　
成
長
の
足
跡
を
確
か
め
、
夢
や
目
標
に
向
か
っ
て
挑
戦
す
る
人
材
育
成
を
目
指
す
「
き
た
ひ
ろ
夢
ノ
ー
ト
」
の
実
践
を
充
実
さ
せ
る
と
と
も
に
、
望
ま
し
い
社
会
性
や
職
業
観
･勤
労
観
を
育
成
す
る

事
業
名

外
国
語
指
導
助

手
活
用
事
業

・
英
語
指
導
助
手
を
5

名
配
置

・
小
学
校
派
遣

指
導
時
数
1
,3
2
1
時

間
（
校
時
）

・
中
学
校
派
遣

指
導
時
数
1
,1
5
0
時

間
（
校
時
）

平
成
3
0
年
度
実
績

英
語
指
導
助
手
を
2
名

増
員

英
語
指
導
助
手
を
1
名

増
員
（
事
業
費
は
平
成

3
1
年
度
増
員
2
名
、

成
3
2
年
度
増
員
1

名
、
計
3
名
分
）

新
学
習
指
導
要
領
に
よ
る
小
、
中
学

校
に
お
け
る
外
国
語
（
英
語
）
に
対

す
る
指
導
が
重
要
な
位
置
を
占
め
る

こ
と
に
対
応
し
た
、
外
国
語
授
業
の

充
実
。

◎
免
許
外
教
員
が
教
え
る
小
学
校
の
外
国
語
活
動
の
授
業
へ

の
支
援
体
制
が
必
要
で
あ
る
。

○
英
語
指
導
助
手
の
学
校
へ
の
派
遣
、
地
域
の
人
材
の
活
用

が
必
要
で
あ
る
。

英
語
指
導
助
手
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
学
校
５
,６
年
生
に
お
い
て
外
国
語
活
動
の
授
業
が
必
修

と
な
っ
た
こ
と
か
ら
、
効
率
的
、
計
画
的
に
英
語
指
導
助
手

の
活
用
を
図
っ
て
い
く
必
要
と
異
文
化
に
触
れ
る
国
際
性
を

高
め
た
。

◎
免
許
外
教
員
が
教
え
る
小
学
校
の
外
国
語
活
動
の
授
業
へ

の
支
援
体
制
が
必
要
で
あ
る
。

英
語
指
導
助
手
数

３
　
子
ど
も
の
権
利
を
は
じ
め
と
し
た
人
権
教
育
や
環
境
、
福
祉
、
平
和
、
防
災
教
育
を
充
実
・
発
展
さ
せ
る
た
め
の
取
組
を
推
進
し
ま
す
。

４
　
姉
妹
都
市
東
広
島
市
と
の
交
流
を
通
し
て
、
お
互
い
の
歴
史
や
文
化
を
理
解
し
、
ふ
る
さ
と
意
識
の
醸
成
を
推
進
し
ま
す
。

　
　
キ
ャ
リ
ア
教
育
を
推
進
し
ま
す
。

【
施
策
７
 社
会
の
変
化
や
課
題
に
対
応
し
た
教
育
の
推
進
】

外
国
語
指
導
助

手
活
用
事
業

【
拡
大
】

新
学
習
指
導
要
領
完
全
実
施
に

向
け
て
、
外
国
語
教
育
の
充
実

を
図
る
た
め
、
J
E
T
プ
ロ
グ

ラ
ム
に
よ
る
Ａ
Ｌ
Ｔ
を
増
員
す

る
。

事
業
内
容

平
成
3
0
年
度
の
評
価

児
童
・
生
徒
の
英
語
発
音
や
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
、
国

際
理
解
の
育
成
向
上
を
目
的
に

各
学
校
の
外
国
語
授
業
等
に
英

語
指
導
助
手
を
派
遣
し
、
外
国

語
授
業
等
の
充
実
を
図
る
。

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

年
度
計
画

英
語
指
導
助
手
5
名
を

計
画
的
に
各
小
中
学
校

に
派
遣

英
語
指
導
助
手
7
名
を

計
画
的
に
各
小
中
学
校

に
派
遣

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
、
中
学
校
の
外
国
語
活
動
の
授
業

に
英
語
指
導
助
手
を
派
遣
し
、
特
に

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
の
育
成

が
図
ら
れ
て
い
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

新
学
習
指
導
要
領
に
よ
る
小
、
中
学

校
に
お
け
る
外
国
語
（
英
語
）
に
対

す
る
指
導
が
重
要
な
位
置
を
占
め
る

こ
と
に
対
応
し
た
、
外
国
語
授
業
の

充
実
。

2
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

1
-
0
7
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
0
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

3
,3
2
0

3
,5
0
5

3
,1
2
2

事
業
名

事
業
内
容

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

姉
妹
都
市
子
ど

も
大
使
交
流
事

業

児
童
生
徒
を
東
広
島
市

に
派
遣

東
広
島
市
児
童
生
徒
の

受
入
れ

交
流
校
訪
問
(児
童
生

徒
間
交
流
)の
実
施

広
島
市
原
爆
死
没
者
慰

霊
式
並
び
に
平
和
祈
念

式
へ
の
参
列

小
中
学
生
に
よ
る
姉
妹
都
市
東
広
島

市
と
の
相
互
訪
問
に
よ
り
、
両
市
の

友
好
親
善
を
深
め
る
と
と
も
に
、
広

島
市
原
爆
死
没
者
慰
霊
式
並
び
に
平

和
祈
念
式
へ
の
参
列
等
を
通
し
て
、

平
和
を
尊
ぶ
心
を
養
う
。
そ
し
て
、

子
ど
も
大
使
が
体
験
し
た
こ
と
を
自

校
の
仲
間
へ
還
流
す
る
こ
と
で
、
ふ

る
さ
と
意
識
や
平
和
意
識
を
高
め
、

地
域
社
会
の
一
員
と
し
て
の
自
覚
を

持
た
せ
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
。

児
童
生
徒
を
東
広
島
市

に
派
遣

東
広
島
市
児
童
生
徒
の

受
入
れ

交
流
校
訪
問
(児
童
生

徒
間
交
流
)の
実
施

広
島
市
原
爆
死
没
者
慰

霊
式
並
び
に
平
和
祈
念

式
へ
の
参
列

北
広
島
市
子
ど
も
大
使

1
4
名
派
遣
、
東
広
島

市
子
ど
も
大
使
1
6
名

受
入
交
流
校
訪
問
（
生
徒
間

交
流
）
の
実
施
、
広
島

市
原
爆
死
没
者
慰
霊
式

並
び
に
平
和
祈
念
式
に

参
列

◎
交
流
事
業
を
継
続
す
る
こ
と
に
よ
り
ふ
る
さ
と
意
識
の
高

揚
を
図
る
と
と
も
に
、
平
和
の
重
要
性
を
認
識
さ
せ
、
大
使

が
全
校
に
広
め
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

教
育
の
一
環
と
し
て
、
姉
妹
都
市
の

歴
史
・
文
化
を
学
ぶ
こ
と
や
学
校
間

の
交
流
。
ま
た
、
平
和
の
大
切
さ
を

学
ぶ
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

子
ど
も
大
使
派
遣
、
受
入
児
童
生
徒
数

平
成
3
0
年
度
実
績

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

小
中
学
生
を
子
ど
も
大
使
と
し
て
東

広
島
市
、
広
島
市
に
派
遣
し
、
姉
妹

都
市
交
流
、
実
感
を
も
っ
た
平
和
教

育
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
中
学
生
合
同
の
子
ど
も
大
使
と
し
、
各
子
ど
も
大
使
が
体

験
し
た
こ
と
を
、
自
校
の
仲
間
へ
還
流
す
る
こ
と
で
、
ふ
る

さ
と
意
識
や
平
和
意
識
が
高
め
ら
れ
た
。

2
2



施
策
８
　
開
か
れ
た
学
校
づ
く
り
の
推
進

施
策
９
　
教
育
環
境
の
整
備

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
8
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
1
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
7
6

1
6
1

2
7
6

2
-
0
8
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
3
5
3
>

継
続

継
続

継
続

統
合

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,2
5
3

1
,9
1
9

4
5
2

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

学
校
評
議
員
等

運
営
支
援
事
業

地
域
や
社
会
に
開
か
れ
た
学
校
づ
く

り
を
推
進
す
る
た
め
、
小
・
中
学
校

で
学
校
評
議
員
を
委
嘱
し
、
学
校
運

営
等
に
関
し
て
学
校
と
の
意
見
交
換

を
行
う
。
ま
た
学
校
関
係
者
評
価
委

員
を
委
嘱
し
、
各
学
校
が
教
育
活
動

や
学
校
運
営
等
に
つ
い
て
自
己
評
価

し
た
結
果
に
つ
い
て
、
評
価
を
し
て

も
ら
う
な
ど
、
学
校
が
家
庭
や
地
域

と
連
携
協
力
し
な
が
ら
、
特
色
あ
る

教
育
活
動
の
展
開
を
図
る
。

学
校
評
議
委
員
・
学
校

関
係
者
評
価
委
員
を
委

嘱 全
体
会
議
を
各
校
で
開

催 学
校
運
営
協
議
会
の
設

立
準
備
委
員
会
を
設
立

す
る
。

学
校
評
議
委
員
・
学
校

関
係
者
評
価
委
員
を
委

嘱 全
体
会
議
を
各
校
で
開

催 学
校
運
営
協
議
会
に
一

部
移
行
す
る
。

学
校
評
議
員
及
び
学
校

関
係
者
評
価
委
員
に
よ

る
全
体
会
議
を
開
催

し
、
保
護
者
や
地
域
の

意
見
を
学
校
運
営
に
反

映
し
た
。

会
議
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
学
校
で
学
校
評
議
委
員
会
、
学
校

関
係
者
委
員
会
を
開
催
し
、
委
員
と

の
意
見
交
換
や
、
自
己
評
価
結
果
に

つ
い
て
の
評
価
を
行
っ
た
。

各
学
校
で
委
員
に
学
校
運
営
の
方
針
や
現
状
に
つ
い
て
理
解
を
し
て

も
ら
う
と
と
も
に
、
委
員
か
ら
の
要
望
や
意
見
交
換
等
を
学
校
運
営

等
に
反
映
し
て
い
る
。
ま
た
学
校
関
係
者
評
価
委
員
に
学
校
経
営
や

学
習
指
導
な
ど
の
自
己
評
価
し
た
結
果
が
適
切
な
評
価
で
あ
る
か
を

評
価
し
て
も
ら
う
と
と
も
に
、
改
善
を
進
め
て
い
く
上
で
の
助
言
を

い
た
だ
く
な
ど
、
学
校
と
家
庭
や
地
域
が
連
携
し
た
学
校
運
営
を
進

め
て
い
く
こ
と
が
で
き
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
か
ら
保
護
者
や
地
域
へ
の
情
報

発
信
の
充
実
と
、
保
護
者
、
地
域
要

望
の
教
育
活
動
へ
の
反
映
に
よ
る
信

頼
さ
れ
る
学
校
づ
く
り
の
推
進
。

◎
保
護
者
や
地
域
か
ら
の
意
見
、
要
望
を
反
映
す
る
こ
と
が

必
要
で
あ
る
。

○
保
護
者
や
地
域
か
ら
信
頼
さ
れ
、
期
待
に
応
え
る
教
育
を

実
現
す
る
た
め
の
学
校
経
営
を
進
め
る
必
要
が
あ
る
。

政
策
２
　
信
頼
さ
れ
、
魅
力
あ
る
学
校
づ
く
り
の
推
進

【
施
策
８
　
開
か
れ
た
学
校
づ
く
り
の
推
進
】

１
　
学
校
経
営
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
よ
る
学
校
経
営
の
推
進
と
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
･サ
イ
ク
ル
に
よ
る
学
校
改
善
を
推
進
し
ま
す
。

４
　
子
ど
も
た
ち
に
と
っ
て
、
よ
り
豊
か
で
有
意
義
な
土
曜
日
を
実
現
す
る
「
土
曜
授
業
」
を
推
進
し
ま
す
。
　

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

２
　
家
庭
や
地
域
の
教
育
的
ニ
ー
ズ
を
把
握
す
る
と
と
も
に
、
学
校
関
係
者
か
ら
の
学
校
に
対
す
る
評
価
や
結
果
、
教
育
活
動
の
成
果
に
つ
い
て
、
保
護
者
や
地
域
に
周
知
す
る
な
ど
、
情
報
の
共
有
化
を

  
  
図
り
ま
す
。

３
　
学
校
運
営
協
議
会
制
度
（
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
）
の
取
組
な
ど
、
地
域
の
方
々
の
教
育
活
動
へ
の
参
加
や
地
域
へ
の
学
校
資
源
の
提
供
に
よ
り
、
学
校
と
地
域
の
双
方
向
の
連
携
を
推
進
し
ま
す
。

◎
学
校
教
育
と
地
域
人
材
を
つ
な
ぐ
拠
点
と
な
る
事
が
必

要
。

○
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
を
通
じ
、
学
力
や
人
間
性
を

育
成
す
る
。

西
部
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・

ス
ク
ー
ル
運
営
委
員
会

の
開
催
。
全
国
コ
ミ
ュ

ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
研

究
大
会
な
ど
へ
参
加
し

た
。
全
市
へ
の
設
置
に

向
け
、
モ
デ
ル
中
学
校

区
2
校
区
を
決
定
し
た
。

会
議
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

西
部
地
区
で
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー

ル
運
営
委
員
会
を
開
催
し
、
学
校
、
家

庭
、
地
域
と
の
連
携
を
深
め
る
あ
り
方

に
つ
い
て
検
討
を
行
っ
た
。

西
部
地
区
の
特
色
を
生
か
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
の

充
実
を
目
指
し
、
全
国
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
研
究
大
会

へ
の
参
加
や
運
営
委
員
会
を
開
催
し
た
。

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・

ス
ク
ー
ル
推
進

事
業

地
域
に
開
か
れ
、
地
域
と
と
も

に
あ
る
学
校
づ
く
り
を
進
め
る

た
め
、
西
部
地
区
の
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
を
継
続
す
る

と
と
も
に
、
他
中
学
校
区
で
の

導
入
を
検
討
す
る
。

学
校
運
営
協
議
会
運
営

費
（
委
員
報
酬
・
会
議

消
耗
品
）

講
師
に
よ
る
講
演
会

（
講
師
謝
礼
）

全
国
Ｃ
Ｓ
研
究
大
会
及

び
研
修
会
参
加

学
校
運
営
協
議
会
運
営

費
（
委
員
報
酬
・
会
議

消
耗
品
）

講
師
に
よ
る
講
演
会

（
講
師
謝
礼
）

全
国
Ｃ
Ｓ
研
究
大
会
及

び
研
修
会
参
加

開
か
れ
た
学
校
づ
く
り
を
目
指
し
保

護
者
、
地
域
、
学
校
が
一
体
と
な
り

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
ス
ク
ー
ル
の
確
立

を
目
指
す
。

2
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

拡
げ
る
改
善
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
1
7
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

8
,4
4
6

8
,4
4
8

7
,0
0
0

2
-
0
9
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
1
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

4
,9
0
4

4
,9
0
4

4
,9
0
4

【
施
策
９
　
教
育
環
境
の
整
備
】

１
　
研
修
機
会
の
充
実
や
適
切
な
教
職
員
評
価
を
通
し
て
、
教
職
員
の
資
質
の
向
上
を
図
り
ま
す
。

２
　
適
正
な
規
模
の
集
団
の
中
で
学
ぶ
こ
と
が
で
き
る
環
境
づ
く
り
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
老
朽
化
学
校
施
設
の
長
寿
命
化
や
耐
震
化
に
取
り
組
み
、
防
災
施
設
と
し
て
の
機
能
の
充
実
を
図
る
と
と
も
に
、
児
童
生
徒
数
の
増
減
に
対
応
し
た
学
校
施
設
の
整
備
を
推
進
し
ま
す
。

４
　
児
童
生
徒
の
安
全
と
学
習
環
境
の
向
上
に
配
慮
し
た
施
設
・
設
備
の
整
備
を
推
進
し
ま
す
。

５
　
小
中
一
貫
教
育
等
の
新
し
い
教
育
の
あ
り
方
に
つ
い
て
検
討
を
進
め
ま
す
。

６
　
家
庭
、
地
域
と
連
携
し
た
学
校
支
援
地
域
本
部
の
取
組
を
推
進
し
ま
す
。

７
　
小
・
中
・
高
等
学
校
教
育
等
へ
の
就
学
を
支
援
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
支
援
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
活
用
事
業
及
び
授
業

補
助
員
活
用
事
業
　
各

1
6
校

取
組
み
件
数
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
登
録
件
数
  
 

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

地
域
で
学
校
を
支
援
す
る
体
制
が
定

着
し
て
き
て
い
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
学
校
と
地
域
が
一
体
と
な
っ
て
教
育
力
の
向
上
を
目
指
す

こ
と
は
重
要
。
地
域
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
の
活
性
化
も
助

長
す
る
。

学
校
支
援
地
域

本
部
事
業

学
校
を
地
域
全
体
で
支
え
る
体

制
を
整
え
て
い
く
た
め
、
学
校

支
援
地
域
本
部
を
設
置
し
、
地

域
の
住
民
等
の
参
画
に
よ
る
学

校
支
援
を
推
進
す
る
。

学
校
支
援
地
域
本
部
の

設
置
学
校
支
援
コ
ー
デ
ィ

ネ
ー
タ
ー
の
配
置

学
校
支
援
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
運
営
経
費
助
成

授
業
補
助
員
の
配
置

学
校
支
援
地
域
本
部
の

設
置

学
校
支
援
コ
ー
デ
ィ

ネ
ー
タ
ー
の
配
置

学
校
支
援
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
運
営
経
費
助
成

授
業
補
助
員
の
配
置

地
域
が
学
校
を
支
援
す
る
仕
組
み
を

整
え
、
学
校
の
負
担
を
軽
減
す
る
と

と
も
に
、
事
業
の
効
率
性
と
有
効
性

を
高
め
る
。

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

学
校
、
地
域
と
も
に
事
業
に
対
す
る
理
解
が
深
ま
っ
て
き
て

お
り
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
登
録
件
数
も
増
加
し
て
い
る
。

学
校
教
育
団
体

活
動
支
援
事
業
教
職
員
の
資
質
向
上
と
教
育
内

容
及
び
学
校
経
営
の
充
実
を
図

る
た
め
、
教
育
関
係
団
体
が
行

う
事
業
費
の
一
部
を
支
援
す

る
。

教
育
研
究
会
に
助
成

小
中
学
校
校
長
会
に
助

成 小
中
学
校
教
頭
会
に
助

成 進
路
指
導
連
絡
協
議
会

に
助
成

教
育
研
究
会
に
助
成

小
中
学
校
校
長
会
に
助

成 小
中
学
校
教
頭
会
に
助

成 進
路
指
導
連
絡
協
議
会

に
助
成

本
市
に
お
け
る
学
校
教
育
を
振
興
す

る
た
め
、
事
業
成
果
を
検
証
し
な
が

ら
継
続
的
な
支
援
を
行
う
。

◎
市
内
の
教
職
員
が
一
体
と
な
り
、
本
市
の
教
育
振
興
に
つ

い
て
さ
ま
ざ
ま
な
観
点
か
ら
継
続
的
に
研
究
、
調
査
、
研
修

等
を
行
う
こ
と
は
必
要
で
あ
る
。

教
育
研
究
会

4
,1
2
8
千
円

小
中
学
校
校
長
会

4
0
0
千
円

小
中
学
校
教
頭
会

3
0
0
千
円

進
路
指
導
連
絡
協
議
会

7
6
千
円

教
職
員
の
資
質
向
上

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
教
育
関
係
団
体
の
活
動
を
支
援
す

る
こ
と
に
よ
り
、
教
育
の
振
興
が
図

ら
れ
て
い
る
。

各
教
育
関
係
団
体
が
、
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
で
調
査
、
研
究
、

研
修
活
動
し
た
そ
の
成
果
は
、
教
職
員
の
資
質
向
上
や
学
校

経
営
の
充
実
に
活
か
さ
れ
て
い
る
。

2
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
0
2
-
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
2
9
7
>

拡
大

拡
大

終
了

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
0
0

0

2
-
0
9
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
0
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,5
0
0

1
,5
0
0

1
,5
0
0

2
-
0
9
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
1
7
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

3
,2
7
2

3
,2
7
2

3
,0
6
9

平
成
3
0
年
度
実
績

◎
私
学
教
育
の
振
興
、
私
立
高
校
に
通
学
し
て
い
る
保
護
者

の
負
担
軽
減
の
た
め
、
教
育
活
動
へ
の
支
援
を
行
う
こ
と
は

必
要
で
あ
る
。

日
大
高
校
に
補
助
金
を

交
付
し
、
私
学
教
育
の

振
興
と
、
保
護
者
の
負

担
軽
減
に
寄
与
し
た
。

補
助
金
の
活
用
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

本
市
に
お
け
る
学
校
教
育
を
振
興
す

る
た
め
、
事
業
成
果
を
検
証
し
な
が

ら
継
続
的
な
支
援
を
行
う
。

教
職
員
の
資
質
向
上

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

◎
市
内
の
教
職
員
が
一
体
と
な
り
、
本
市
の
教
育
振
興
に
つ

い
て
さ
ま
ざ
ま
な
観
点
か
ら
継
続
的
に
研
究
、
調
査
、
研
修

等
を
行
う
こ
と
は
必
要
で
あ
る
。

◎
理
科
教
育
に
お
い
て
は
、
実
験
機
器
な
ど
を
計
画
的
に
整

備
す
る
こ
と
で
、
観
察
、
実
験
教
育
の
質
を
向
上
さ
せ
る
必

要
が
あ
る
。

理
科
教
材
を
整
備

・
小
学
校
5
校
（
北
の

台
・
大
曲
東
・
双
葉
・

緑
ヶ
丘
・
陽
香
分
校
）

・
中
学
校
4
校
（
西

部
・
西
の
里
・
広
葉
・

緑
陽
）

文
部
科
学
省
の
整
備
目
標
達
成
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

新
学
習
指
導
要
領
に
対
応
し
た
理
科

教
材
を
整
備
し
た
。

理
科
教
育
の
充
実
を
図
る
た
め
、
文
科
省
の
整
備
基
準
を
目

標
に
補
助
金
を
活
用
し
た
教
材
の
整
備
を
行
っ
た
。

理
科
教
材
等
整

備
事
業

国
の
補
助
を
活
用
し
、
理
科
教

育
で
必
要
と
な
る
教
材
教
具
を

小
中
学
校
に
購
入
・
更
新
し
、

教
育
の
充
実
を
図
る
。

（
各
校
２
年
に
１
回
）

各
小
中
学
校
に
理
科
教

材
等
の
購
入
・
更
新

小
学
校
 1
,6
9
4
千
円

中
学
校
 1
,5
7
8
千
円

各
小
中
学
校
に
理
科
教

材
等
の
購
入
・
更
新

理
科
に
お
け
る
観
察
、
実
験
教
育
の

質
を
向
上
す
る
た
め
に
必
要
な
教
材

教
具
の
整
備
。

私
立
学
校
教
育

振
興
事
業

私
立
学
校
の
教
育
環
境
の
充
実

と
保
護
者
の
負
担
軽
減
を
図
る

た
め
、
本
市
に
本
校
を
有
す
る

私
立
高
等
学
校
が
行
う
教
育
活

動
を
支
援
す
る
。

市
内
に
開
校
し
て
い
る

札
幌
日
大
高
校
に
対
す

る
支
援

市
内
に
開
校
し
て
い
る

札
幌
日
大
高
校
に
対
す

る
支
援

市
内
に
開
校
し
て
い
る
、
札
幌
日
大

高
校
に
対
し
補
助
金
を
交
付
す
る
。

学
校
教
育
団
体

活
動
支
援
事
業

【
拡
大
】

学
習
指
導
要
領
の
改
訂
（
平
成
2
9

年
3
月
告
示
）
に
よ
り
、
平
成

3
2
(2
0
2
0
)年
度
か
ら
、
全
て
の

小
学
校
に
お
い
て
必
須
と
な
る
プ
ロ

グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
に
つ
い
て
、
円
滑

に
実
施
さ
れ
る
よ
う
教
職
員
の
資
質

向
上
を
図
る
必
要
が
あ
る
こ
と
か

ら
、
文
部
科
学
省
が
公
表
し
た
「
小

学
校
プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
の
手

引
」
を
踏
ま
え
た
研
修
を
実
施
す

る
。

北
広
島
市
教
育
研
究
会

補
助
金
に
つ
い
て
、
プ

ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
教
育
研

修
会
分
を
増
額

平
成
3
0
年
度
の
評
価

札
幌
日
大
高
校
の
特
色
あ
る
教
育
活

動
の
振
興
に
寄
与
し
た
。

札
幌
日
大
高
校
の
特
色
あ
る
教
育
活
動
の
振
興
に
寄
与
す
る

と
と
も
に
保
護
者
の
負
担
軽
減
が
図
ら
れ
た
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
1
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,0
1
0

3
,2
6
3

1
,5
0
1

2
-
0
9
-
0
0
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
2
2
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,8
2
9

3
,1
5
3

2
,5
5
2

2
-
0
9
-
0
0
7

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
2
2
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
1
9
,4
1
1

1
2
1
,8
8
2

1
2
2
,6
4
0

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
校
務
の
効
率
化
、
円
滑
化
を
図
る
た
め
、
老
朽
化
し
た
大

型
の
事
務
機
器
を
計
画
的
に
更
新
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
。
大
型
事
務
機
器
保
守
及

び
修
繕
、
購
入

保
守
・
整
備
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

適
切
な
保
守
、
修
繕
や
計
画
的
な
機

器
の
更
新
に
よ
り
、
事
務
の
効
率
化

を
図
っ
た
。

適
切
な
保
守
、
修
繕
や
計
画
的
な
機
器
の
更
新
に
よ
り
、
事

務
の
効
率
化
を
図
っ
た
。

学
校
事
務
機
器

整
備
事
業

学
校
事
務
の
効
率
化
、
児
童
生

徒
の
確
か
な
学
力
の
定
着
・
向

上
、
保
護
者
・
地
域
と
の
連
携

を
図
る
た
め
に
、
学
習
プ
リ
ン

ト
や
保
護
者
・
地
域
へ
配
布
す

る
印
刷
物
作
成
に
必
要
な
事
務

機
器
等
を
整
備
す
る
。

大
型
事
務
機
器
保
守
及

び
修
繕
、
購
入

小
学
校
1
,0
4
4
千
円

中
学
校
  
 9
6
6
千
円

大
型
事
務
機
器
保
守
及

び
修
繕
、
購
入

学
校
事
務
の
効
率
化
を
図
り
、
学
校

経
営
を
円
滑
に
実
施
す
る
た
め
、
教

育
活
動
上
必
要
な
事
務
機
器
の
保

守
、
修
繕
、
更
新
を
行
う
。

◎
遠
距
離
通
学
に
要
す
る
経
費
の
経
済
的
負
担
の
軽
減
を
図

る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

対
象
児
童
生
徒
の
保
護

者
に
通
学
費
の
一
部
を

支
援

支
援
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

遠
距
離
児
童
生
徒
の
保
護
者
に
通
学

費
の
一
部
を
支
援
し
た
。

通
学
費
の
一
部
を
援
助
す
る
こ
と
に
よ
り
、
保
護
者
の
経
済

的
負
担
の
軽
減
が
図
ら
れ
て
い
る
。

児
童
生
徒
の
通

学
費
支
援
事
業
保
護
者
の
経
済
的
負
担
の
軽
減

を
図
る
た
め
､
遠
距
離
通
学
等

で
､
公
共
交
通
機
関
を
利
用
し

て
市
立
小
中
学
校
に
通
学
し
て

い
る
児
童
･
生
徒
及
び
自
家
用

車
に
よ
る
送
迎
を
常
と
し
て
い

る
児
童
･
生
徒
の
保
護
者
に
対

し
、
通
学
に
要
す
る
経
費
の
一

部
を
助
成
す
る
。

対
象
児
童
生
徒
の
保
護

者
に
通
学
費
の
一
部
を

助
成

小
学
校
2
,2
5
7
千
円

中
学
校
  
5
7
2
千
円

対
象
児
童
生
徒
の
保
護

者
に
通
学
費
の
一
部
を

助
成

遠
距
離
通
学
に
要
す
る
経
費
を
支
援

し
、
平
等
に
教
育
を
受
け
る
機
会
を

確
保
。

◎
経
済
的
な
理
由
に
よ
り
就
学
が
困
難
な
児
童
生
徒
に
対

し
、
必
要
な
経
費
を
援
助
す
る
こ
と
は
、
家
庭
状
況
に
関
わ

ら
ず
平
等
に
教
育
を
受
け
る
権
利
を
保
つ
た
め
必
要
で
あ

る
。

学
用
品
費
・
修
学
旅
行

費
・
給
食
費
・
医
療
費
等

の
援
助

小
学
校
6
0
6
名

中
学
校
3
1
5
名

（
Ｈ
3
1
年
1
月
末
現
在
）

支
援
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

義
務
教
育
を
受
け
る
上
で
必
要
と
な

る
経
費
に
つ
い
て
、
援
助
し
、
保
護

者
の
経
済
的
負
担
の
軽
減
を
図
っ

た
。

保
護
者
の
経
済
的
負
担
の
軽
減
が
図
ら
れ
る
と
も
に
、
家
庭

状
況
に
関
わ
ら
ず
平
等
に
教
育
を
受
け
る
権
利
の
保
障
が
図

ら
れ
て
い
る
。

要
保
護
・
準
要

保
護
児
童
生
徒

援
助
事
業

生
活
保
護
世
帯
（
要
保
護
）
や

経
済
的
困
窮
世
帯
（
準
要
保

護
）
の
児
童
・
生
徒
に
対
し
、

就
学
に
必
要
な
経
済
的
な
援
助

を
行
う
こ
と
で
、
平
等
に
義
務

教
育
を
受
け
る
権
利
を
保
障
す

る
。

学
用
品
費
・
修
学
旅
行

費
・
給
食
費
・
医
療
費

等
の
援
助

生
活
扶
助
の
基
準
額
の

見
直
し
の
影
響
が
で
な

い
よ
う
対
応
す
る

小
学
校
5
8
,9
9
7
千
円

中
学
校
6
0
,4
1
4
円

学
用
品
費
・
修
学
旅
行

費
・
給
食
費
・
医
療
費

等
の
援
助

就
学
に
必
要
と
な
る
学
用
品
費
等
を

援
助
す
る
こ
と
に
よ
る
平
等
に
教
育

を
受
け
る
機
会
を
確
保
と
保
護
者
の

経
済
的
負
担
の
軽
減
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
0
8

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
2
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

8
8
3

1
,8
6
1

3
9
2

2
-
0
9
-
0
0
9

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
2
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
4
,0
7
6

2
0
,9
0
0

2
,1
8
1

2
-
0
9
-
0
1
0

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
3
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

9
,9
8
8

1
0
,1
8
6

9
,8
2
8

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
教
育
的
な
視
点
か
ら
学
校
施
設
の
環
境
整
備
は
重
要
で
あ

り
、
効
率
的
に
実
現
す
る
た
め
、
適
切
な
管
理
機
器
の
保
守

管
理
や
計
画
的
に
更
新
を
行
う
こ
と
は
必
要
で
あ
る
。
学
校

業
務
主
事
が
効
率
的
に
業
務
を
行
う
た
め
の
学
校
環
境
整
備

も
重
要
で
あ
る
。

草
刈
機
、
除
雪
機
の
保

守
管
理
及
び
修
繕

耐
用
年
数
の
経
過
し
た

除
雪
機
の
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
を
実
施

保
守
・
整
備
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
の
整
備
を
実
施
す
る
こ

と
が
で
き
た
が
、
今
後
、
耐
用
年
数
の
経

過
し
た
草
刈
機
の
更
新
や
除
雪
機
の
購
入

を
計
画
的
に
実
施
し
て
い
く
必
要
が
あ

る
。

草
刈
機
、
除
雪
機
の
維
持
管
理
、
修
繕
を
行
う
こ
と
で
良
好

な
教
育
環
境
を
整
備
で
き
た
が
、
今
後
、
耐
用
年
数
の
経
過

し
た
草
刈
機
の
更
新
や
除
雪
機
の
購
入
を
計
画
的
に
実
施
し

て
い
く
必
要
が
あ
る
。

学
校
施
設
管
理

機
器
整
備
事
業
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る

た
め
に
必
要
な
草
刈
機
、
除
雪

機
な
ど
の
管
理
機
器
の
保
守
管

理
及
び
修
繕
を
行
う
と
と
も

に
、
耐
用
年
数
を
経
過
し
た
機

器
を
更
新
す
る
。

草
刈
機
、
除
雪
機
の
保

守
管
理
及
び
修
繕

耐
用
年
数
の
経
過
し
た

草
刈
機
の
更
新

小
学
校
4
3
5
千
円

中
学
校
4
4
8
千
円

草
刈
機
、
除
雪
機
の
保

守
管
理
及
び
修
繕

耐
用
年
数
の
経
過
し
た

草
刈
機
の
更
新

除
雪
機
の
更
新

児
童
生
徒
の
学
習
環
境
を
良
好
か
つ

適
切
に
保
持
・
管
理
す
る
た
め
、
管

理
機
器
の
日
常
的
な
保
守
、
管
理
。

◎
学
力
向
上
の
た
め
の
指
導
方
法
の
工
夫
改
善
な
ど
を
行
う

た
め
に
、
教
師
用
の
教
科
書
、
指
導
書
は
必
要
不
可
欠
で
あ

る
が
、
配
布
に
あ
た
っ
て
は
。
必
要
最
小
限
に
努
め
る
必
要

が
あ
る
。

・
小
学
校

教
師
用
教
科
書
1
9
冊

指
導
書
7
7
冊

・
中
学
校

教
師
用
教
科
書
9
5
冊

指
導
書
7
8
冊

配
布
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
中
学
校
教
員
が
使
用
す
る
教
科
書

及
び
指
導
書
を
補
充
分
配
付
し
た
。
学
校
規
模
・
教
員
配
置
等
を
考
慮
し
た
上
で
精
査
し
て
配
付

し
、
指
導
方
法
の
工
夫
・
改
善
が
図
ら
れ
た
。

教
師
用
指
導
書

等
整
備
事
業

教
員
に
指
導
書
及
び
教
科
書
を

配
布
し
、
指
導
方
法
の
工
夫
改

善
及
び
学
力
の
向
上
を
図
る
。

平
成
3
2
年
度
か
ら
使

用
す
る
小
学
校
教
科
用

図
書
（
前
期
分
）
の
指

導
書
等
の
配
布

平
成
3
2
年
度
か
ら
使

用
す
る
小
学
校
後
期
分

及
び
平
成
3
3
年
度
か

ら
使
用
す
る
中
学
校
の

指
導
書
等
の
配
布

使
用
す
る
教
科
書
の
改
訂
に
伴
い
、

各
学
校
へ
必
要
と
な
る
指
導
書
等
の

配
布
。

◎
老
朽
化
し
た
放
送
・
視
聴
覚
設
備
に
つ
い
て
、
学
校
放
送

や
視
聴
覚
機
能
が
、
時
代
に
合
っ
た
機
能
と
な
る
よ
う
、
計

画
的
に
更
新
し
て
く
必
要
が
あ
る
。

学
校
放
送
設
備
の
更
新

（
大
曲
東
小
学
校
）

更
新
整
備
の
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

放
送
、
視
聴
覚
教
育
に
必
要
な
機

器
、
設
備
の
更
新
を
図
っ
た
。

放
送
設
備
の
老
朽
化
に
伴
い
、
放
送
、
視
聴
覚
教
育
に
必
要

な
機
器
、
設
備
の
更
新
を
行
っ
た
。

学
校
放
送
設
備

整
備
事
業

教
育
活
動
の
充
実
を
図
る
た

め
、
老
朽
化
し
た
放
送
・
視
聴

覚
設
備
を
、
時
代
に
合
っ
た
機

器
に
整
備
す
る
。

学
校
放
送
設
備
の
更
新

（
西
部
小
学
校
）

学
校
放
送
設
備
の
更
新
児
童
生
徒
の
学
習
意
欲
の
向
上
、
教

育
の
質
の
向
上
を
図
る
た
め
、
放

送
、
視
聴
覚
教
育
に
必
要
な
機
器
、

設
備
の
更
新
を
図
る
。

2
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
1
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
3
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,3
0
0

2
,4
1
0

2
,2
6
0

2
-
0
9
-
0
1
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
3
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,4
0
0

5
,4
0
0

5
,4
0
0

2
-
0
9
-
0
1
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
8
9
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,1
4
9

1
,5
3
3

8
1
4

選
考
さ
れ
た
奨
学
生
に

対
し
、
奨
学
金
を
支
給

（
9
0
名
）

高
等
学
校
等
の
就
学
に
必
要
な
学
資

等
の
一
部
と
し
て
奨
学
金
を
支
給
す

る
こ
と
に
よ
る
保
護
者
へ
の
経
済
的

負
担
の
軽
減
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
経
済
的
な
理
由
に
よ
り
就
学
が
困
難
な
生
徒
に
対
し
、
入

学
時
に
必
要
な
経
費
の
一
部
を
支
援
す
る
こ
と
は
、
家
庭
状

況
に
関
わ
ら
ず
平
等
に
教
育
を
受
け
る
権
利
、
学
習
意
欲
の

向
上
を
図
る
上
で
必
要
で
あ
る
。

入
学
準
備
金
の
支
給

　
1
1
3
名

支
援
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

生
活
困
窮
世
帯
で
高
等
学
校
等
へ
入

学
し
た
生
徒
へ
２
万
円
の
準
備
金
を

支
給
し
、
保
護
者
の
経
済
的
負
担
の

軽
減
が
図
ら
れ
た
。

保
護
者
の
経
済
的
負
担
の
軽
減
が
図
ら
れ
る
と
も
に
、
家
庭

状
況
に
関
わ
ら
ず
平
等
に
教
育
を
受
け
る
権
利
の
保
障
が
図

ら
れ
て
い
る
。

高
等
学
校
等
入

学
準
備
金
支
給

事
業

市
内
に
住
所
を
有
し
高
等
学
校

等
に
入
学
し
た
生
活
困
窮
世
帯

の
生
徒
の
保
護
者
の
経
済
的
負

担
を
軽
減
す
る
た
め
、
入
学
時

に
必
要
と
な
る
経
費
の
一
部
と

し
て
、
入
学
準
備
金
を
支
援
す

る
。

入
学
準
備
金
の
支
給

1
1
5
名

入
学
準
備
金
の
支
給

1
2
0
名

高
等
学
校
等
へ
入
学
す
る
生
徒
の
入

学
時
に
必
要
と
な
る
経
費
の
一
部
を

支
援
す
る
こ
と
に
よ
る
保
護
者
の
経

済
的
負
担
の
軽
減
。

各
種
周
知
・
啓
発
活
動
を
行
い
、
学

校
、
保
護
者
、
地
域
間
の
共
通
理
解

の
形
成
を
図
っ
た
。

小
中
一
貫
教
育
の
全
市
一
斉
導
入
を
し
、
安
定
的
・
継
続
的

な
実
施
に
向
け
た
研
究
・
検
討
を
行
っ
た
。

小
中
一
貫
教
育

推
進
事
業

子
ど
も
を
取
り
巻
く
社
会
環
境

の
変
化
に
伴
う
様
々
な
教
育
課

題
に
対
応
し
て
い
く
た
め
、
小

中
9
年
間
で
「
連
続
し
た
学

び
」
を
保
障
す
る
一
貫
教
育
の

推
進
。

各
中
学
校
区
の
一
貫
教

育
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
検

証 小
中
一
貫
教
育
全
国
サ

ミ
ッ
ト
へ
の
参
加

各
中
学
校
区
の
一
貫
教

育
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
検

証 小
中
一
貫
教
育
全
国
サ

ミ
ッ
ト
へ
の
参
加

小
中
一
貫
教
育
推
進
会
議
開
催
、
教

育
講
演
会
開
催
等
を
実
施
し
、
小
中

一
貫
教
育
の
理
解
を
得
る
。

◎
経
済
的
な
理
由
に
よ
り
就
学
が
困
難
な
生
徒
に
対
し
、
学

資
等
の
経
費
の
一
部
を
支
援
す
る
こ
と
は
、
家
庭
状
況
に
関

わ
ら
ず
平
等
に
教
育
を
受
け
る
権
利
、
学
習
意
欲
の
向
上
を

図
る
上
で
必
要
で
あ
る
。

選
考
委
員
会
を
開
催

し
、
9
0
名
を
選
考

し
、
支
給
を
行
っ
た
。

（
1
1
3
名
出
願
）

奨
学
金
支
給
人
数
/
申
請
者
人
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

選
考
委
員
会
で
選
考
さ
れ
た
者
に
奨

学
金
を
支
給
し
経
済
的
軽
減
を
図
っ

た
。

経
済
的
な
理
由
に
よ
り
就
学
が
困
難
な
生
徒
に
対
し
、
学
費

等
の
経
費
の
一
部
を
支
援
す
る
こ
と
で
、
就
学
の
一
助
と

な
っ
て
い
る
。

奨
学
金
支
給
事

業
経
済
的
な
理
由
に
よ
っ
て
高
等

学
校
等
の
就
学
困
難
な
学
生
及

び
生
徒
に
対
し
、
学
資
の
一
部

を
支
給
す
る
こ
と
に
よ
り
、
等

し
く
教
育
を
受
け
る
機
会
を
与

え
る
。

道
の
高
校
生
等
奨
学
給
付
金
制

度
と
の
重
複
支
給
の
可
否
に
つ

い
て
検
討
を
行
う
。

選
考
さ
れ
た
奨
学
生
に

対
し
、
奨
学
金
を
支
給

（
9
0
名
）

質
の
高
い
学
び
を
支
え
る
環
境
づ
く
り
や
安
心
し
て
教
育
活

動
が
行
え
る
学
校
づ
く
り
、
新
し
い
教
育
手
法
に
よ
る
魅
力

あ
る
教
育
活
動
な
ど
、
社
会
の
変
化
や
実
態
に
あ
っ
た
教
育

環
境
の
整
備
が
必
要
で
あ
る
。

小
中
一
貫
教
育
推
進
会

議
の
開
催
、
中
学
校
区

教
育
を
語
る
会
、
小
中

一
貫
教
育
全
国
サ
ミ
ッ

ト
へ
の
参
加
、
小
中
一

貫
教
育
パ
ネ
ル
展
の
開

催
な
ど

推
進
会
議
の
開
催
回
数
、
教
育
を
語
る
会
の
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

2
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
1
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
2
4
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

6
7
3

6
9
8

4
8
7

2
-
0
9
-
0
1
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
5
7
>

終
了

終
了

終
了

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
0

1
7
8
,7
2
6

2
-
0
9
-
0
1
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
6
0
>

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,3
0
0

5
2
,5
0
0

東
部
中
学
校
校

舎
大
規
模
改
造

事
業

建
築
後
2
8
年
以
上
が
経
過

し
、
老
朽
化
が
顕
著
な
た
め
、

校
舎
棟
の
大
規
模
改
造
工
事
を

実
施
す
る
。

≪
H
3
0
事
業
終
了
≫

各
小
中
学
校
3
教
室
程

度
に
お
い
て
、
ホ
ル
ム

ア
ル
デ
ヒ
ド
及
び
揮
発

性
有
機
化
合
物
の
空
気

濃
度
測
定
の
実
施
(7
月

末
か
ら
8
月
)

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
施
設
整
備
や
日
常
の
維
持
管
理
に
当
た
っ
て
は
、
建
築
課

な
ど
と
連
携
し
、
可
能
な
限
り
化
学
物
質
等
の
抑
制
に
努
め

る
必
要
が
あ
る
。

外
壁
、
教
室
内
外
、
多

目
的
室
内
の
改
修
を

行
っ
た
。

(Ｈ
3
1
.2
.2
8
完
了
)

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

外
部
～
外
壁
塗
装
改
修

内
部
～
２
階
、
３
階
多
目
的
室
改
修
外
壁
の
塗
装
、
教
室
改
修
、
多
目
的
室
の
改
修
を
行
い
、
全

行
程
を
終
え
、
良
好
な
教
育
環
境
の
整
備
を
行
っ
た
。

良
好
な
教
育
環
境
維
持
す
る
た
め
の

校
舎
大
規
模
改
造
工
事
。

衛
生
環
境
の
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

日
常
的
に
、
学
校
環
境
の
把
握
に
努

め
、
改
善
を
行
っ
て
い
る
。

施
設
の
維
持
管
理
に
お
い
て
、
化
学
物
質
の
抑
制
に
努
め
、

良
好
な
衛
生
環
境
を
確
保
し
た
。

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
屋
内
体
育
館
の
非

構
造
部
材
の
耐
震
化
を
図
る
必
要
が
あ
る
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
校
舎
の
大
規
模
改

造
工
事
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

学
校
施
設
空
気

環
境
測
定
事
業
シ
ッ
ク
ス
ク
ー
ル
対
策
の
一
環

と
し
て
、
「
学
校
環
境
衛
生
基

準
」
に
基
づ
き
、
教
室
内
の
ホ

ル
ム
ア
ル
デ
ヒ
ド
及
び
揮
発
性

有
機
化
合
物
に
つ
い
て
空
気
中

濃
度
測
定
を
実
施
し
、
良
好
な

衛
生
環
境
確
保
に
努
め
る
。

ホ
ル
ム
ア
ル
デ
ヒ
ド
及

び
揮
発
性
有
機
化
合
物

の
空
気
中
濃
度
測
定
の

実
施

小
学
校
3
8
3
千
円

中
学
校
2
9
0
千
円

ホ
ル
ム
ア
ル
デ
ヒ
ド
及

び
揮
発
性
有
機
化
合
物

の
空
気
中
濃
度
測
定
の

実
施

学
校
施
設
非
構

造
部
材
耐
震
化

事
業

屋
内
体
育
館
に
お
い
て
、
大
規

模
改
造
工
事
の
対
象
と
な
ら
な

い
小
中
学
校
7
校
(東
部
小
、
西

部
小
、
大
曲
小
、
西
の
里
小
、

双
葉
小
、
緑
ヶ
丘
小
、
広
葉
中
)

に
つ
い
て
、
天
井
等
落
下
防
止

対
策
等
(吊
り
天
井
、
照
明
器

具
、
バ
ス
ケ
ッ
ト
ゴ
ー
ル
等
)を

行
う
。

東
部
小
、
大
曲
小
、
双

葉
小
、
緑
ヶ
丘
小
、
広

葉
中
の
実
施
設
計
委
託

小
学
校
1
,8
4
0
千
円

中
学
校
  
 4
6
0
千
円

非
構
造
部
材
耐
震
化
工

事
及
び
工
事
監
理

小
学
校
4
2
,0
0
0
千
円

中
学
校
1
0
,5
0
0
千
円

良
好
な
教
育
環
境
維
持
す
る
た
め
の

屋
内
体
育
館
の
非
構
造
部
材
の
耐
震

化
を
図
る
。

「
学
校
環
境
衛
生
基
準
」
に
基
づ

き
、
児
童
生
徒
の
健
康
及
び
教
育
環

境
の
衛
生
を
適
切
に
保
持
・
管
理
す

る
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

2
9



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
1
7

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
6
3
>

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
1
,3
5
0

2
-
0
9
-
0
1
8

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
6
4
>

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
1
,2
5
0

2
-
0
9
-
0
1
9

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
7
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,1
8
1

2
0
,0
0
0

5
,3
0
9

温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
等

（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機

等
）
の
老
朽
化
に
よ
り
、
本
来

の
機
能
が
低
下
し
、
良
好
な
教

育
環
境
が
阻
害
さ
れ
る
た
め
、

平
成
6
年
度
に
更
新
し
た
設
備
機

器
を
新
機
種
に
更
新
し
て
、
防

音
機
能
を
復
旧
す
る
こ
と
で
、

教
育
環
境
の
整
備
と
教
育
効
果

の
向
上
を
図
る
。

小
学
校
遊
具
修
繕

駐
車
場
等
周
辺
整
備

屋
外
物
置
の
更
新

バ
ッ
ク
ネ
ッ
ト
修
繕

小
学
校
1
,1
8
1
千
円

中
学
校
　
 　
0
千
円

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

の
設
備
機
器
の
更
新
。

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
小
中
学
校
周
辺
環

境
整
備
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

西
の
里
中
学
校

校
舎
防
音
機
能

復
旧
事
業

温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
等

（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機

等
）
の
老
朽
化
に
よ
り
、
本
来

の
機
能
が
低
下
し
、
良
好
な
教

育
環
境
が
阻
害
さ
れ
る
た
め
、

平
成
8
年
度
に
更
新
し
た
設
備
機

器
を
新
機
種
に
更
新
し
て
、
防

音
機
能
を
復
旧
す
る
こ
と
で
、

教
育
環
境
の
整
備
と
教
育
効
果

の
向
上
を
図
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
学
校
遊
具
修
繕

駐
車
場
等
周
辺
整
備

屋
外
物
置
の
更
新

バ
ッ
ク
ネ
ッ
ト
修
繕

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た

め
、
小
学
校
遊
具
新
設
を
行
っ
た
。
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
小
学
校
遊
具
新
設
を

行
っ
た
。

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

の
設
備
機
器
の
更
新
。

実
施
設
計
委
託
を
平
成

3
2
年
度
へ
見
送
。

実
施
設
計
委
託

実
施
設
計
委
託
を
平
成

3
2
年
度
へ
見
送
。

実
施
設
計
委
託

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
温
度
保
持
換
気
設

備
機
器
等
（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機
等
）
を
更
新
す
る

必
要
が
あ
る
。

良
好
な
教
育
環
境
維
持
す
る
た
め
の

小
中
学
校
周
辺
環
境
整
備
。

市
内
小
中
学
校
敷
地
内
駐
車
場

舗
装
や
グ
レ
ー
チ
ン
グ
等
の
外

構
工
事
、
屋
外
物
置
な
ど
の
付

属
建
築
物
及
び
屋
外
施
設
（
遊

具
、
グ
ラ
ン
ド
散
水
栓
、
テ
ニ

ス
コ
ー
ト
、
フ
ェ
ン
ス
、
防
球

ネ
ッ
ト
等
）
を
計
画
的
に
更
新

す
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
温
度
保
持
換
気
設

備
機
器
等
（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機
等
）
を
更
新
す
る

必
要
が
あ
る
。

進
捗
率

小
学
校
遊
具
工
事

ｸ
ﾞ
ﾗ
ｳ
ﾝ
ﾄ
ﾞ
散
水
栓
工
事

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

進
捗
率

小
中
学
校
周
辺

環
境
整
備
事
業

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

西
の
里
小
学
校

校
舎
防
音
機
能

復
旧
事
業

3
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
2
0

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
3
8
>

新
規

継
続

継
続

見
送
り

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
9
,9
0
0

2
-
0
9
-
0
2
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
6
2
>

終
了

終
了

終
了

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
0

2
5
,2
2
9

2
-
0
9
-
0
2
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
8
2
>

終
了

終
了

終
了

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

0
0

6
6
,9
6
0

年
度
計
画

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
維
持
す
る
た
め
の

校
舎
大
規
模
改
造
工
事
。

校
舎
棟
4
6
5
ｋ
ｗ
2
基
の
温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
類
ほ
か

の
更
新
工
事
及
び
工
事
監
理
委
託
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

設
備
機
器
の
更
新
の
工
事
・
工
事
監

理
委
託
を
行
っ
た
。

進
捗
率

大
曲
小
学
校
校

舎
防
音
機
能
復

旧
事
業

温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
等

(暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機

等
)の
老
朽
化
に
よ
り
、
本
来

の
機
能
が
低
下
し
、
良
好
な
教

育
環
境
が
阻
害
さ
れ
る
た
め
、

設
備
機
器
を
新
機
種
に
更
新
し

て
防
音
機
能
を
復
旧
す
る
。

≪
H
3
0
事
業
終
了
≫

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

の
設
備
機
器
の
更
新
。

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
温
度
保
持
換
気
設

備
機
器
等
（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機
等
）
を
更
新
す
る

必
要
が
あ
る
。

温
度
保
持
換
気
設
備
等

ほ
か
の
更
新
工
事
等
を

行
っ
た
。

進
捗
率

温
度
保
持
換
気
設
備
等

ほ
か
の
更
新
工
事
等
を

行
っ
た
。

講
堂
棟
2
3
3
ｋ
ｗ
１
基
の
温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
類
ほ

か
の
更
新
工
事
及
び
工
事
監
理
委
託
を
行
っ
た
。

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
温
度
保
持
換
気
設

備
機
器
等
（
暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機
等
）
を
更
新
す
る

必
要
が
あ
る
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
実
績

特
に
必
要
と
す
る
視
点

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

の
設
備
機
器
の
更
新
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

設
備
機
器
の
更
新
の
工
事
・
工
事
監

理
委
託
を
行
っ
た
。

大
曲
東
小
学
校

校
舎
大
規
模
改

造
事
業

平
成
3
年
に
新
築
さ
れ
た
校
舎

に
つ
い
て
、
老
朽
化
が
顕
著
な

た
め
、
校
舎
棟
の
大
規
模
改
造

工
事
を
実
施
す
る
。

平
成
3
2
年
度
に
見

送
。

実
施
設
計
委
託

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
校
舎
大
規
模
改
造

工
事
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

北
の
台
小
学
校

講
堂
防
音
機
能

復
旧
事
業

温
度
保
持
換
気
設
備
機
器
等

(暖
房
機
、
空
調
機
、
送
風
機

等
)の
老
朽
化
に
よ
り
、
本
来

の
機
能
が
低
下
し
、
良
好
な
教

育
環
境
が
阻
害
さ
れ
る
た
め
、

設
備
機
器
を
新
機
種
に
更
新
し

て
防
音
機
能
を
復
旧
す
る
。

≪
H
3
0
事
業
終
了
≫

事
業
名

事
業
内
容

平
成
3
0
年
度
の
評
価

3
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
0
2
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
8
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

7
4
,4
9
0

2
9
5
,2
6
0

8
,5
4
0

2
-
0
9
-
0
2
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

整
え
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
0
8
>

新
規

新
規

終
了

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

9
,2
9
7

0

2
-
0
9
-
0
2
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

拡
げ
る
点
検
す
る

◎
◎

◎
◎

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
2
9
6
>

新
規

新
規

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

7
3
3

6
1
2

学
校
施
設
長
寿

命
化
計
画
策
定

事
業

2
0
2
0
年
度
ま
で
に
長
寿
命
化

計
画
の
策
定
が
求
め
ら
れ
て
お

り
、
市
内
1
4
校
（
分
校
除

く
）
の
学
校
施
設
の
老
朽
化
状

況
を
把
握
し
、
計
画
を
策
定
す

る
。

学
校
施
設
の
長
寿
命
化

計
画
策
定
業
務
委
託

≪
H
3
１
事
業
終
了
≫
各
学
校
施
設
の
老
朽
化
状
況
を
把
握

し
、
維
持
更
新
コ
ス
ト
の
シ
ミ
ュ

レ
ー
シ
ョ
ン
を
行
う
。

シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
る
予
算
の
平
準
化
、
施
設
改
修
に

よ
る
教
育
環
境
の
向
上
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

学
校
施
設
長
寿
命
化
計
画
の
策
定

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め

設
備
機
器
の
更
新
の
実
施
設
計
委
託

を
行
っ
た
。

鉄
筋
コ
ン
ク
リ
ー
ト
造
3
階
建
て
の
実
施
設
計
委
託
を
行
っ

た
。
（
延
べ
床
面
積
：
4
,0
6
0
㎡
）

会
議
等
の
開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
実
績

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

良
好
な
教
育
環
境
維
持
す
る
た
め
の

校
舎
大
規
模
改
造
工
事
。

次
期
教
育
振
興

基
本
計
画
策
定

事
業

現
行
の
教
育
基
本
計
画
（
計
画

期
間
：
2
0
1
1
～
2
0
2
0
）
の

後
継
と
な
る
、
次
期
教
育
振
興

基
本
計
画
（
計
画
期
間
：

2
0
2
1
～
2
0
3
0
）
の
策
定
を

行
う
。

次
期
教
育
振
興
基
本
計

画
策
定
の
た
め
市
民
有

識
者
に
よ
る
懇
話
会
を

開
催
す
る
。

次
期
教
育
振
興
基
本
計

画
策
定
の
た
め
市
民
有

識
者
に
よ
る
懇
話
会
を

開
催
す
る
。

次
期
教
育
振
興
基
本
計

画
の
印
刷
製
本
及
び
郵

送
代
。

現
計
画
の
成
果
を
検
証
し
、
2
0
3
0

年
度
の
あ
る
べ
き
姿
を
見
据
え
た
計

画
を
策
定
す
る
。

◎
2
0
3
0
年
以
降
の
社
会
を
担
う
人
づ
く
り
に
向
け
総
合
的

に
教
育
施
策
を
推
進
す
る
た
め
、
上
記
５
つ
の
視
点
が
必
要

で
あ
る
。

年
度
計
画

事
業
名

事
業
内
容

大
曲
中
学
校
校

舎
大
規
模
改
造

事
業

昭
和
5
3
年
度
か
ら
平
成
2
年

度
に
か
け
て
3
回
増
築
さ
れ
、

老
朽
化
が
顕
著
で
あ
る
た
め
、

校
舎
の
大
規
模
改
造
工
事
を
実

施
す
る
。
（
中
央
・
南
校
舎
）

大
規
模
改
造
工
事
及
び

工
事
監
理
委
託
（
１
期

目
）

大
規
模
改
造
工
事
及
び

工
事
監
理
委
託
（
２
期

目
）

◎
良
好
な
教
育
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
校
舎
大
規
模
改
造

工
事
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

良
好
な
教
育
環
境
を
維

持
す
る
た
め
設
備
機
器

の
更
新
の
実
施
設
計
委

託
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

3
2



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

7
9

7
9

2
0

2
-
0
9
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
1
1
,8
9
3

1
1
1
,8
9
3

1
2
3
,1
5
5

2
-
0
9
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

8
7
,6
4
1

8
7
,6
4
1

1
0
5
,5
7
9

施
設
の
維
持
管
理
経
費

基
金
利
息
積
立

　
7
9
千
円

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
中
学
校
の
教
育
環
境
を
整
備
・
充
実
す
る
た
め
に
必
要
で

あ
る
。

事
業
名

基
金
利
息
積
立

基
金
残
高

◎
学
校
に
配
分
す
る
経
常
的
な
経
費
に
つ
い
て
は
維
持
し
、

光
熱
水
費
等
ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ス
ト
に
つ
い
て
は
、
各
学
校
に

節
減
を
喚
起
し
取
り
組
ん
で
も
ら
う
。

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
中
学
校
の
教
育
環
境
を
整
備
・
充

実
す
る
た
め
に
積
立
を
行
っ
た
。

市
の
教
育
施
策
を
継
続
し
、
着
実
に

進
め
る
。

学
校
教
育
施
設
の
管
理
、
維
持
の
た

め
経
費
の
節
減
し
な
が
ら
、
効
果
的

に
執
行
す
る
。

経
費
の
節
減
に
努
め
る
よ
う
、
各
校

に
通
達
し
、
効
果
を
上
げ
て
い
る
。
経
費
の
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
、
学
校
の
円
滑
な
運
営
が
図

ら
れ
た
。

学
校
教
育
施
設
の
管
理
、
維
持
の
た

め
経
費
の
節
減
し
な
が
ら
、
効
果
的

に
執
行
す
る
。

◎
学
校
に
配
分
す
る
経
常
的
な
経
費
に
つ
い
て
は
維
持
し
、

光
熱
水
費
等
ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ス
ト
に
つ
い
て
は
、
各
学
校
に

節
減
を
喚
起
し
取
り
組
ん
で
も
ら
う
。

施
設
の
維
持
管
理
経
費

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

経
費
の
節
減
に
努
め
る
よ
う
、
各
校

に
通
達
し
、
効
果
を
上
げ
て
い
る
。
経
費
の
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
、
学
校
の
円
滑
な
運
営
が
図

ら
れ
た
。

小
中
学
校
の
教
育
環
境
を
整
備
・
充
実
す
る
た
め
に
積
立
を

行
っ
た
。

施
設
の
維
持
管
理

経
常
分
の
う
ち

　
　
　
  
7
5
,3
2
5
千

円 臨
時
分
  
  
8
,6
8
7
千

円 営
繕
　
  
  
3
,6
2
9
千

円

施
設
の
維
持
管
理

施
設
維
持
管
理
用

修
繕
料
・
光
熱
水
費
・
燃
料

費
・
手
数
料
・
委
託
料
・
借
上

料
ほ
か

施
設
の
維
持
管
理

経
常
分
の
う
ち

　
　
　
 9
6
,7
0
4
千

円 臨
時
分
  
 4
,9
7
5
千

円 営
繕
　
 1
0
,2
1
4
千

円

施
設
の
維
持
管
理

義
務
教
育
施
設
整
備
基
金
の
利

息
を
積
立

基
金
利
息
積
立

　
7
9
千
円

中
学
校
管
理
経

費 （
中
学
校
管
理

経
費
①
）

施
設
維
持
管
理
用

修
繕
料
・
光
熱
水
費
・
燃
料

費
・
手
数
料
・
委
託
料
・
借
上

料
ほ
か

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

義
務
教
育
施
設

整
備
基
金
利
息

積
立

（
教
育
振
興
経

費
①
）

小
学
校
管
理
経

費 （
小
学
校
管
理

経
費
①
)

3
3



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

2
-
0
9
-
1
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
8

2
8

1
9

2
-
0
9
-
1
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
2
0

4
2
0

4
1

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

北
広
島
市
立
小
学
校
及

び
中
学
校
通
学
区
域
審

議
会
を
2
回
開
催

（
8
月
、
1
月
）

開
催
回
数

奨
学
生
選
考
委

員
会

（
教
育
振
興
経

費
②
）

奨
学
生
選
考
委
員
会
の

開
催
（
４
月
）

通
学
区
域
審
議
会
の
開

催
通
学
区
域
審
議
会
の
開

催
通
学
区
域
を
設
定
及
び
変
更
す
る
た

め
、
審
議
会
に
諮
問
し
、
答
申
を
も

ら
う
。

開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

教
育
行
政
に
関
し
て
専
門
的
な
知
識
を
有
す
る
者
に
よ
る
審

議
に
よ
り
、
客
観
性
、
透
明
性
が
図
ら
れ
た
選
考
が
図
ら
れ

て
い
る
。

北
広
島
市
立
学
校
の
適
正
規
模
に
つ

い
て
諮
問
し
た
。

北
広
島
市
立
学
校
の
適
正
規
模
に
つ
い
て
、
継
続
し
て
審
議

す
る
必
要
が
あ
る
。

奨
学
生
選
考
委
員
会
の

開
催

奨
学
生
選
考
委
員
会
の

開
催

◎
通
学
区
域
の
設
定
及
び
変
更
に
あ
た
り
、
客
観
性
、
透
明

性
を
確
保
す
る
た
め
、
専
門
的
な
知
識
を
有
す
る
者
や
関
係

者
に
よ
る
審
議
は
必
要
で
あ
る
。

選
考
委
員
会
を
開
催
し
、
奨
学
生

9
0
名
を
選
考
し
た
。

奨
学
生
を
選
考
す
る
た
め
、
選
考
委

員
会
に
奨
学
生
の
選
考
に
つ
い
て
諮

問
し
、
答
申
を
も
ら
う
。

◎
選
考
に
あ
た
り
、
客
観
性
、
透
明
性
を
確
保
す
る
た
め
、

教
育
行
政
に
関
し
て
専
門
的
な
知
識
を
有
す
る
者
に
よ
る
審

議
は
必
要
で
あ
る
。

北
広
島
市
立
小

学
校
及
び
中
学

校
通
学
区
域
審

議
会

（
教
育
振
興
経

費
）

通
学
区
域
を
設
定
及
び
変
更
す

る
た
め
、
通
学
区
域
審
議
会
を

開
催
す
る
。

審
議
会
委
員
1
3
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

奨
学
生
を
選
考
す
る
た
め
、
奨

学
生
選
考
委
員
会
を
開
催
す

る
。

選
考
委
員
７
名

平
成
3
0
年
度
の
評
価

3
4



施
策
１
０
 家
庭
の
教
育
力
向
上
へ
の
支
援
内
容
の
充
実
 

施
策
１
１
 教
育
相
談
体
制
の
充
実

施
策
１
２
 地
域
が
支
え
る
健
全
育
成
活
動
の
充
実

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

3
-
1
0
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
5
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
2
5

3
2
5

3
2
5

3
-
1
0
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
　
る

拡
げ
る
改
善
す
る

○
○

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

市
計
画
<
2
9
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

3
6
9

4
8
0

3
6
9

政
策
３
　
や
さ
し
く
支
え
あ
う
教
育
連
携
の
推
進

【
施
策
１
０
 家
庭
の
教
育
力
向
上
へ
の
支
援
内
容
の
充
実
】

１
　
あ
た
た
か
な
家
庭
づ
く
り
へ
の
支
援
の
充
実
を
図
り
ま
す
。

２
　
Ｐ
Ｔ
Ａ
な
ど
と
の
連
携
を
図
り
、
家
庭
の
教
育
力
向
上
に
向
け
た
支
援
を
充
実
し
ま
す
。

３
　
家
庭
・
学
校
・
地
域
が
一
体
と
な
り
、
子
ど
も
た
ち
の
生
活
習
慣
を
見
直
す
取
組
を
進
め
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
、
地
域
、
家
庭
、
行
政
が
協
働
し
青
少
年
の
健
全
育
成

を
進
め
る
。

P
T
A
連
合
会
へ
補
助

金
交
付

・
市
Ｐ
母
親
研
修
会

・
市
Ｐ
連
研
究
大
会

　
1
0
月
2
7
日

参
加
人
数
　
2
3
8
名

研
修
会
参
加
人
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
P
連
へ
の
支
援
と
事
業
連
携
を
進

め
、
活
発
な
活
動
が
展
開
さ
れ
た
。
協
働
し
青
少
年
の
健
全
育
成
を
進
め
た
。

母
親
研
修
会
を
研
究
大
会
と
同
日
に
実
施
。

北
広
島
市
Ｐ
Ｔ
Ａ

連
合
会
支
援
事

業

児
童
生
徒
の
健
全
育
成
を
進
め

る
た
め
、
学
校
単
位
の
Ｐ
Ｔ
Ａ

の
情
報
交
換
を
図
る
と
と
も

に
、
保
護
者
を
対
象
と
し
た
研

修
会
等
を
実
施
す
る
Ｐ
Ｔ
Ａ
連

合
会
の
活
動
を
支
援
す
る
。

Ｐ
Ｔ
Ａ
連
合
会
へ
の
支

援
（
石
狩
管
内
P
T
A

研
究
大
会
の
開
催
）

Ｐ
Ｔ
Ａ
連
合
会
へ
の
支

援
市
P
連
へ
の
支
援
と
事
業
連
携
に
よ

る
活
発
な
活
動
の
継
続

家
庭
教
育
支
援

事
業

家
庭
の
教
育
力
向
上
の
た
め
、

関
係
す
る
団
体
な
ど
と
連
携

し
、
家
庭
教
育
支
援
に
関
す
る

実
践
活
動
・
交
流
活
動
を
行
う

と
と
も
に
、
子
ど
も
た
ち
の
学

力
向
上
の
基
礎
と
な
る
生
活
習

慣
づ
く
り
を
進
め
る
た
め
、

「
子
ど
も
の
生
活
リ
ズ
ム
向

上
」
事
業
を
展
開
す
る
。

実
践
活
動
の
実
施

家
庭
の
教
育
力
・
生
活

力
の
向
上
に
向
け
た
学

習
会
等
へ
の
支
援
の
実

施 子
ど
も
の
生
活
リ
ズ
ム

向
上
事
業
の
実
施

通
学
合
宿
の
実
施
検
討

実
践
活
動
の
実
施

家
庭
の
教
育
力
・
生
活

力
の
向
上
に
向
け
た
学

習
会
等
へ
の
支
援
の
実

施 子
ど
も
の
生
活
リ
ズ
ム

向
上
事
業
の
実
施

通
学
合
宿
の
実
施
検
討

家
庭
で
の
生
活
習
慣
を
見
直
す
取
組

み
を
実
施
し
、
取
組
み
の
結
果
を
ま

と
め
今
後
の
支
援
内
容
を
関
係
団
体

等
と
協
議
す
る
。

◎
各
学
校
を
は
じ
め
、
庁
内
の
子
育
て
担
当
部
門
等
と
連
携

し
、
事
業
を
効
果
的
に
進
め
る
こ
と
が
必
要
。

○
学
校
・
家
庭
・
地
域
が
一
体
と
な
っ
て
家
庭
教
育
力
の
向

上
を
目
指
す
。

「
子
ど
も
生
活
リ
ズ
ム
向
上
事

業
」
及
び
北
の
台
小
学
校
Ｐ
Ｔ

Ａ
主
催
の
学
習
会
へ
の
支
援
。

家
庭
教
育
に
関
す
る
印
刷
物

（
広
報
活
動
）
の
配
布
。
生
活

リ
ズ
ム
向
上
事
業

西
部
地
区
　
　
3
回
　
3
0
名

西
の
里
地
区
　
3
回
 1
1
8
名

大
曲
地
区
　
　
3
回
　
8
6
名

東
部
地
区
　
　
1
回
　
8
4
名

事
業
の
取
組
み
に
よ
る
生
活
習
慣
の
変
化
の
割
合
、
事
業
数
、
参
加
者
数
 

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

家
庭
で
の
生
活
習
慣
を
見
直
す
機
会

と
し
て
子
ど
も
生
活
リ
ズ
ム
向
上
事

業
等
を
実
施
し
た
。

生
活
リ
ズ
ム
向
上
事
業
の
ほ
か
、
北
の
台
小
学
校
P
T
A
が
主
催
し
た

児
童
・
保
護
者
向
け
の
講
演
会
の
支
援
を
お
こ
な
い
、
生
活
習
慣
向

上
や
自
立
心
育
成
な
ど
、
家
庭
で
の
教
育
力
向
上
の
た
め
支
援
を
実

施
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

3
5



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

3
-
1
1
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
4
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
3
,1
3
8

1
3
,6
0
1

1
2
,7
6
4

【
施
策
１
１
　
教
育
相
談
体
制
の
充
実
】

１
　
い
じ
め
や
不
登
校
の
問
題
を
早
期
に
解
消
す
る
た
め
、
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
、
臨
床
心
理
士
な
ど
専
門
的
知
識
を
有
す
る
人
材
を
積
極
的
に
活
用
し
ま
す
。

２
　
不
登
校
児
童
生
徒
の
学
校
復
帰
に
向
け
、
「
み
ら
い
塾
」
に
お
い
て
学
習
指
導
や
社
会
体
験
活
動
を
行
い
、
集
団
生
活
や
社
会
適
応
能
力
の
向
上
を
図
り
ま
す
。

４
　
い
じ
め
防
止
基
本
方
針
に
基
づ
き
、
い
じ
め
の
未
然
防
止
・
早
期
発
見
・
早
期
解
決
の
取
組
を
強
化
し
ま
す
。

５
　
青
少
年
を
取
り
巻
く
諸
問
題
の
把
握
と
早
期
解
決
に
向
け
、
学
校
や
中
央
児
童
相
談
所
な
ど
と
の
連
携
を
強
化
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

３
　
携
帯
電
話
の
取
扱
い
や
情
報
モ
ラ
ル
に
つ
い
て
、
児
童
生
徒
や
保
護
者
に
対
し
て
啓
発
を
図
る
と
と
も
に
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
な
ど
で
の
新
し
い
形
の
い
じ
め
や
ト
ラ
ブ
ル
、
犯
罪
被
害
や
生
活

　
　
習
慣
の
乱
れ
を
防
ぐ
た
め
、
ネ
ッ
ト
パ
ト
ロ
ー
ル
を
実
施
し
ま
す
。

複
雑
多
様
化
す
る
要
因
に
対
応
で
き
る
支
援
体
制

早
期
対
応
、
早
期
解
消
を
進
め
る
こ
と
が
で
き
る
体
制
の
確

保 学
校
、
関
係
機
関
と
の
連
携
体
制

適
応
指
導
教
室
「
み
ら

い
塾
」
通
級
生
徒

　
　
1
4
名

子
ど
も
Ｓ
Ｃ
相
談
員
相

談
件
数
　
3
7
3
件

教
育
相
談
員
相
談
件
数

　
　
1
0
8
件

不
登
校
児
童
生
徒
の
割
合
と
適
応
指
導
教
室
「
み
ら
い
塾
」
通
級
児
童
生
徒
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

個
々
の
状
況
に
応
じ
た
、
相
談
、
指

導
支
援
を
進
め
問
題
の
解
消
を
図
っ

た
。

学
校
、
関
係
機
関
と
連
携
を
図
り
、
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ

ラ
ー
、
子
ど
も
Ｓ
Ｃ
相
談
員
な
ど
専
門
知
識
を
有
す
る
人
材

に
よ
る
相
談
活
動
を
実
施
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

不
登
校
い
じ
め

対
策
・
教
育
相

談
事
業

不
登
校
児
童
生
徒
の
学
校
復
帰

と
社
会
的
自
立
を
支
援
す
る
た

め
､
保
護
者
や
学
校
、
関
係
機
関

と
連
携
し
て
､
ひ
き
こ
も
り
や
不

登
校
の
解
消
と
未
然
防
止
を
図

る
。
問
題
の
早
期
解
決
を
図
る

た
め
､
児
童
生
徒
及
び
そ
の
保
護

者
を
対
象
に
面
談
や
家
庭
訪
問

に
よ
る
相
談
支
援
を
行
う
。

適
応
指
導
教
室
「
み
ら

い
塾
」
の
運
営

子
ど
も
Ｓ
Ｃ
相
談
員

(臨
床
心
理
士
)、
教
育

相
談
員
等
に
よ
る
相
談

の
実
施

Ｎ
Ｐ
Ｏ
の
活
用

い
じ
め
等
問
題
対
策
委

員
会
の
開
催
や
研
修
会

等
の
実
施

適
応
指
導
教
室
「
み
ら

い
塾
」
の
運
営

子
ど
も
Ｓ
Ｃ
相
談
員

(臨
床
心
理
士
)、
教
育

相
談
員
等
に
よ
る
相
談

の
実
施

Ｎ
Ｐ
Ｏ
の
活
用

い
じ
め
等
問
題
対
策
委

員
会
の
開
催
や
研
修
会

等
の
実
施

相
談
､
支
援
を
継
続
し
､
個
々
の
状
況

に
応
じ
た
適
切
な
対
応
を
進
め
る
。

不
登
校
な
ど
増
加
傾
向
に
あ
る
、
問

題
を
抱
え
る
家
庭
に
対
し
て
、
迅
速

に
対
応
で
き
る
支
援
体
制
の
充
実

3
6



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

3
-
1
2
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
5
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,0
6
6

9
8
1

9
3
9

3
-
1
2
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
5
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,5
5
0

5
,2
3
2

6
,6
1
5

青
少
年
健
全
育

成
事
業

子
ど
も
た
ち
の
豊
か
な
心
を
育
む
た

め
、
様
々
な
体
験
活
動
、
交
流
活
動

を
推
進
し
、
青
春
メ
ッ
セ
ー
ジ
、
ア

ン
ビ
シ
ャ
ス
フ
ォ
ー
ラ
ム
（
子
ど
も

会
議
）
を
開
催
す
る
。

地
域
の
子
ど
も
は
地
域
で
育
て
る
活

動
を
推
進
す
る
た
め
、
学
校
・

P
T
A
、
自
治
会
、
関
係
団
体
と
連

携
し
青
少
年
健
全
育
成
大
会
を
開
催

す
る
。

青
少
年
健
全
育
成
大

会
、
ア
ン
ビ
シ
ャ
ス

フ
ォ
ー
ラ
ム
、
青
春

メ
ッ
セ
ー
ジ
の
開
催

健
全
育
成
連
絡
協
議
会

へ
の
支
援
　
青
少
年
の

体
験
交
流
事
業
の
実
施

青
少
年
健
全
育
成
大

会
、
ア
ン
ビ
シ
ャ
ス

フ
ォ
ー
ラ
ム
、
青
春

メ
ッ
セ
ー
ジ
の
開
催

健
全
育
成
連
絡
協
議
会

へ
の
支
援
　
青
少
年
の

体
験
交
流
事
業
の
実
施

様
々
な
体
験
・
交
流
事
業
へ
参
加
す

る
こ
と
に
よ
り
、
子
ど
も
た
ち
の
豊

か
な
心
を
育
成
す
る
。

学
校
、
保
護
者
、
地
域
と
連
携
し
た
事
業
の
開
催

【
施
策
１
２
　
地
域
が
支
え
る
健
全
育
成
活
動
の
充
実
】

２
　
各
種
大
会
や
地
域
の
安
全
・
安
心
講
座
な
ど
を
通
じ
て
全
市
的
な
健
全
育
成
に
関
す
る
意
識
の
高
揚
を
図
り
ま
す
。

３
　
児
童
が
放
課
後
を
安
全
・
安
心
に
過
ご
し
、
多
様
な
体
験
や
活
動
が
で
き
る
よ
う
「
放
課
後
子
供
教
室
」
の
充
実
を
図
り
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

青
春
メ
ッ
セ
ー
ジ

（
1
0
月
2
7
日
開
催
、
参

加
人
数
　
2
3
8
人
）
、

ア
ン
ビ
シ
ャ
ス
・
フ
ォ
ー

ラ
ム
（
1
2
月
8
日
開
催
、

中
学
生
1
3
人
、
参
加
人
数

6
4
人
）

少
年
の
主
張
石
狩
大
会

（
7
月
5
日
、
中
学
生
1

人
）

参
加
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

青
春
メ
ッ
セ
ー
ジ
及
び
ア
ン
ビ
シ
ャ

ス
・
フ
ォ
ー
ラ
ム
を
開
催
。
ま
た
、
少

年
の
主
張
石
狩
大
会
へ
の
参
加
を
通
し

て
豊
か
な
心
の
育
成
が
図
ら
れ
た
。

学
校
、
保
護
者
、
健
連
協
、
民
生
委
員
児
童
委
員
等
と
連
携

し
、
保
護
者
や
地
域
の
市
民
の
参
加
の
も
と
、
青
春
メ
ッ

セ
ー
ジ
と
ア
ン
ビ
シ
ャ
ス
・
フ
ォ
ー
ラ
ム
を
開
催
し
た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

情
報
収
集
と
迅
速
な
情
報
提
供

関
係
機
関
、
地
域
と
の
連
携

・
青
少
年
の
問
題
行
動
認

知
件
数
 4
件

・
変
質
者
、
不
審
者
発
生

件
数
 6
件

・
不
審
者
情
報
の
発
信

1
1
件

・
子
ど
も
安
全
安
心
情
報

シ
ス
テ
ム
登
録
者
 5
7
1

名 ・
ス
ク
ー
ル
ガ
ー
ド
・

リ
ー
ダ
ー
に
よ
る
巡
回
指

導
等
回
数
 適
時

不
審
者
発
生
件
数
、
問
題
行
動
の
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

地
域
の
協
力
に
よ
り
、
子
ど
も
た
ち

の
安
全
確
保
が
図
ら
れ
た
。

迅
速
な
不
審
者
情
報
の
発
信
や
、
学
校
等
へ
の
安
全
指
導
、
ス
ク
ー

ル
ガ
ー
ド
・
リ
ー
ダ
ー
等
に
よ
る
通
学
路
等
の
点
検
に
よ
り
子
ど
も

た
ち
の
安
全
確
保
が
図
ら
れ
た
。
ネ
ッ
ト
パ
ト
ロ
ー
ル
に
よ
る
情
報

収
集
と
迅
速
な
児
童
生
徒
へ
の
指
導
が
図
ら
れ
た
。

青
少
年
安
全
対

策
事
業

問
題
行
動
等
の
未
然
防
止
や
対
応
の
た

め
、
関
係
機
関
や
地
域
と
連
携
を
図
り
、

各
種
活
動
を
協
働
し
て
行
い
、
青
少
年
の

非
行
防
止
を
推
進
す
る
。

子
ど
も
た
ち
の
安
全
確
保
の
た
め
、
ス

ク
ー
ル
ガ
ー
ド
・
リ
ー
ダ
ー
に
よ
る
学
校

施
設
、
通
学
路
等
の
安
全
確
認
及
び
学
校

へ
の
巡
回
指
導
を
実
施
す
る
。
通
学
路
の

安
全
確
保
を
図
る
た
め
、
通
学
路
安
全
指

導
員
を
配
置
す
る
。

ネ
ッ
ト
ト
ラ
ブ
ル
か
ら
子
ど
も
た
ち
を
守

る
た
め
、
市
内
小
中
学
校
1
4
校
に
お
い

て
ネ
ッ
ト
パ
ト
ロ
ー
ル
を
行
な
う
。

専
任
指
導
員
に
よ
る
補
導
、
巡

視
活
動
や
不
審
者
対
応

学
校
・
自
治
会
・
関
係
機
関
等

と
の
情
報
交
換

不
審
者
情
報
の
メ
ー
ル
配
信

ス
ク
ー
ル
ガ
ー
ド
・
リ
ー
ダ
ー

に
よ
る
学
校
施
設
・
通
学
路
等

の
安
全
確
認

通
学
路
安
全
指
導
員
に
よ
る
団

地
内
の
安
全
確
保

小
中
学
校
1
4
校
で
の
ネ
ッ
ト

パ
ト
ロ
ー
ル
環
境
の
整
備

専
任
指
導
員
に
よ
る
補
導
、
巡

視
活
動
や
不
審
者
対
応

学
校
・
自
治
会
・
関
係
機
関
等

と
の
情
報
交
換

不
審
者
情
報
の
メ
ー
ル
配
信

ス
ク
ー
ル
ガ
ー
ド
・
リ
ー
ダ
ー

に
よ
る
学
校
施
設
・
通
学
路
等

の
安
全
確
認

通
学
路
安
全
指
導
員
に
よ
る
団

地
内
の
安
全
確
保

小
中
学
校
で
の
ネ
ッ
ト
パ
ト

ロ
ー
ル
の
実
施

地
域
の
見
守
り
活
動
と
連
携
し
、
子

ど
も
た
ち
の
安
全
確
保
を
進
め
て
行

く
。

１
　
子
ど
も
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
の
相
談
・
支
援
機
能
を
核
と
し
て
、
家
庭
、
学
校
、
地
域
と
の
連
携
を
強
化
す
る
と
と
も
に
、
地
域
の
教
育
力
の
向
上
や
各
地
区
の
健
全
育
成
活
動
を
支
援
し
ま
す
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

3
-
1
2
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
2
5
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
4
9

6
9
6

6
0
0

3
-
1
2
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
　
る

拡
げ
る
改
善
す
る

○
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
3
1
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,3
1
0

1
,3
2
9

1
,4
5
0

3
-
1
2
-
0
0
4
-
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
　
る

拡
げ
る
改
善
す
る

○
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
1
2
>

拡
大

拡
大

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,3
2
5

1
,3
3
5

放
課
後
子
供
教

室
事
業

【
拡
大
】

放
課
後
に
小
学
校
の
余
裕
教
室

等
を
活
用
し
て
、
児
童
の
活
動

拠
点
を
設
け
、
学
習
や
体
育
活

動
等
を
行
い
子
ど
も
た
ち
が
地

域
社
会
の
中
で
心
豊
か
で
健
や

か
に
育
ま
れ
る
環
境
づ
く
り
を

推
進
す
る
。

新
た
に
東
部
小
学
校
に

お
い
て
放
課
後
子
供
教

室
を
実
施

東
部
小
学
校
に
お
い
て

放
課
後
子
供
教
室
を
実

施

子
ど
も
の
居
場
所
づ
く
り
、
子
ど
も

へ
の
学
習
習
慣
等
の
定
着

子
ど
も
家
庭
課
、
学
童
ク
ラ
ブ
と
の
連
携
、
地
域
の
人
材
の

活
用

参
加
児
童
数
　

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

地
域
づ
く
り
、
ま
ち
づ
く
り
に
貢
献
で
き
る
人
材
の
育
成
は

必
要
で
あ
り
、
よ
り
多
く
の
新
成
人
が
集
う
よ
う
事
業
内
容

を
改
善
し
て
い
く
。

成
人
式
の
開
催

対
象
者
 6
1
5
名

参
加
者
 4
4
8
名

参
加
率
 7
2
.8
％

成
人
と
し
て
の
自
覚
を
促
し
、
ふ
る

さ
と
へ
の
思
い
を
育
て
る
よ
う
事
業

を
行
っ
た
。

新
成
人
を
祝
い
励
ま
す
と
と
も
に
、
成
人
と
し
て
の
自
覚
を

醸
成
す
る
機
会
と
し
て
、
多
く
の
参
加
者
の
も
と
実
施
す
る

こ
と
が
で
き
た
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

成
人
式
の
開
催

実
行
委
員
会
形
式
で
の

実
施
検
討

若
者
の
ふ
る
さ
と
意
識
を
醸
成
す
る

と
い
う
視
点
も
重
要
。
ア
ト
ラ
ク

シ
ョ
ン
の
内
容
に
つ
い
て
は
、
時
代

の
流
れ
に
対
応
し
改
善
し
て
い
く
。

参
加
率
（
参
加
者
／
対
象
者
 ）

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

成
人
式
開
催
事

業

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

成
人
と
し
て
の
自
覚
と
責
任
を

促
し
、
地
域
社
会
の
一
員
と
し

て
の
期
待
を
認
識
で
き
る
よ

う
、
新
成
人
を
祝
う
成
人
式
を

実
施
す
る
。

成
人
式
の
開
催

実
行
委
員
会
形
式
で
の

実
施
検
討

放
課
後
子
供
教
室
を
通
じ
て
、
児
童

の
居
場
所
づ
く
り
と
学
習
支
援
、

様
々
な
体
験
活
動
を
行
っ
た
。

児
童
の
放
課
後
の
居
場
所
づ
く
り
と
し
て
有
効
な
事
業
と
な
っ

て
お
り
、
対
象
地
域
を
拡
大
す
る
た
め
、
教
育
活
動
推
進
員
等

の
地
域
の
人
材
の
活
用
方
法
や
活
動
内
容
等
の
検
討
を
進
め

た
。

放
課
後
子
供
教

室
事
業

放
課
後
に
小
学
校
の
余
裕
教
室

等
を
活
用
し
て
、
児
童
の
活
動

拠
点
を
設
け
、
学
習
や
体
育
活

動
等
を
行
い
子
ど
も
た
ち
が
地

域
社
会
の
中
で
心
豊
か
で
健
や

か
に
育
ま
れ
る
環
境
づ
く
り
を

推
進
す
る
。

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
、

教
育
活
動
推
進
員
、
教

育
活
動
サ
ポ
ー
タ
ー
を

配
置
し
て
放
課
後
子
供

教
室
を
開
催

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
、

教
育
活
動
推
進
員
、
教

育
活
動
サ
ポ
ー
タ
ー
を

配
置
し
て
放
課
後
子
供

教
室
を
開
催

子
ど
も
の
居
場
所
づ
く
り
、
子
ど
も

へ
の
学
習
習
慣
等
の
定
着

子
ど
も
家
庭
課
、
学
童
ク
ラ
ブ
と
の
連
携
、
地
域
の
人
材
の

活
用

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
、

教
育
活
動
推
進
員
、
教

育
活
動
サ
ポ
ー
タ
ー
を

配
置
し
て
開
催
。
年
間

延
べ
参
加
人
数
双
葉
小

学
校
1
,2
8
5
名
、
大

曲
小
学
校
2
,3
5
5

名
。

参
加
児
童
数
　

平
成
3
0
年
度
の
評
価

3
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

3
-
1
2
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
1
5

5
1
5

5
1
9

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

近
隣
市
等
と
の
連
携
を
図
り
健
全
育
成
を
目
指
す
。

青
少
年
地
域
合
同
会
議

（
5
月
1
1
日
）

理
事
会

（
5
月
3
1
日
）

協
議
会
へ
の
参
加
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

研
修
会
に
参
加
し
、
情
報
収
集
を
進

め
た
。

研
修
会
に
参
加
し
、
健
全
育
成
に
つ
い
て
近
隣
市
等
と
研
修

を
進
め
た
。

青
少
年
健
全
育

成
経
費

(青
少
年
健
全

育
成
事
務
経

費
)

北
海
道
青
少
年
育
成
協
会
負
担

金 借
上
車
経
費

協
会
へ
の
参
加

経
常
分
 2
0
9
千
円

借
上
車

臨
時
分
 3
0
6
千
円

協
会
へ
の
参
加

情
報
の
収
集
・
共
有
に
よ
り
健
全
育

成
施
策
を
円
滑
に
進
め
る
。
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施
策
１
３
　
市
民
の
学
習
活
動
へ
の
支
援
の
充
実

施
策
1
４
　
地
域
や
世
代
を
見
据
え
た
学
習
機
会
の
充
実

施
策
1
５
　
施
設
の
充
実
に
よ
る
学
習
環
境
の
整
備

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
3
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
平
成
2
9
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
5
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,5
0
0

1
,5
0
0

1
,1
4
5

政
策
４
　
学
び
あ
い
、
教
え
あ
う
社
会
教
育
の
推
進

【
施
策
1
３
　
市
民
の
学
習
活
動
へ
の
支
援
内
容
の
充
実
】

平
成
3
0
年
度
の
評
価

生
涯
学
習
市
民

活
動
団
体
支
援

事
業

学
習
機
会
の
提
供
及
び
生
涯
学

習
に
取
り
組
む
団
体
の
育
成
を

図
る
た
め
、
市
民
団
体
が
企
画

実
施
す
る
生
涯
学
習
に
関
す
る

事
業
に
支
援
を
行
う
。

市
民
団
体
が
企
画
し
た

講
座
、
発
表
会
、
コ
ン

サ
ー
ト
、
ス
ポ
ー
ツ
大

会
等
に
対
し
助
成

市
民
団
体
が
企
画
し
た

講
座
、
発
表
会
、
コ
ン

サ
ー
ト
、
ス
ポ
ー
ツ
大

会
等
に
対
し
助
成

市
民
参
加
を
促
す
事
業
と
し
て
、
継

続
的
に
支
援
を
行
っ
て
い
く
た
め
、

市
民
ニ
ー
ズ
を
捉
え
、
事
業
内
容
の

改
善
を
行
っ
て
い
く
。

◎
生
涯
学
習
に
関
す
る
事
業
を
自
ら
企
画
・
実
施
し
、
広
く

市
民
に
発
表
す
る
取
組
み
を
支
援
す
る
こ
と
は
、
生
涯
学
習

の
振
興
並
び
に
ま
ち
づ
く
り
の
市
民
参
加
に
つ
な
が
る
。

３
　
市
内
の
そ
れ
ぞ
れ
の
地
域
が
、
個
性
豊
か
に
地
域
の
実
情
に
あ
っ
た
学
習
活
動
を
展
開
で
き
る
よ
う
、
市
民
と
行
政
と
の
協
働
に
よ
る
活
動
を
推
進
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

２
　
社
会
教
育
関
係
団
体
や
市
民
の
主
体
的
な
学
習
活
動
に
対
し
、
団
体
が
自
ら
個
性
あ
る
活
動
を
継
続
す
る
た
め
の
人
材
育
成
や
団
体
運
営
に
対
す
る
支
援
の
充
実
を
図
る
と
と
も
に
、
学
ん
だ
成
果
を

　
　
生
か
す
機
会
や
相
互
に
交
流
す
る
場
を
提
供
し
ま
す
。

１
　
市
民
の
学
習
活
動
に
対
す
る
意
欲
に
応
え
る
た
め
身
近
な
学
習
機
会
の
充
実
に
努
め
、
学
び
を
通
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
づ
く
り
に
向
け
、
市
民
が
主
体
的
に
取
り
組
む
学
習
活
動
を
支
援
し
ま
す
。

助
成
事
業
数
　
5
件

支
援
団
体
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
民
の
主
体
的
な
活
動
を
効
果
的
に

推
進
す
る
た
め
、
支
援
内
容
を
改
善

し
た
。

市
民
活
動
が
効
果
的
に
行
わ
れ
る
よ
う
、
事
業
へ
の
適
切
な

支
援
を
継
続
す
る
。

4
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
3
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

市
計
画
<
2
5
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

7
5
0

1
,0
0
0

6
7
2

4
-
1
3
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
3
1
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
,6
5
4

1
9
,2
5
6

1
9
,1
5
0

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
生
涯
学
習
活
動
の
発
表
の
場
、
異
分
野
の
交
流
の
場
と
し

て
重
要
。

○
市
民
が
主
体
と
な
っ
て
取
り
組
む
実
行
委
員
会
形
式
で
実

施
。

元
気
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル

の
開
催

参
加
　
　
3
7
団
体

参
加
者
　
2
,5
0
0
名

来
場
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
民
の
主
体
的
な
活
動
を
助
長
し
、

活
動
成
果
の
発
表
機
会
と
な
っ
て
い

る
。

実
行
委
員
会
に
よ
る
主
体
的
な
取
組
み
と
な
っ
て
い
る
。

元
気
フ
ェ
ス
テ
ィ

バ
ル
連
携
事
業
市
民
の
生
涯
学
習
に
対
す
る
理

解
や
関
心
を
深
め
る
と
と
も

に
、
市
民
団
体
の
交
流
や
学
習

成
果
を
生
か
す
場
と
し
て
、
元

気
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
を
開
催
す

る
。

「
元
気
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ

ル
in
き
た
ひ
ろ
し
ま
」

の
開
催

「
元
気
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ

ル
in
き
た
ひ
ろ
し
ま
」

の
開
催

生
涯
学
習
を
テ
ー
マ
に
市
民
主
体
で

創
造
し
、
交
流
す
る
事
業
と
し
て
、

内
容
の
充
実
を
図
る
。

◎
地
域
の
生
涯
学
習
振
興
の
中
心
組
織
と
し
て
重
要
で
あ

り
、
学
校
支
援
や
子
育
て
支
援
な
ど
、
関
係
機
関
と
連
携
し

な
が
ら
様
々
な
学
習
展
開
が
必
要
。

○
事
業
へ
の
活
発
な
市
民
参
加
が
地
域
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
醸
成

に
寄
与
す
る
。

生
涯
学
習
振
興
会
事
務

職
員
人
件
費
と
事
業
費

の
助
成
。
生
涯
学
習
推

進
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
配

置

事
業
数
、
事
業
参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
振
興
会
に
お
い
て
、
積
極
的
な
学

習
機
会
の
提
供
と
地
域
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
の
醸
成
に
寄
与
し
て
い
る
。

生
涯
学
習
の
推
進
を
図
る
中
心
的
な
組
織
と
し
て
、
継
続
し
て
支
援

す
る
。
ま
た
、
学
校
と
地
域
で
子
ど
も
の
学
び
を
支
え
て
い
く
こ
と

が
求
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
よ
り
地
域
の
教
育
力
を
活
か
す
こ

と
に
つ
な
が
る
体
制
構
築
に
つ
い
て
検
討
す
る
。

生
涯
学
習
振
興

会
支
援
事
業

生
涯
学
習
の
振
興
や
地
域
づ
く

り
・
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
活
動
の
要

と
し
て
、
生
涯
学
習
振
興
会
を

支
援
す
る
。

西
部
・
西
の
里
・
大

曲
・
東
部
地
区
の
生
涯

学
習
振
興
会
に
助
成

（
事
務
職
員
1
名
の
人

件
費
含
む
）
・
生
涯
学

習
推
進
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

4
名
任
用
・
北
広
島
団

地
地
区
生
涯
学
習
振
興

会
設
立
検
討
・
組
織
体

系
の
検
討
・
全
市
的
組

織
の
模
索

西
部
・
西
の
里
・
大

曲
・
東
部
地
区
の
生
涯

学
習
振
興
会
に
助
成

（
事
務
職
員
1
名
の
人

件
費
含
む
）
・
生
涯
学

習
推
進
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

4
名
任
用
・
北
広
島
団

地
地
区
生
涯
学
習
振
興

会
設
立
検
討
・
組
織
体

系
の
検
討
・
全
市
的
組

織
の
模
索

市
街
地
が
分
散
し
て
い
る
本
市
の
特

徴
を
生
か
し
た
他
市
に
例
の
な
い
事

業
で
あ
る
。 4
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
4
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
B

市
計
画
<
3
2
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,2
0
4

3
9
2

3
5
0

4
-
1
4
-
0
0
1
-
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
3
2
3
>

拡
大

拡
大

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

0
2
0
0

国
際
交
流
事
業

【
拡
大
】

2
0
2
0
年
の
サ
ス
カ
ツ
ー
ン
市

派
遣
交
流
3
0
周
年
記
念
事
業

の
た
め
交
付
金
を
増
額
す
る
。

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー

ン
市
派
遣
交
流
3
0
周

年
記
念
事
業
の
実
施

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー
ン
市
と
の
交

流
は
継
続
。

◎
豊
か
な
国
際
感
覚
を
持
っ
た
人
材
の
育
成
は
、
重
要
。

○
市
民
が
主
体
と
な
っ
た
事
業
展
開
が
必
要
。

事
業
参
加
者
数
  

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

【
施
策
1
４
　
地
域
や
世
代
を
見
据
え
た
学
習
機
会
の
充
実
】

１
　
各
世
代
別
で
の
学
習
ニ
ー
ズ
に
応
え
、
産
・
学
・
官
・
民
の
連
携
を
図
り
、
多
様
で
豊
か
な
学
習
機
会
や
交
流
機
会
の
提
供
を
推
進
し
ま
す
。

２
　
社
会
の
要
請
や
個
人
の
多
様
な
学
習
ニ
ー
ズ
に
対
応
す
る
た
め
、
実
情
に
合
っ
た
学
習
機
会
の
提
供
を
推
進
し
ま
す
。

３
　
市
民
の
多
様
な
学
習
ニ
ー
ズ
へ
の
対
応
や
、
主
体
的
な
学
習
活
動
を
支
援
す
る
た
め
の
情
報
提
供
に
努
め
、
学
習
活
動
へ
の
効
果
的
な
支
援
を
促
進
し
ま
す
。

４
　
市
民
の
主
体
的
な
学
習
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
た
め
、
ＩＴ
予
約
シ
ス
テ
ム
な
ど
に
よ
る
社
会
教
育
施
設
や
公
共
施
設
の
利
用
情
報
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
化
を
図
り
ま
す
。

◎
豊
か
な
国
際
感
覚
を
持
っ
た
人
材
の
育
成
は
、
重
要
。

○
市
民
が
主
体
と
な
っ
た
事
業
展
開
が
必
要
。

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー

ン
か
ら
訪
問
団
受
入

れ
。
（
引
率
２
名
、
高

校
生
2
0
名
）

事
業
参
加
者
数
  

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー
ン
市
か
ら
訪

問
団
を
受
け
入
れ
た
ほ
か
、
市
民
交

流
事
業
を
実
施
し
た
。

事
業
内
容
の
見
直
し
等
に
よ
り
、
市
民
に
浸
透
す
る
身
近
な

活
動
と
し
て
事
業
を
展
開
し
た
。
ま
た
、
今
後
平
成
3
2
年

度
に
派
遣
交
流
3
0
周
年
を
迎
え
る
こ
と
か
ら
、
節
目
の
年

と
し
て
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
検
討
を
す
す
め
た
。

国
際
交
流
事
業
異
文
化
へ
の
理
解
と
国
際
感
覚

を
も
っ
た
人
材
を
育
て
る
た

め
、
国
際
交
流
協
議
会
を
支
援

す
る
。

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー

ン
市
へ
の
交
流
派
遣
、

市
民
交
流
事
業
の
実

施
、
組
織
の
強
化
、
サ

ス
カ
ツ
ー
ン
市
派
遣
交

流
3
0
周
年
事
業
及
び
今

後
の
安
定
的
な
事
業
展

開
の
た
め
の
共
同
検
討

に
当
た
り
職
員
を
サ
ス

カ
ツ
ー
ン
市
に
派
遣

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー

ン
市
の
交
流
受
入
、
市

民
交
流
事
業
の
実
施
、

組
織
の
強
化

カ
ナ
ダ
・
サ
ス
カ
ツ
ー
ン
市
と
の
交

流
は
継
続
。4
2



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
4
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

市
計
画
<
2
6
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

3
3
8

3
3
3

4
5
0

4
-
1
4
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

整
え
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

市
計
画
<
2
6
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
5
0

2
0
0

3
3
0

4
-
1
4
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

市
計
画
<
3
1
4
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
,3
1
2

1
4
,1
4
3

1
1
,3
9
7

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
障
が
い
者
の
学
習
・
交
流
機
会
と
し
て
重
要
。

○
市
民
、
各
種
団
体
、
学
校
教
員
等
の
参
加
・
協
力
を
得
て

実
施
す
る
必
要
が
あ
る
。

農
業
体
験
教
室

（
1
0
名
）

ス
キ
ー
教
室

（
2
2
名
）

の
開
催

事
業
参
加
者
数
  

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

今
年
度
は
、
体
験
事
業
と
し
て
農
業

体
験
を
実
施
し
た
ほ
か
、
ス
キ
ー
事

業
を
実
施
し
た
。
ま
た
、
施
設
老
朽

化
に
か
か
る
検
討
を
実
施
し
た
。

「
障
が
い
児
者
を
持
つ
親
の
会
」
な
ど
の
意
見
を
参
考
に
し

な
が
ら
事
業
内
容
の
検
討
を
行
っ
た
。
ま
た
、
市
内
の
農
業

者
、
教
員
等
の
協
力
を
得
な
が
ら
実
施
を
行
っ
た
。

フ
レ
ン
ド
リ
ー
セ

ン
タ
ー
運
営
事

業

障
が
い
者
が
生
涯
学
習
活
動
を

通
じ
て
、
学
び
交
流
す
る
場
を

提
供
す
る
。

体
験
学
習
教
室
等
の
開

催 施
設
管
理

体
験
学
習
教
室
等
の
開

催
障
が
い
者
と
一
緒
に
学
び
交
流
す
る

本
市
独
自
の
事
業
。
会
員
の
高
齢

化
、
施
設
の
老
朽
化
な
ど
の
課
題
の

検
討
が
必
要
。

◎
子
ど
も
か
ら
高
齢
者
ま
で
多
く
の
方
へ
の
学
習
環
境
の
提

供
、
世
代
間
の
交
流
の
推
進
。

○
市
民
参
加
に
よ
る
事
業
の
企
画
・
運
営
。

公
民
館
ま
つ
り

（
1
8
団
体
、
8
5
0

名
）

地
区
公
民
館
活
動
連
携

事
業
の
実
施

（
6
事
業
、
1
6
7
名
）

事
業
参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

公
民
館
ま
つ
り
の
中
で
子
ど
も
広
場

を
開
催
、
地
区
公
民
館
活
動
連
携
事

業
を
実
施
し
た
。

公
民
館
ま
つ
り
の
中
で
子
ど
も
広
場
を
開
催
す
る
こ
と
で
、

多
世
代
間
の
交
流
を
図
る
こ
と
が
で
き
た
。

中
央
公
民
館
活

動
推
進
事
業

市
民
や
サ
ー
ク
ル
な
ど
の
相
互

交
流
の
場
を
提
供
し
、
市
民
の

生
涯
学
習
に
対
す
る
理
解
と
関

心
を
深
め
る
。

生
涯
学
習
振
興
会
と
地
区
公
民

館
活
動
連
携
事
業
を
実
施
。

公
民
館
ま
つ
り
実
行
委

員
会
へ
交
付
金
を
交
付

地
区
公
民
館
活
動
連
携

事
業
の
実
施

公
民
館
ま
つ
り
実
行
委

員
会
へ
交
付
金
を
交
付

地
区
公
民
館
活
動
連
携

事
業
の
実
施

市
民
の
主
体
的
な
活
動
を
さ
ら
に
助

長
す
る
た
め
、
生
涯
学
習
振
興
会
と

の
連
携
し
た
取
り
組
み
を
行
う
。

◎
学
習
情
報
の
提
供
、
施
設
利
用
の
利
便
性
向
上
。

○
迅
速
か
つ
正
確
な
情
報
を
市
民
へ
提
供
し
、
図
書
館
利
用

の
向
上
を
図
る
。

2
0
施
設
に
導
入

図
書
館
本
館
・
地
区
分

館
、
市
内
教
育
施
設

導
入
施
設
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

施
設
利
用
の
利
便
性
の
向
上
な
ど
、

十
分
に
機
能
し
て
い
る
。

施
設
予
約
シ
ス
テ
ム
の
所
管
課
を
行
政
管
理
課
へ
移
管
し
、

図
書
館
情
報
シ
ス
テ
ム
の
更
新
を
計
画
。

図
書
館
情
報
シ

ス
テ
ム
等
管
理

事
業

（
事
業
名
変
更
）

図
書
館
情
報
シ
ス
テ
ム
を
運
用

し
、
図
書
館
及
び
地
区
図
書
室

が
持
つ
図
書
館
機
能
の
充
実
を

図
る
と
と
も
に
、
図
書
の
運
営

管
理
体
制
を
構
築
す
る
。

シ
ス
テ
ム
の
更
新
と
運

用
シ
ス
テ
ム
の
運
用

図
書
館
シ
ス
テ
ム
等
を
活
用
し
、
市

民
へ
安
定
し
た
情
報
提
供
に
努
め

る
。

4
3



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
4
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

整
え
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
5
6
>

継
続

継
続

終
了

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
7
,9
0
0

0
1
,1
8
1

◎
施
設
の
解
体
に
つ
い
て
、
関
係
者
と
の
協
議
を
行
う
な
ど

の
調
整
を
行
う
。

施
設
解
体
へ
向
け
実
施

設
計
を
行
な
っ
た

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

施
設
解
体
へ
向
け
、
計
画
的
に
実
施

設
計
等
準
備
を
行
な
っ
た
。

施
設
利
用
者
や
関
係
者
と
の
協
議
を
行
い
、
解
体
へ
向
け
た

調
整
を
行
な
っ
た
。

フ
レ
ン
ド
リ
ー
セ

ン
タ
ー
施
設
解

体
工
事
事
業

老
朽
化
が
進
ん
で
い
る
こ
と
か

ら
、
施
設
の
解
体
を
行
う
。

施
設
解
体

≪
H
3
1
事
業
終
了
≫

施
設
解
体
の
た
め
の
実
施
設
計
及
び

工
事
の
実
施
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

4
4



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
5
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

整
え
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
5
2
>

終
了

終
了

終
了

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

0
0

0

4
-
1
5
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
,0
1
2

5
,0
1
2

4
,8
4
5

西
の
里
公
民
館

改
修
事
業

建
築
後
4
1
年
が
経
過
し
、
耐

震
化
の
必
要
が
あ
る
こ
と
か

ら
、
今
後
の
施
設
の
総
合
的
な

利
用
を
検
討
し
な
が
ら
、
耐
震

改
修
工
事
を
実
施
す
る
。

≪
H
3
0
事
業
終
了
≫

【
施
策
1
５
　
施
設
の
充
実
に
よ
る
学
習
環
境
の
整
備
】

１
　
生
涯
学
習
活
動
の
推
進
や
社
会
教
育
の
充
実
に
向
け
、
市
民
が
よ
り
利
用
し
や
す
い
社
会
教
育
施
設
の
運
営
を
図
り
ま
す
。

２
　
市
民
の
主
体
的
な
学
習
活
動
を
支
援
す
る
た
め
の
学
習
環
境
を
整
備
す
る
と
と
も
に
、
中
央
公
民
館
な
ど
既
存
施
設
の
有
効
活
用
を
図
り
ま
す
。

３
　
学
習
や
研
修
の
機
会
を
提
供
す
る
施
設
の
計
画
的
な
整
備
を
進
め
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

利
用
者
の
意
見
を
反
映
し
、
利
用
し

や
す
い
施
設
と
す
る
た
め
、
改
善
を

進
め
る
。

◎
市
民
の
学
習
・
交
流
の
場
と
し
て
、
子
ど
も
か
ら
高
齢
者

ま
で
多
く
の
方
が
利
用
し
や
す
い
施
設
へ
の
転
換
。

北
広
島
市
公
共
施
設
等

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
検
討

チ
ー
ム
が
「
西
の
里
地

区
公
共
施
設
の
今
後
の

在
り
方
に
つ
い
て
」
検

討
し
た
結
果
、
西
の
里

公
民
館
を
廃
止
し
、
複

合
施
設
へ
早
期
に
立
て

替
え
る
こ
と
と
な
っ

た
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

検
討
会
議
に
お
い
て
、
利
用
者
の
意

見
を
反
映
し
た
。

利
用
者
の
意
見
や
現
状
を
ふ
ま
え
、
公
民
館
機
能
の
廃
止
及

び
複
合
施
設
へ
の
早
期
立
て
替
え
を
決
定
し
た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

破
損
の
状
況
に
応
じ
、
適
切
に
修
繕

等
を
行
っ
た
。

身
近
で
自
然
と
触
れ
合
え
る
施
設
と
し
て
、
安
全
・
安
心
に

利
用
で
き
る
よ
う
管
理
・
運
営
に
努
め
た
。

林
間
学
園
・
レ

ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン

の
森
開
放
事
業

（
社
会
教
育
経

費
①
）

自
然
体
験
、
憩
い
の
場
と
し
て

林
間
学
園
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ

ン
の
森
を
開
放
す
る
。

維
持
管
理
経
費

維
持
管
理
経
費

施
設
が
老
朽
化
し
て
い
る
た
め
、
点

検
を
怠
ら
な
い
。

◎
ま
ち
の
中
央
に
位
置
し
な
が
ら
、
自
然
を
そ
の
ま
ま
生
か

し
て
い
る
本
市
の
ま
ち
づ
く
り
の
象
徴
的
な
施
設
。
市
民
が

自
然
に
触
れ
合
い
、
憩
う
場
と
し
て
貴
重
。

フ
ィ
ー
ル
ド
ア
ス
レ

チ
ッ
ク
の
修
繕
、
ト
イ

レ
修
繕
等

（
利

用
者

数
8
,5
2
9
名
）

利
用
者
数

4
5



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

4
-
1
5
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

2
0
,1
5
0

2
0
,1
5
0

2
2
,4
8
9

4
-
1
5
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
3
4

4
3
4

4
0
0

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
市
民
の
生
涯
学
習
、
交
流
の
場
と
し
て
の
中
核
的
施
設
。
中
央
・
西
の
里
公
民
館

の
維
持
管
理
（
利
用
団

体
数
3
,3
7
6
団
体
）

団
体
利
用
登
録
団
体
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

快
適
に
利
用
で
き
る
よ
う
、
施
設
の

維
持
管
理
を
行
っ
た
。

学
び
や
交
流
の
場
と
し
て
、
安
全
・
安
心
に
利
用
で
き
る
よ

う
施
設
の
管
理
・
運
営
に
努
め
た
。

公
民
館
管
理
事

業 （
公
民
館
管
理

経
費
）

市
民
が
利
用
し
や
す
い
施
設
と

な
る
よ
う
中
央
及
び
西
の
里
公

民
館
を
管
理
、
運
営
す
る
。

維
持
管
理
経
費

維
持
管
理
経
費

安
全
で
安
心
な
利
用
に
努
め
る
た

め
、
点
検
を
怠
ら
な
い
。

施
設
の
環
境
整
備
に
努
め
る
。

草
刈
り
の
実
施

（
9
回
）

草
刈
実
施
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

快
適
に
利
用
で
き
る
よ
う
、
関
係
施

設
の
草
刈
を
行
っ
た
。

施
設
の
状
況
に
応
じ
た
施
工
方
法
に
よ
り
実
施
し
た
。

社
会
教
育
施
設

等
草
刈
経
費

（
社
会
教
育
経

費
②
）

快
適
に
利
用
で
き
る
施
設
と
な

る
よ
う
社
会
教
育
施
設
等
（
中

央
公
民
館
・
西
の
里
公
民
館
・

レ
ク
の
森
）
の
草
刈
り
を
行

う
。

草
刈
り
（
委
託
）

草
刈
り
（
委
託
）

社
会
教
育
関
係
施
設
の
環
境
整
備
に

努
め
る
。

4
6



施
策
１
６
　
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
構
想
の
展
開

施
策
１
７
　
文
化
財
の
保
存
と
活
用

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

5
-
1
6
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
○

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ｂ
Ｂ

市
計
画
<
2
6
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

5
,8
7
4

7
,5
1
3

5
,5
8
9

政
策
５
　
郷
土
愛
を
育
む
教
育
活
動
の
推
進

【
施
策
１
６
　
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
構
想
の
展
開
】

２
　
市
民
参
加
に
よ
る
郷
土
学
習
や
体
験
学
習
を
通
し
て
、
自
ら
の
ま
ち
を
誇
り
に
思
う
郷
土
愛
を
育
む
学
習
機
会
を
提
供
し
ま
す
。

３
　
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
構
想
を
推
進
し
、
各
地
域
の
自
然
遺
産
・
歴
史
遺
産
・
産
業
遺
産
等
を
現
地
に
お
い
て
保
全
・
活
用
す
る
環
境
を
整
備
し
ま
す
。

４
　
重
要
な
郷
土
資
料
の
保
全
、
住
民
活
動
の
拠
点
、
情
報
サ
ー
ビ
ス
の
発
信
・
提
供
、
資
料
の
展
示
、
学
校
等
と
連
携
し
た
郷
土
の
教
育
普
及
活
動
を
充
実
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

１
　
文
化
遺
産
の
継
承
を
図
る
た
め
、
郷
土
の
歴
史
資
料
や
伝
統
的
遺
産
の
保
存
・
活
用
を
進
め
る
と
と
も
に
、
市
民
の
文
化
財
を
大
切
に
守
る
心
を
培
い
、
市
民
が
身
近
に
郷
土
文
化
財
な
ど
に
ふ
れ
る
こ
と
が

　
　
で
き
る
よ
う
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
構
想
を
推
進
し
ま
す
。

ま
ち
を
好
き
に
な
る
市

民
大
学

1
0
期
生
：
1
1
人

卒
業
生
：
1
3
人

O
B
会
：
7
2
人
（
H
3
0

総
会
時
）

バ
ス
ツ
ア
ー
（
1
回
）

参
加
者
：
3
0
人

昆
虫
採
集
：
1
6
人

事
業
参
加
者
数
・
知
新
の
駅
来
館
者
利
用
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

西
部
地
区
に
地
域
遺
産
説
明
板
を
設

置
し
た
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
拡
充
に

努
め
た
。

市
民
と
の
協
働
に
よ
る
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
関
連
事
業
実
施

し
た
。
市
民
大
学
卒
業
生
の
ほ
か
、
よ
り
多
く
の
市
民
が
参

画
す
る
推
進
体
制
の
検
討
が
課
題
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア

ム
普
及
推
進
事

業

市
内
各
地
に
存
在
す
る
、
自
然

や
歴
史
、
産
業
な
ど
の
遺
産

を
、
行
政
と
市
民
の
協
働
に
よ

り
再
発
見
し
、
現
地
で
保
存
・

展
示
す
る
こ
と
を
通
し
て
、
ま

ち
を
誇
り
に
思
う
心
や
郷
土
愛

を
醸
成
し
、
魅
力
あ
る
地
域
づ

く
り
を
推
進
す
る
。

施
設
の
運
営
、
エ
コ

ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
会
議
、

ま
ち
を
好
き
に
な
る
市

民
大
学
の
開
講
、
地
域

遺
産
バ
ス
ツ
ア
ー
の
実

施
、
常
設
展
示
・
企
画

展
示
・
講
演
会
の
開

催
、
サ
テ
ラ
イ
ト
整
備

に
伴
う
地
域
遺
産
説
明

板
・
標
柱
の
設
置

施
設
の
運
営
、
エ
コ

ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
会
議
、

ま
ち
を
好
き
に
な
る
市

民
大
学
の
開
講
、
地
域

遺
産
バ
ス
ツ
ア
ー
の
実

施
、
常
設
展
示
・
企
画

展
示
・
講
演
会
の
開

催
、
サ
テ
ラ
イ
ト
整
備

に
伴
う
地
域
遺
産
説
明

板
・
標
柱
の
設
置

事
業
推
進
体
制
の
拡
大
・
充
実
が
必

要
。
市
民
が
地
域
遺
産
に
つ
い
て
知

る
機
会
や
手
段
の
充
実
が
必
要
。

◎
市
民
自
ら
が
遺
産
を
保
存
・
活
用
し
、
ま
ち
を
守
り
育
て

て
い
く
観
点
が
根
本
。

○
北
広
島
市
エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
会
議
や
市
民
大
学
卒
業
生

な
ど
、
多
く
の
市
民
と
の
協
働
と
、
観
光
等
関
係
機
関
と
の

連
携
が
必
要
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

5
-
1
7
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
B

市
計
画
<
3
3
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

2
1
2

2
1
2

2
1
2

5
-
1
7
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
B

市
計
画
<
2
6
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

7
,6
7
7

8
,6
0
5

7
,2
7
4

【
施
策
1
７
　
文
化
財
の
保
存
と
活
用
】

１
　
史
跡
や
歴
史
資
料
を
適
切
に
保
存
す
る
と
と
も
に
、
そ
の
活
用
に
よ
り
歴
史
と
文
化
に
対
す
る
市
民
の
理
解
を
深
め
、
貴
重
な
文
化
財
の
保
護
を
進
め
ま
す
。

２
　
郷
土
の
歴
史
、
自
然
等
の
調
査
研
究
や
資
料
の
収
集
・
保
存
を
進
め
ま
す
。
ま
た
、
市
文
化
財
の
指
定
を
行
い
保
存
し
ま
す
。

３
　
郷
土
文
化
の
伝
承
に
対
す
る
支
援
を
進
め
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

郷
土
文
化
伝
承

支
援
事
業

本
市
の
郷
土
芸
能
を
後
世
に
伝

え
る
た
め
、
保
存
・
継
承
し
て

い
る
団
体
を
支
援
す
る
。

広
島
音
頭
保
存
会
へ
の

助
成
北
広
島
ふ
る
さ
と
太
鼓

保
存
会
へ
の
助
成

広
島
音
頭
保
存
会
へ
の

助
成

北
広
島
ふ
る
さ
と
太
鼓

保
存
会
へ
の
助
成

北
広
島
の
郷
土
芸
能
振
興
を
目
的
と

し
、
支
援
を
継
続
す
る
。

◎
郷
土
芸
能
は
地
域
に
根
ざ
し
た
も
の
で
あ
り
、
多
く
の
市

民
に
よ
る
保
存
伝
承
活
動
が
必
要
で
あ
る
。

○
郷
土
芸
能
の
振
興
は
、
祭
り
や
式
典
な
ど
で
の
演
目
等
ま

ち
づ
く
り
へ
の
貢
献
の
一
環
と
し
て
も
大
切
な
事
業
で
あ

る
。

北
広
島
ふ
る
さ
と
太
鼓

保
存
会

会
員
：
3
2
人

広
島
音
頭
保
存
会

会
員
：
5
9
人

支
援
団
体
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

本
市
に
は
郷
土
芸
能
と
呼
ば
れ
る
も

の
は
少
な
い
が
、
確
実
に
受
け
継
が

れ
て
お
り
、
評
価
で
き
る
。

構
成
員
の
高
齢
化
が
進
ん
で
い
る
こ
と
や
、
活
動
機
会
の
多

様
化
な
ど
郷
土
文
化
継
承
の
視
点
か
ら
支
援
方
策
の
あ
り
方

が
課
題
で
あ
る
。

◎
生
涯
学
習
に
お
け
る
学
習
環
境
整
備
と
し
て
重
要
な
課
題

で
あ
る
。

○
ま
ち
の
遺
産
は
、
そ
の
地
域
の
協
力
な
し
に
は
保
存
さ
れ

な
い
も
の
で
あ
り
、
理
解
と
協
力
が
必
要
。

旧
島
松
駅
逓
所
開
館

1
6
3
日
間
（
4
/
2
8
～

1
1
/
3
）
、
入
館
者

数
：
2
,4
6
4
人
（
総

数
：
5
,9
7
4
人
）
、
ﾗ

ｲ
ﾄ
ｱ
ｯ
ﾌ
ﾟ
：
中
止

北
広
島
市
水
稲
赤
毛
種

保
存
会
へ
の
助
成

旧
島
松
駅
逓
所
入
館
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

駅
逓
所
の
説
明
看
板
の
補
修
、
危
険

木
除
去
、
雪
囲
い
補
修
等
の
必
要
な

保
守
業
務
を
実
施
し
た
。

東
記
念
館
収
蔵
庫
の
開
放
や
、
コ
メ
フ
ェ
ス
で
の
農
具
展
示

な
ど
、
郷
土
の
遺
産
の
活
用
に
努
め
た
。
駅
逓
所
に
つ
い
て

は
危
険
木
除
去
や
補
修
等
を
実
施
し
た
が
、
災
害
に
よ
る
ラ

イ
ト
ア
ッ
プ
中
止
な
ど
に
よ
り
入
館
者
は
減
と
な
っ
た
。

文
化
財
保
存
・

活
用
事
業

本
市
の
文
化
財
や
郷
土
資
料
を

周
知
し
、
郷
土
に
対
す
る
愛
着

と
ふ
る
さ
と
意
識
の
高
揚
を
図

る
た
め
、
国
指
定
文
化
財
と
市

指
定
文
化
財
、
郷
土
の
自
然
や

歴
史
を
後
世
に
伝
え
る
た
め
に

適
切
な
保
存
と
活
用
を
行
う
。

旧
島
松
駅
逓
所
開
館
事

業
・
庭
内
整
備
の
実

施
、
東
記
念
館
収
蔵
室

の
維
持
管
理
、
北
広
島

市
水
稲
赤
毛
種
保
存
会

へ
の
助
成
、
非
常
勤
職

学
芸
員
の
配
置
、
文
化

財
の
保
存
・
活
用

旧
島
松
駅
逓
所
開
館
事

業
・
庭
内
整
備
の
実

施
、
東
記
念
館
収
蔵
室

の
維
持
管
理
、
北
広
島

市
水
稲
赤
毛
種
保
存
会

へ
の
助
成
、
非
常
勤
職

学
芸
員
の
配
置
、
文
化

財
の
保
存
・
活
用

文
化
財
等
を
後
世
に
伝
え
て
い
く
た

め
に
は
、
適
切
な
保
存
管
理
が
必
要

で
あ
り
、
継
続
的
な
維
持
管
理
と
、

計
画
的
な
補
修
等
が
必
要
で
あ
る
。
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

5
-
1
7
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ｂ
Ｂ

市
計
画
<
3
8
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

エ
コ
ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

5
8
5

1
9
,9
3
7

9
,3
0
1

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

北
海
道
開
拓
期
の
重
要
な
遺
構
で
あ
る
旧
島
松
駅
逓
所
を
将

来
に
わ
た
っ
て
良
好
な
状
態
で
保
存
す
る
と
と
も
に
、
歴
史

を
体
感
で
き
る
場
と
な
る
よ
う
整
備
を
進
め
る
。
ま
た
、
安

心
し
て
活
用
で
き
る
よ
う
、
耐
震
化
な
ど
の
安
全
性
の
向
上

に
向
け
た
改
修
に
取
り
組
む
。

史
跡
の
改
修
に
向
け
、

旧
島
松
駅
逓
所
保
存
活

用
計
画
の
策
定
に
着
手

し
、
計
画
素
案
を
作
成

進
歩
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

整
備
に
向
け
た
取
り
組
み
と
し
て
、

駅
逓
所
の
歴
史
と
価
値
に
つ
い
て
再

評
価
を
行
っ
た
。

改
修
の
前
提
と
な
る
保
存
活
用
計
画
の
策
定
に
向
け
、
駅
逓

所
の
現
状
調
査
や
簡
易
耐
震
診
断
を
実
施
し
た
。
ま
た
、
駅

逓
所
の
歴
史
と
周
辺
の
遺
産
の
洗
い
出
し
の
ほ
か
、
市
民

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
開
催
し
、
計
画
素
案
を
作
成
し
た
。

旧
島
松
駅
逓
所

大
規
模
改
修
事

業

補
修
工
事
か
ら
四
半
世
紀
が
経

過
し
、
老
朽
化
が
顕
著
な
た

め
、
国
指
定
史
跡
旧
島
松
駅
逓

所
の
大
規
模
改
修
を
実
施
す

る
。

旧
島
松
駅
逓
所
改
修
工

事
に
向
け
、
「
旧
島
松

駅
逓
所
保
存
活
用
計

画
」
を
策
定
。
整
備
基

本
計
画
策
定
に
係
る
補

助
申
請
準
備

旧
島
松
駅
逓
所
改
修
工

事
に
向
け
た
「
旧
島
松

駅
逓
所
整
備
基
本
計

画
」
の
策
定

駅
逓
所
と
そ
の
周
辺
が
持
つ
歴
史
や

地
域
の
特
性
を
十
分
に
把
握
し
、
そ

の
魅
力
を
生
か
し
た
整
備
に
取
り
組

む
こ
と
が
必
要
。
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施
策
１
８
　
図
書
館
サ
ー
ビ
ス
の
充
実

施
策
１
９
　
子
ど
も
の
読
書
活
動
推
進

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

6
-
1
8
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
6
9
>

継
続

継
続

継
続

統
合

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

2
1
,7
1
1

2
3
,1
3
7

2
1
,6
7
0

6
-
1
8
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
　
る

続
け
る
改
善
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
7
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,5
0
0

1
,5
0
0

1
,5
0
0

政
策
６
　
生
涯
に
わ
た
る
読
書
活
動
の
推
進

【
施
策
１
８
　
図
書
館
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
】

２
　
地
域
・
学
校
の
読
書
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
整
備
し
、
読
書
を
楽
し
み
、
学
び
あ
う
市
民
意
識
を
醸
成
し
ま
す
。

３
　
図
書
館
フ
ィ
ー
ル
ド
ネ
ッ
ト
な
ど
の
市
民
と
の
協
働
に
よ
り
、
子
ど
も
か
ら
高
齢
者
ま
で
の
生
涯
を
通
し
た
読
書
活
動
の
充
実
を
め
ざ
し
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

１
　
市
民
が
求
め
る
資
料
と
情
報
の
提
供
を
図
る
た
め
、
図
書
館
及
び
地
区
分
館
で
の
図
書
や
雑
誌
な
ど
の
資
料
の
充
実
に
努
め
る
と
と
も
に
、
市
民
が
利
用
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

◎
生
涯
に
わ
た
る
学
習
環
境
の
充
実
に
と
っ
て
、
図
書
館
は

重
要
な
位
置
を
占
め
る
。

○
窓
口
業
務
委
託
の
継
続

平
成
3
1
年
１
月
末
現

在 貸
出
冊
数

3
8
9
,6
6
9
冊

予
約
・
リ
ク
エ
ス
ト
受

付
数

5
0
,3
8
7
件

【
拡
大
分
】
統
合

貸
出
冊
数
／
予
約
・
リ
ク
エ
ス
ト
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

貸
出
数
・
利
用
率
等
、
道
内
ト
ッ
プ

ク
ラ
ス
を
維
持
し
て
い
る
。

視
覚
障
が
い
者
の
読
書
支
援
を
進
め
る
た
め
、
音
訳
機
器
の

更
新
を
実
施
。

図
書
館
サ
ー
ビ

ス
提
供
事
業

図
書
館
が
行
っ
て
い
る
図
書
の

貸
出
・
リ
ク
エ
ス
ト
・
予
約
や

レ
フ
ァ
レ
ン
ス
・
相
互
貸
借
な

ど
の
基
本
的
サ
ー
ビ
ス
の
ほ

か
、
利
用
価
値
の
高
い
図
書
館

サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
。

Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｓ
Ｙ
図
書
等
障
が
い
者

用
資
料
の
充
実
を
図
る
。

図
書
館
資
料
の
購
入

情
報
検
索
デ
ー
タ
ベ
ー

ス
の
活
用

高
齢
者
等
の
宅
配
サ
ー

ビ
ス
の
実
施

Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｓ
Ｙ
図
書
等
障

が
い
者
用
資
料
の
購
入

図
書
館
資
料
の
購
入

情
報
検
索
デ
ー
タ
ベ
ー

ス
の
活
用

高
齢
者
等
の
宅
配
サ
ー

ビ
ス
の
実
施

Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｓ
Ｙ
図
書
等
障

が
い
者
用
資
料
の
購
入

現
状
の
サ
ー
ビ
ス
水
準
を
維
持
し
、

市
民
要
望
に
対
す
る
点
検
を
怠
ら
な

い
こ
と
。

◎
視
覚
障
が
い
者
へ
の
朗
読
・
点
訳
活
動
、
破
損
し
た
図
書

の
修
理
な
ど
の
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
に
大
き
く
貢
献
し
て
い

る
。
◎
読
書
ま
つ
り
、
古
本
ば
く
り
っ
こ
等
の
読
書
普
及
イ
ベ
ン

ト
を
実
施
。

図
書
館
フ
ィ
ー
ル
ド

ネ
ッ
ト
運
営
委
員
会
に

助
成

平
成
3
1
年
１
月
末
現

在 読
書
普
及
イ
ベ
ン
ト
で

約
5
,5
0
0
人
の
参
加

者

参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
民
協
働
に
よ
る
図
書
館
活
動
の
基

盤
で
あ
り
、
継
続
性
を
持
つ
も
の
で

あ
る
。

図
書
館
運
営
や
読
書
振
興
な
ど
市
民
要
望
の
反
映
や
メ
ン

バ
ー
や
世
代
の
交
代
な
ど
、
活
動
の
さ
ら
な
る
活
性
化
に
向

け
た
育
成
が
必
要
。

図
書
館
フ
ィ
ー

ル
ド
ネ
ッ
ト
連
携

事
業

図
書
館
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体

で
構
成
す
る
北
広
島
市
図
書
館

フ
ィ
ー
ル
ド
ネ
ッ
ト
運
営
委
員

会
を
支
援
し
、
読
書
の
普
及
を

促
進
す
る
。

北
広
島
市
図
書
館

フ
ィ
ー
ル
ド
ネ
ッ
ト
運

営
委
員
会
に
対
す
る
助

成

北
広
島
市
図
書
館

フ
ィ
ー
ル
ド
ネ
ッ
ト
運

営
委
員
会
に
対
す
る
助

成

市
民
参
加
に
よ
る
読
書
振
興
・
図
書

館
運
営
と
い
う
点
で
稀
有
な
活
動
。

5
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

6
-
1
8
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

6
4
,2
6
8

6
4
,2
6
8

7
1
,7
5
1

6
-
1
8
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ｂ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

2
7

2
7

1
4

6
-
1
8
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
2
8

1
2
8

4
6

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
生
涯
学
習
の
拠
点
施
設
と
し
て
育
て
る
。

○
本
館
・
分
館
と
も
に
市
民
参
加
を
十
分
に
得
て
運
営
を
行

う
。

平
成
3
1
年
1
月
末
現

在 年
間
開
館
日
数
2
4
9

日 本
館
入
館
者
数

　
　
　
1
8
5
,7
7
0
人

利
用
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

生
涯
学
習
の
拠
点
施
設
と
し
て
、
市

民
の
意
見
を
反
映
し
つ
つ
、
利
用
し

や
す
い
運
営
が
維
持
さ
れ
て
い
る
。

経
年
に
よ
る
施
設
や
設
備
の
更
新
・
改
修
が
課
題
で
あ
る
。

図
書
館
運
営

（
図
書
館
運
営

経
費
①
）

図
書
館
の
施
設
維
持
管
理

移
動
図
書
館
車
の
運
行

窓
口
等
業
務
委
託

移
動
図
書
館
車
・
小
型

貨
物
自
動
車
の
経
費

非
常
勤
職
員
の
賃
金
の

支
払
い
（
2
名
）
　
ほ

か

窓
口
等
業
務
委
託

移
動
図
書
館
車
・
小
型

貨
物
自
動
車
の
経
費

非
常
勤
職
員
の
賃
金
の

支
払
い
（
2
名
）
　
ほ

か

市
民
要
望
を
最
大
限
反
映
す
る
施
設

運
営
の
た
め
に
、
新
た
な
技
術
や
手

法
の
導
入
に
対
し
、
点
検
を
怠
ら
な

い
。

◎
図
書
館
運
営
に
対
す
る
市
民
参
加
と
し
て
重
要
な
手
法
で

あ
る
。

○
協
働
に
よ
る
ま
ち
の
図
書
館
づ
く
り
の
一
手
法
で
あ
る
。

モ
ニ
タ
ー
1
名
6
回
実

施

モ
ニ
タ
ー
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

実
施
方
法
等
の
見
直
し
を
図
り
、
利

用
者
視
点
の
意
見
を
業
務
の
参
考
と

し
て
く
。

項
目
の
変
更
、
方
法
の
見
直
し
を
行
い
、
新
規
モ
ニ
タ
ー
に

よ
り
実
施
。
地
区
分
館
に
も
モ
ニ
タ
ー
を
広
げ
て
い
く
。

図
書
館
利
用
モ

ニ
タ
ー

（
図
書
館
運
営

経
費
②
）

図
書
館
サ
ー
ビ
ス
の
水
準
を
維

持
し
、
迅
速
な
利
用
者
要
望
を

把
握
す
る
た
め
、
匿
名
モ
ニ

タ
ー
に
よ
る
対
応
チ
ェ
ッ
ク
を

定
期
的
に
行
う
。

1
名
の
モ
ニ
タ
ー
で
年

6
回
実
施

1
名
の
モ
ニ
タ
ー
で
年

6
回
実
施

委
託
事
業
者
の
チ
ェ
ッ
ク
と
併
せ
て

継
続
し
て
い
く
。

◎
図
書
館
運
営
に
対
す
る
市
民
参
画
の
重
要
な
手
法
で
あ

る
。

１
回
実
施
（
2
月
）

開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

今
年
度
は
2
月
に
会
議
を
実
施
。

協
議
会
委
員
が
審
議
の
ほ
か
図
書
館
事
業
や
研
修
会
に
参
加

す
る
な
ど
、
積
極
的
な
活
動
を
行
っ
て
い
る
。

北
広
島
市
図
書

館
協
議
会

（
図
書
館
運
営

経
費
③
）

図
書
館
法
に
定
め
ら
れ
る
外
部

委
員
会
と
し
て
、
図
書
館
の
運

営
等
に
つ
い
て
館
長
に
意
見
を

述
べ
る
ほ
か
、
教
育
委
員
会
の

諮
問
に
答
え
る
。

年
間
2
回
程
度
を
予
定
委
員
の
改
選

年
間
2
回
程
度
を
予
定
図
書
館
運
営
に
対
す
る
市
民
意
見
の

反
映
に
必
需
。
運
用
の
点
検
を
怠
ら

な
い
。

5
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

6
-
1
8
-
1
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ｂ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

0
4
9
5

3
,6
7
1

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
新
た
な
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
施
設
の
新
設
な
ど
の
機
会
を
捉

え
、
団
地
住
民
セ
ン
タ
ー
・
西
の
里
分
館
な
ど
の
拡
充
を
図

る
。

Ａ
Ｖ
サ
ロ
ン
椅
子
の
購

入
（
8
0
脚
）

非
常
勤
職
員
の
賃
金
の

支
払
い
（
1
名
）

更
新
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

開
館
か
ら
の
備
品
も
多
く
、
経
年
に

よ
る
劣
化
も
多
く
な
っ
て
い
る
た

め
、
継
続
的
に
更
新
し
て
い
く
。

利
用
者
の
安
心
・
安
全
な
読
書
環
境
を
維
持
す
る
た
め
、
定

期
的
な
備
品
の
点
検
、
管
理
が
必
要
で
あ
る
。

読
書
環
境
整
備

事
業

（
図
書
館
運
営

経
費
④
）

図
書
館
運
営
に
か
か
わ
る
備
品

の
購
入
、
団
地
住
民
セ
ン

タ
ー
・
西
の
里
公
民
館
の
地
区

分
室
の
拠
点
化
に
向
け
た
検

討
。

図
書
館
運
営
に
か
か
わ

る
備
品
の
購
入
、
団
地

住
民
セ
ン
タ
ー
・
西
の

里
公
民
館
の
地
区
分
室

の
拠
点
化
に
向
け
た
検

討

図
書
館
運
営
に
か
か
わ

る
備
品
の
購
入
、
団
地

住
民
セ
ン
タ
ー
・
西
の

里
公
民
館
の
地
区
分
室

の
拠
点
化
に
向
け
た
検

討 Ａ
Ｖ
サ
ロ
ン
会
議
用

テ
ー
ブ
ル
の
購
入

老
朽
化
し
た
機
器
等
の
更
新
な
ど
、

点
検
を
怠
ら
な
い
よ
う
注
意
。

5
2



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

6
-
1
9
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
　
る

拡
げ
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ｂ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

0
3
0
0

0

【
施
策
１
９
　
子
ど
も
の
読
書
活
動
推
進
】

１
　
市
民
と
の
協
働
を
踏
ま
え
な
が
ら
、
学
校
図
書
館
を
中
心
と
し
た
読
書
環
境
整
備
を
進
め
ま
す
。

２
　
学
校
図
書
館
に
お
け
る
蔵
書
の
充
実
に
努
め
る
と
と
も
に
、
幼
稚
園
・
保
育
園
で
の
絵
本
巡
回
事
業
「
小
豆
（
あ
ず
き
）
」
の
利
用
拡
大
を
図
り
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

小
豆
1
4
園
で
実
施

家
読
パ
ッ
ク
対
象

2
4
2
世
帯
の
う
ち
6
0

世
帯
利
用
（
2
5
％
）

実
施
園
率
／
家
読
パ
ッ
ク
利
用

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

幼
児
の
読
書
活
動
推
進
事
業
「
小

豆
」
は
、
1
4
園
で
実
施
。
家
読

パ
ッ
ク
は
、
6
0
世
帯
の
利
用
。

小
豆
の
実
施
園
は
7
0
％
の
達
成
率
。
大
曲
地
区
で
の
家
読

パ
ッ
ク
の
利
用
は
、
2
5
％
。
さ
ら
に
普
及
を
目
指
し
て
い

く
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

幼
児
読
書
活
動

推
進
事
業

（
図
書
館
運
営

経
費
⑤
）

子
ど
も
の
読
書
推
進
計
画
に
基

づ
き
、
就
学
前
の
幼
児
に
身
近

で
図
書
館
に
親
し
む
取
組
み
と

し
て
、
幼
児
絵
本
の
巡
回
「
小

豆
」
を
継
続
。

地
域
ま
る
ご
と
読
書
支
援
事
業

に
よ
り
、
ま
ち
な
か
司
書
を
配

置
す
る
。

小
豆
の
継
続

ま
ち
な
か
司
書
配
置
に

よ
る
家
読
パ
ッ
ク
の
実

施

小
豆
の
継
続

ま
ち
な
か
司
書
配
置
に

よ
る
家
読
パ
ッ
ク
の
実

施

小
学
校
で
行
わ
れ
て
い
る
通
称
「
豆

次
郎
」
の
幼
年
版
(「
小
豆
」
)と
し

て
計
画
。
幼
児
の
読
書
活
動
推
進
に

と
っ
て
、
独
自
性
の
高
い
活
動
。

◎
乳
幼
児
か
ら
児
童
・
生
徒
ま
で
読
書
活
動
の
推
進
を
図
る

こ
と
は
、
生
涯
に
わ
た
る
読
書
活
動
の
推
進
に
と
っ
て
重

要
。
○
幼
稚
園
・
保
育
園
と
の
連
携
に
よ
る
。

5
3



施
策
２
０
　
個
性
豊
か
な
地
域
文
化
の
振
興

施
策
２
１
　
市
民
等
と
の
連
携
に
よ
る
芸
術
文
化
活
動
の
展
開

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
0
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
7
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

8
8
8

7
3
9

7
9
3

7
-
2
0
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
○

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
7
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

6
4
0

6
4
0

6
4
0

 政
策
７
　
芸
術
文
化
活
動
の
振
興

【
施
策
２
０
　
個
性
豊
か
な
地
域
文
化
の
振
興
】

１
　
優
れ
た
芸
術
文
化
活
動
に
対
し
て
表
彰
を
行
う
と
と
も
に
、
市
民
が
主
体
的
に
取
組
む
芸
術
文
化
活
動
を
積
極
的
に
支
援
し
ま
す
。

２
　
各
種
公
演
や
講
座
、
体
験
教
室
な
ど
、
市
民
が
芸
術
文
化
を
気
軽
に
体
験
で
き
る
機
会
を
提
供
し
ま
す
。

３
　
青
少
年
が
芸
術
文
化
に
触
れ
る
機
会
の
充
実
に
向
け
、
学
校
と
の
積
極
的
な
連
携
を
進
め
ま
す
。

４
　
芸
術
文
化
活
動
に
主
体
的
に
取
組
ん
で
い
る
市
民
団
体
や
サ
ー
ク
ル
を
支
援
し
ま
す
。

５
　
芸
術
文
化
ホ
ー
ル
の
計
画
的
な
改
修
と
整
備
を
進
め
、
利
便
性
の
向
上
を
図
り
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

表
彰
式
の
開
催

文
化
賞
1
件
、
文
化
奨
励

賞
1
件
、
文
化
貢
献
賞
1

件
、
青
少
年
文
化
賞
2

件
、
青
少
年
文
化
奨
励
賞

3
件
ス
ポ
ー
ツ
賞
6
件
、
ス

ポ
ー
ツ
奨
励
賞
3
件
、

ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ
賞
9

件
、
ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ

奨
励
賞
9
件
、
ス
ポ
ー
ツ

功
労
賞
2
件

文
化
賞
ス
ポ
ー
ツ
賞
等
表
彰
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

「
文
化
の
日
」
に
表
彰
式
を
実
施
し

た
。
各
分
野
の
活
動
を
推
進
し
て
い

く
た
め
の
顕
彰
が
で
き
て
い
る
。

受
賞
該
当
者
が
、
適
切
に
成
果
が
認
め
ら
れ
、
公
平
な
評
価

が
な
さ
れ
て
い
る
。平
成
3
0
年
度
の
評
価

文
化
賞
・
ス

ポ
ー
ツ
賞
等
表

彰
事
業

優
秀
な
文
化
活
動
を
行
う
市
民

（
成
人
・
青
少
年
）
及
び
団
体

や
、
ス
ポ
ー
ツ
大
会
に
お
い
て

優
秀
な
成
績
を
収
め
た
選
手
及

び
ス
ポ
ー
ツ
の
振
興
に
寄
与
し

た
者
に
対
し
、
そ
の
功
績
を
顕

彰
す
る
。

文
化
・
ス
ポ
ー
ツ
賞
等

表
彰
式
の
開
催

文
化
・
ス
ポ
ー
ツ
賞
等

表
彰
式
の
開
催

芸
術
文
化
及
び
ス
ポ
ー
ツ
の
分
野
で

の
顕
彰
事
業
と
し
て
、
市
民
の
各
分

野
で
の
活
動
に
対
す
る
意
欲
を
高
め

る
こ
と
か
ら
堅
実
性
・
継
続
性
が
重

要
と
な
る
。

◎
芸
術
文
化
活
動
及
び
ス
ポ
ー
ツ
活
動
を
通
し
た
地
域
づ
く

り
や
人
材
育
成
の
視
点
か
ら
優
れ
た
文
化
活
動
を
顕
彰
す

る
。
○
生
涯
に
わ
た
り
学
び
、
そ
の
成
果
を
活
か
し
た
活
動
を
支

援
す
る
こ
と
に
つ
な
が
る
。

◎
生
涯
学
習
の
視
点
か
ら
、
市
民
の
主
体
的
な
芸
術
文
化
活
動

団
体
の
支
援
は
重
要
な
施
策
で
あ
る
。

○
団
体
支
援
を
通
し
芸
術
文
化
活
動
に
よ
る
地
域
づ
く
り
や
人

材
の
育
成
に
つ
な
げ
る
。

○
各
種
団
体
と
の
協
働
に
よ
り
芸
術
文
化
の
振
興
を
目
指
す
。

北
広
島
市
文
化
連
盟
及

び
音
楽
協
会
に
助
成

支
援
団
体
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

研
修
会
や
、
演
奏
会
な
ど
の
自
主
事

業
の
実
施
に
つ
い
て
、
加
盟
団
体
が

連
携
を
図
り
な
が
ら
実
施
し
て
い

る
。

加
盟
団
体
個
々
の
成
果
発
表
の
場
と
し
て
、
主
体
的
な
発
表

機
会
が
設
け
ら
れ
て
お
り
、
芸
術
文
化
活
動
の
振
興
に
寄
与

し
て
い
る
。

文
化
団
体
活
動

支
援
事
業

市
内
の
芸
術
文
化
や
市
民
の
芸

術
文
化
活
動
の
発
展
の
た
め
、

芸
術
文
化
活
動
を
行
う
各
種
団

体
に
各
団
体
の
芸
術
文
化
事
業

へ
の
支
援
を
行
う
。

北
広
島
市
文
化
連
盟
、

北
広
島
音
楽
協
会
に
対

す
る
助
成

北
広
島
市
文
化
連
盟
、

北
広
島
音
楽
協
会
に
対

す
る
助
成

芸
術
文
化
活
動
が
よ
り
活
発
化
す
る

よ
う
主
体
的
な
団
体
活
動
を
支
援
す

る
。

5
4



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
0
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
7
4
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

6
5
0

6
5
0

6
5
0

7
-
2
0
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
B

市
計
画
<
2
7
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

8
5

2
2
,3
5
6

1
,1
2
5

7
-
2
0
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
B

市
計
画
<
3
4
1
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

0
1
2
,4
2
0

8
6
4

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
学
ん
だ
成
果
の
発
表
・
活
か
す
場
と
し
て
市
民
の
主
体
的

な
取
り
組
み
を
支
援
す
る
施
策
で
あ
る
。

○
芸
術
文
化
を
通
し
た
地
域
づ
く
り
や
人
づ
く
り
に
つ
な
が

る
。
○
芸
術
文
化
の
振
興
を
市
民
と
協
働
し
行
う
。

市
民
総
合
文
化
祭
及

び
、
地
区
文
化
祭
（
4

地
区
）
に
助
成

市
民
総
合
文
化
祭
参
加
人
数
　
地
区
文
化
祭
参
加
者
総
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
民
総
合
文
化
祭
、
各
地
区
文
化
祭

と
も
に
、
市
民
が
主
体
的
に
企
画
運

営
を
行
い
、
地
域
の
文
化
活
動
と
し

て
定
着
し
て
い
る
。

地
域
が
そ
れ
ぞ
れ
特
徴
的
な
文
化
活
動
を
発
表
す
る
な
ど
、

定
着
し
て
い
る
。
学
校
と
の
連
携
を
進
め
、
子
ど
も
た
ち
の

発
表
機
会
と
し
て
も
充
実
し
て
き
て
い
る
。

市
民
文
化
祭
奨

励
事
業

市
内
の
芸
術
文
化
や
市
民
の
芸

術
文
化
活
動
の
促
進
の
た
め
、

市
民
の
芸
術
文
化
活
動
を
発
表

す
る
機
会
の
提
供
と
そ
の
支
援

を
行
う
。

市
民
総
合
文
化
祭
及
び

地
区
文
化
祭
に
助
成

市
民
総
合
文
化
祭
及
び

地
区
文
化
祭
に
助
成

市
民
の
主
体
的
な
取
り
組
み
を
支
援

す
る
。
助
成
内
容
の
点
検
を
怠
ら
な

い
。

◎
設
備
等
の
安
全
安
心
な
運
営
を
行
う
た
め
の
効
果
的
な
部

品
交
換
や
修
繕
の
実
施
。

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
ホ
ワ

イ
エ
ポ
ー
チ
舗
装
修
繕

他

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

閉
館
の
伴
わ
な
い
改
修
内
容
に
お
い

て
、
緊
急
性
の
高
い
個
所
か
ら
行
っ

て
い
く
。

施
設
全
体
の
長
期
的
な
改
修
プ
ラ
ン
を
検
討
し
、
計
画
的
に

実
施
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

文
化
施
設
修
繕

事
業

文
化
施
設
の
安
全
性
や
利
便
性

な
ど
の
機
能
維
持
を
図
る
た

め
、
耐
用
年
数
な
ど
を
考
慮
し

な
が
ら
、
保
守
点
検
等
で
不
具

合
が
確
認
さ
れ
た
設
備
や
箇
所

に
つ
い
て
計
画
的
な
修
繕
を
行

う
。

冷
暖
房
器
中
央
監
視
機

器
購
入

※
備
荒
資
金
組
合
譲
渡

事
業
活
用

Ｈ
3
1
は
利
息
の
み

(総
額
2
9
,5
7
5
千

円
）

大
規
模
改
修
の
た
め
の

調
査
委
託

建
物
本
体
及
び
設
備
の
将
来
の
大
規

模
改
修
を
視
野
に
入
れ
、
長
期
的
な

改
修
プ
ラ
ン
に
基
づ
く
計
画
的
な
修

繕
事
業
を
実
施
す
る
。

芸
術
文
化
ホ
ー

ル
設
備
修
繕
事

業

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
(客
席
、
舞

台
、
音
響
、
照
明
設
備
等
)の

安
全
性
や
芸
術
文
化
振
興
の
た

め
の
機
能
維
持
を
図
る
た
め
、

保
守
点
検
等
で
不
具
合
が
確
認

さ
れ
た
設
備
や
箇
所
に
つ
い
て

計
画
的
な
修
繕
を
行
う
。

音
響
設
備
機
器
更
新

照
明
機
器
更
新

建
物
本
体
及
び
設
備
の
将
来
の
大
規

模
改
修
を
視
野
に
入
れ
、
長
期
的
な

改
修
プ
ラ
ン
に
基
づ
く
計
画
的
な
修

繕
事
業
を
実
施
す
る
。

◎
設
備
等
の
安
全
安
心
な
運
営
を
行
う
た
め
の
効
果
的
な
部

品
交
換
や
修
繕
の
実
施
。

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
舞
台

壁
面
補
修

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ホ
ー
ル
内
の
設
備
に
つ
い
て
、
更

新
・
改
修
が
必
要
と
な
る
個
所
が
増

加
し
て
き
て
お
り
、
順
次
対
応
が
必

要
で
あ
る
。

ホ
ー
ル
設
備
に
関
し
て
、
長
期
的
な
改
修
プ
ラ
ン
を
検
討

し
、
計
画
的
に
実
施
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

5
5



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
0
-
0
0
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A

市
計
画
<
3
9
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,0
0
0

1
,0
0
0

3
0
0

7
-
2
0
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

6
6
,4
3
2

6
4
,6
6
5

6
0
,2
5
1

文
化
施
設
維
持

管
理

（
文
化
施
設
維

持
管
理
経
費
）

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
・
図
書
館
の

施
設
維
持
管
理

設
備
管
理
業
務
委
託

清
掃
業
務
委
託

警
備
業
務
委
託

設
備
保
守
点
検
委
託

監
視
カ
メ
ラ
借
上
げ

光
熱
水
費
ほ
か

設
備
管
理
業
務
委
託

清
掃
業
務
委
託

警
備
業
務
委
託

設
備
保
守
点
検
委
託

監
視
カ
メ
ラ
借
上
げ

光
熱
水
費
ほ
か

点
検
を
怠
ら
ず
、
計
画
的
な
管
理
運

営
を
行
う
。

青
少
年
芸
術
文

化
大
会
出
場
支

援
事
業

青
少
年
に
お
け
る
芸
術
文
化
に

関
す
る
大
会
に
出
場
す
る
個
人

又
は
団
体
に
対
し
、
そ
の
費
用

の
一
部
を
助
成
す
る
こ
と
に
よ

り
、
芸
術
文
化
活
動
の
振
興
を

図
る
。

青
少
年
の
芸
術
文
化
に

関
す
る
大
会
出
場
経
費

の
一
部
を
助
成

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

青
少
年
の
芸
術
文
化
に

関
す
る
大
会
出
場
経
費

の
一
部
を
助
成

青
少
年
へ
の
継
続
的
な
支
援
体
制
を

確
保
し
て
い
く
。
多
彩
な
大
会
へ
の

対
応
が
必
要
と
な
る
こ
と
か
ら
、
内

容
の
点
検
が
必
要
で
あ
る
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

◎
青
少
年
の
芸
術
文
化
に
関
す
る
環
境
の
整
備
を
行
い
、
活

動
を
推
進
す
る
。

○
青
少
年
の
芸
術
文
化
活
動
の
成
果
を
評
価
し
、
地
域
に
お

い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
活
動
が
生
か
さ
れ
る
よ
う
、
環
境
の
整

備
を
行
う
。

青
少
年
の
芸
術
文
化
に

関
す
る
大
会
出
場
経
費

の
一
部
を
助
成
4
件

(1
月
末
現
在
）

制
度
へ
の
申
請
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

多
様
な
大
会
へ
対
応
で
き
る
よ
う
内

容
を
確
認
し
助
成
を
行
っ
た
。

青
少
年
の
芸
術
文
化
活
動
を
支
援
す
る
こ
と
は
、
今
後
の
活

動
を
推
進
し
て
い
く
上
で
必
要
で
あ
り
、
出
場
費
の
助
成
は

効
果
的
な
こ
と
で
あ
る
。

大
規
模
な
専
門
的
施
設
で
あ
り
、
受
託
者
等
と
の
連
絡
調
整

や
点
検
を
怠
ら
ず
、
効
率
的
な
管
理
運
営
を
行
う
必
要
が
あ

る
。

設
備
管
理
業
務
委
託

清
掃
業
務
委
託

警
備
業
務
委
託

設
備
保
守
点
検
委
託

監
視
カ
メ
ラ
借
上
げ

光
熱
水
費
 ほ
か

　
－

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

受
託
者
の
適
切
な
業
務
の
執
行
に
よ

り
、
適
切
な
施
設
管
理
が
行
わ
れ
て

い
る
。

受
託
者
の
適
切
な
業
務
の
執
行
に
よ
り
施
設
管
理
が
行
わ
れ

て
い
る
。

5
6



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
0
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

3
6
,7
3
8

3
6
,7
3
3

3
5
,1
5
0

7
-
2
0
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

2
4
9

2
4
9

1
9
6

専
門
的
な
施
設
・
設
備
で
あ
り
、
受
託
者
等
と
の
連
絡
調
整

を
怠
ら
ず
、
効
率
的
な
管
理
運
営
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

舞
台
設
備
運
営
管
理
委

託 窓
口
業
務
委
託

借
上
車
経
費
 ほ
か

芸
術
文
化
ホ
ー

ル
管
理

（
芸
術
文
化

ホ
ー
ル
管
理
経

費
）

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
の
設
備
維
持

管
理

舞
台
設
備
運
営
管
理
委

託 窓
口
業
務
委
託

借
上
車
経
費
 ほ
か

舞
台
設
備
運
営
管
理
委

託 窓
口
業
務
委
託

借
上
車
経
費
 ほ
か

点
検
を
怠
ら
ず
、
計
画
的
な
管
理
運

営
を
行
う
。

芸
術
文
化
の
振
興
に
対
す
る
市
民
参
画
の
重
要
な
手
法
で
あ

る
。

　
－

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

受
託
者
の
適
切
な
業
務
の
執
行
に
よ

り
、
適
切
な
施
設
管
理
が
行
わ
れ
て

い
る
。

受
託
者
の
適
切
な
業
務
の
執
行
に
よ
り
施
設
管
理
が
行
わ
れ

て
い
る
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

北
広
島
市
芸
術

文
化
振
興
審
議

会 （
芸
術
文
化
振

興
経
費
）

芸
術
文
化
の
振
興
に
つ
い
て
教

育
委
員
会
か
ら
の
諮
問
に
応
じ

調
査
審
議
す
る
。
委
員
6
名

北
広
島
市
芸
術
文
化
振

興
審
議
会
の
開
催

北
広
島
市
芸
術
文
化
振

興
審
議
会
の
開
催

芸
術
文
化
の
振
興
に
対
す
る
市
民
意

見
の
反
映
に
必
要
。
運
営
等
の
点
検

を
怠
ら
な
い
。

文
化
賞
等
の
選
考
に
つ

い
て
（
答
申
）

青
少
年
に
お
け
る
芸
術

文
化
活
動
に
関
す
る
大

会
へ
の
出
場
支
援
事
業

に
つ
い
て
（
報
告
）

開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

文
化
賞
等
受
賞
者
選
考
に
お
い
て
、

適
切
な
審
議
が
行
わ
れ
て
い
る
。

芸
術
文
化
振
興
プ
ラ
ン
の
進
行
管
理
に
つ
い
て
、
協
議
を
進

め
て
い
く
ほ
か
、
協
議
内
容
を
各
施
策
に
生
か
し
て
い
く
こ

と
が
必
要
で
あ
る
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

5
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
1
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

拡
げ
る
改
善
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
7
9
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
1
,6
9
8

1
1
,8
3
8

1
1
,5
9
1

7
-
2
1
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
8
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

3
2
0

3
2
0

3
2
0

平
成
3
0
年
度
の
評
価

多
彩
な
事
業
企
画
、
運
営
が
行
わ
れ

て
お
り
、
文
化
振
興
の
拠
点
と
し
て

機
能
し
て
い
る
。

文
化
公
演
や
学
習
機
会
の
提
供
な
ど
、
市
民
の
方
々
か
ら
着

実
に
評
価
を
得
て
来
て
い
る
。
質
の
高
い
多
彩
な
内
容
を
継

続
的
に
提
供
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

平
成
3
0
年
度
実
績

芸
術
文
化
ホ
ー

ル
運
営
委
員
会

連
携
事
業

市
民
と
の
協
働
に
よ
る
芸
術
文

化
活
動
を
推
進
し
て
い
く
た

め
、
鑑
賞
事
業
、
創
造
事
業
等

を
展
開
す
る
芸
術
文
化
ホ
ー
ル

運
営
委
員
会
を
支
援
す
る
。

北
広
島
市
芸
術
文
化

ホ
ー
ル
運
営
委
員
会
に

助
成
委
員
会
に
よ
る
自
主
事

業
の
実
施

２
　
芸
術
文
化
ホ
ー
ル
な
ど
の
活
用
に
よ
り
、
市
民
が
芸
術
文
化
に
親
し
め
る
環
境
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

３
　
市
民
と
の
協
働
に
よ
り
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
組
織
の
拡
充
を
図
り
な
が
ら
、
芸
術
文
化
ホ
ー
ル
の
運
営
を
進
め
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

北
広
島
市
芸
術
文
化

ホ
ー
ル
運
営
委
員
会
に

助
成
委
員
会
に
よ
る
自
主
事

業
の
実
施

市
民
と
の
協
働
に
よ
る
柔
軟
な
ホ
ー

ル
運
営
と
し
て
高
い
評
価
を
得
て
い

る
が
、
今
後
も
社
会
情
勢
の
変
化
に

応
じ
た
運
営
体
制
の
点
検
が
必
要
。

市
民
等
で
組
織
す
る
北
広
島
市
芸
術
文
化
ホ
ー
ル
運
営
委
員

会
の
企
画
に
よ
る
事
業
展
開
は
、
生
涯
学
習
の
充
実
を
目
指

す
も
の
で
あ
り
、
市
民
協
働
に
よ
る
市
民
の
ニ
ー
ズ
を
踏
ま

え
た
活
動
と
位
置
づ
け
ら
れ
る
。

【
施
策
２
１
　
市
民
等
と
の
連
携
に
よ
る
芸
術
文
化
活
動
の
展
開
】

１
　
地
域
の
文
化
活
動
を
支
援
す
る
財
団
法
人
等
や
地
域
貢
献
活
動
を
行
う
企
業
と
の
共
催
、
他
の
公
共
ホ
ー
ル
な
ど
と
の
連
携
を
推
進
し
ま
す
。

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
に
よ
る
社
会
貢
献
の
活
動
と
位
置
づ
け

ら
れ
、
市
民
協
働
に
よ
る
ホ
ー
ル
運
営
の
面
を
持
つ
。

花
ホ
ー
ル
ス
タ
ッ
フ
の

会
へ
交
付
金
を
交
付

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
養
成
講

座
の
実
施

サ
ポ
ー
ト
件
数
　
講
習
会
参
加
人
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ホ
ー
ル
事
業
の
運
営
に
お
い
て
、
欠

か
す
こ
と
の
で
き
な
い
団
体
と
な
っ

い
る
。

研
修
の
機
会
や
新
た
な
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
の
募
集
な
ど
に
よ

り
、
徐
々
に
で
は
あ
る
が
、
新
規
会
員
の
加
入
が
み
ら
れ
て

い
る
。
継
続
し
た
活
動
へ
の
支
援
が
必
要
で
あ
る
。

花
ホ
ー
ル
ス

タ
ッ
フ
の
会
支

援
等
事
業

市
及
び
運
営
委
員
会
等
が
主
催

す
る
事
業
の
サ
ポ
ー
ト
活
動
や

バ
ー
コ
ー
ナ
ー
の
運
営
な
ど
、

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
（
花
ホ
ー

ル
）
を
拠
点
に
活
動
す
る
花

ホ
ー
ル
ス
タ
ッ
フ
の
会
を
支
援

す
る
。

花
ホ
ー
ル
ス
タ
ッ
フ
の

会
に
対
す
る
助
成

花
ホ
ー
ル
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
講
習
会
の
実
施

花
ホ
ー
ル
ス
タ
ッ
フ
の

会
に
対
す
る
助
成

花
ホ
ー
ル
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
講
習
会
の
実
施

主
催
事
業
や
貸
館
事
業
の
サ
ポ
ー
ト

と
し
て
芸
術
文
化
の
振
興
に
大
き
く

寄
与
し
て
い
る
。

芸
術
鑑
賞
事
業
1
0
件

ギ
ャ
ラ
リ
ー
事
業
1
件

学
習
機
会
提
供
事
業
2

件 芸
術
体
験
事
業
1
件

若
手
芸
術
家
育
成
事
業

2
件
地
域
連
駅
事
業
2
件

鑑
賞
事
業
参
加
人
数
　
育
成
事
業
参
加
人
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

5
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

7
-
2
1
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

備
え
る

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
2
6
3
>

新
規

新
規

継
続

文
化
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,0
4
9

5
4
8

◎
芸
術
文
化
ホ
ー
ル
で
の
市
民
サ
ー
ビ
ス
確
保
の
た
め
、
座

席
予
約
等
の
シ
ス
テ
ム
を
構
築
し
、
鑑
賞
機
会
の
効
果
的
な

運
営
を
行
う
。

芸
術
文
化
ホ
ー

ル
事
業
運
営
シ

ス
テ
ム
整
備
事

業

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
事
業
を
効
率

的
に
実
施
す
る
た
め
、
芸
術
文

化
ホ
ー
ル
で
の
事
業
に
お
け
る

座
席
予
約
シ
ス
テ
ム
及
び
会
員

情
報
管
理
の
た
め
の
シ
ス
テ
ム

を
導
入
す
る
。

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
座
席

予
約
及
び
会
員
情
報
管

理
の
シ
ス
テ
ム
を
借
上

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
座
席

予
約
及
び
会
員
情
報
管

理
の
シ
ス
テ
ム
を
借
上

芸
術
文
化
ホ
ー
ル
の
効
率
的
な
運
営

を
確
保
し
、
市
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上

に
努
め
る
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

  
 ―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

5
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施
策
２
２
　
健
康
で
生
き
が
い
の
あ
る
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進

施
策
２
３
　
競
技
ス
ポ
ー
ツ
の
振
興

施
策
２
４
　
ス
ポ
ー
ツ
施
設
の
整
備
と
運
営

懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
2
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

拡
げ
る
点
検
す
る

○
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
8
6
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

7
6
4

1
,0
4
1

7
6
4

◎
本
市
の
魅
力
を
全
道
、
全
国
に
Ｐ
Ｒ
す
る
事
業
と
し
て
、

ま
た
市
民
の
健
康
づ
く
り
、
生
き
が
い
づ
く
り
の
機
会
を
提

供
す
る
事
業
と
し
て
、
関
係
各
団
体
と
連
携
し
た
事
業
運
営

が
必
要
。

き
た
ひ
ろ
し
ま
3
0
㎞

ロ
ー
ド
レ
ー
ス
（
参
加

者
1
,5
7
0
名
）

フ
ァ
イ
タ
ー
ズ
ラ
ン
の

実
施
（
2
1
2
名
参

加
）

参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

団
体
関
係
者
に
よ
る
実
行
委
員
会
で

協
議
を
進
め
、
大
会
を
開
催
し
た
。
市
外
か
ら
の
参
加
者
も
多
く
、
市
の
Ｐ
Ｒ
に
も
大
き
く
貢
献

す
る
事
業
で
あ
り
、
関
係
団
体
と
行
政
が
連
携
し
て
大
会
を

開
催
し
た
。

き
た
ひ
ろ
し
ま
３

０
K
m
ロ
ー
ド

レ
ー
ス
連
携
事

業

健
康
で
生
き
が
い
の
あ
る
ス

ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進
を
図
る
た

め
、
き
た
ひ
ろ
し
ま
3
0
㎞

ロ
ー
ド
レ
ー
ス
を
開
催
す
る
。

き
た
ひ
ろ
し
ま
3
0
㎞

ロ
ー
ド
レ
ー
ス
実
行
委

員
会
へ
の
支
援
（
参
加

記
念
品
の
提
供
、
コ
ー

ス
警
備
委
託
）

き
た
ひ
ろ
し
ま
3
0
㎞

ロ
ー
ド
レ
ー
ス
実
行
委

員
会
へ
の
支
援
（
参
加

記
念
品
の
提
供
、
コ
ー

ス
警
備
委
託
）

市
の
一
大
ス
ポ
ー
ツ
イ
ベ
ン
ト
と
し

て
、
多
く
の
関
係
団
体
と
の
連
携
に

よ
る
事
業
運
営
。

政
策
８
　
健
康
づ
く
り
と
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進

【
施
策
２
２
　
健
康
で
生
き
が
い
の
あ
る
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進
】

１
　
市
民
だ
れ
も
が
健
康
で
生
き
が
い
の
あ
る
生
活
が
お
く
れ
る
よ
う
、
市
民
と
の
協
働
に
よ
る
各
種
ス
ポ
ー
ツ
教
室
や
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進
、
健
康
・
体
力
づ
く
り
機
会
の
拡
充
を
図
り
ま
す
。

２
　
市
民
の
自
主
的
な
参
加
と
健
康
・
体
力
づ
く
り
機
会
を
拡
充
す
る
た
め
、
各
種
ス
ポ
ー
ツ
イ
ベ
ン
ト
の
開
催
を
は
じ
め
と
す
る
ス
ポ
ー
ツ
事
業
の
推
進
を
図
り
ま
す
。

３
　
ス
ポ
ー
ツ
推
進
委
員
や
生
涯
学
習
振
興
会
と
連
携
し
、
地
域
に
お
け
る
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
活
動
の
推
進
を
図
り
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

6
0



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
2
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
2
8
8
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
5
9

5
8
4

4
7
5

8
-
2
2
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

整
え
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
3
9
3
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

8
8
6

7
1

6
6
2

8
-
2
2
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

5
7
4

6
7
3

5
7
4

ス
ポ
ー
ツ
振
興

計
画
策
定
事
業
健
康
保
持
・
増
進
に
対
す
る
市

民
ニ
ー
ズ
の
高
ま
り
や
体
育
施

設
の
老
朽
化
な
ど
市
民
の
健
康

ス
ポ
ー
ツ
の
計
画
的
な
環
境
整

備
が
求
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
か

ら
、
次
期
総
合
計
画
策
定
に
向

け
、
ス
ポ
ー
ツ
振
興
に
係
る
基

本
計
画
を
策
定
す
る
。

策
定
委
員
会
の
開
催

策
定
委
員
会
の
開
催

課
題
を
整
理
し
た
う
え
で
ス
ポ
ー
ツ
推

進
審
議
会
へ
諮
問
し
、
ス
ポ
ー
ツ
振
興

計
画
審
議
も
含
め
た
策
定
市
民
委
員
会

を
設
置
、
課
題
解
決
に
向
け
た
具
体

的
・
計
画
的
な
施
策
に
つ
い
て
素
案
を

策
定
す
る
。

健
康
保
持
・
増
進
へ
の
市
民
ニ
ー
ズ
の
高
ま
り
か
ら
市
民
だ

れ
も
が
生
涯
を
通
じ
、
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
活

動
や
老
朽
化
し
た
体
育
施
設
の
対
応
な
ど
ス
ポ
ー
ツ
振
興
に

係
る
全
体
的
な
計
画
を
策
定
す
る
。

ス
ポ
ー
ツ
政
策
意
見
交

換
会
の
実
施

（
計
3
回
）

ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
策

定
委
員
会
の
実
施

（
計
4
回
）

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ス
ポ
ー
ツ
政
策
意
見
交
換
会
及
び
ス
ポ
ー

ツ
推
進
審
議
会
（
ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
策

定
の
審
議
）
を
開
催
し
、
様
々
な
意
見
か

ら
課
題
発
見
に
つ
な
が
っ
た
。

ス
ポ
ー
ツ
政
策
意
見
交
換
会
及
び
ス
ポ
ー
ツ
推
進
審
議
会

（
ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
策
定
の
審
議
）
を
開
催
し
、
各
ス

ポ
ー
ツ
分
野
の
有
識
者
の
意
見
を
集
約
で
き
た
。
今
後
は
集

約
し
た
意
見
等
を
整
理
し
な
が
ら
計
画
骨
子
を
作
成
す
る
。

◎
本
市
の
生
涯
ス
ポ
ー
ツ
振
興
の
推
進
者
、
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
と
し
て
の
役
割
が
期
待
さ
れ
る
。

事
業
の
企
画
及
び
運

営
。
管
内
協
議
会
へ
の

参
加
。
管
内
ス
ポ
ー
ツ

推
進
委
員
研
修
会
の
実

施
。

ス
ポ
ー
ツ
推
進
委
員
の
参
加
事
業
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
事
業
に
お
い
て
委
員
が
よ
り
主
体

と
な
っ
て
事
業
運
営
を
行
っ
て
い
く

必
要
が
あ
る
。

各
事
業
に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
た
。
今
後
は
既
存
事
業

の
見
直
し
、
市
民
ニ
ー
ズ
に
あ
っ
た
ス
ポ
ー
ツ
振
興
を
模
索

し
て
い
く
。

ス
ポ
ー
ツ
推
進

委
員

（
保
健
体
育
事

務
経
費
①
)

ス
ポ
ー
ツ
の
普
及
振
興
を
行
う

た
め
、
実
技
指
導
や
各
種
大
会

の
企
画
及
び
事
業
運
営
を
行

う
。

推
進
委
員
報
酬
、
研
修

会
へ
の
参
加

推
進
委
員
報
酬
、
研
修

会
へ
の
参
加

市
内
各
地
域
の
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
の
振
興
の
一
端
を
担
っ

て
い
る
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

◎
各
世
代
、
障
が
い
者
の
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
た
ス
ポ
ー
ツ
・

レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
事
業
を
実
施
し
、
健
康
づ
く
り
、
生
き

が
い
づ
く
り
を
助
長
す
る
。

○
地
区
生
涯
学
習
振
興
会
、
総
合
型
地
域
ス
ポ
ー
ツ
ク
ラ

ブ
、
ス
ポ
ー
ツ
推
進
委
員
等
と
の
協
働
を
進
め
る
。

障
が
い
者
ス
ポ
ー
ツ
大

会
、
赤
い
羽
根
テ
ィ
ー

ボ
ー
ル
北
の
甲
子
園
大
会

へ
の
支
援
。
①
ス
ー
パ
ー

ド
ッ
ジ
ボ
ー
ル
大
会
、
②

い
ち
に
の
ジ
ャ
ン
プ
大
会

③
3
0
㌔
歩
け
る
会
、
④
ス

ナ
ッ
グ
ゴ
ル
フ
大
会
、
⑤

イ
ン
ド
ア
子
ど
も
相
撲
大

会
の
開
催
(5
事
業
参
加
者

数
 7
4
3
 人
)

参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

関
係
団
体
と
の
連
携
に
よ
り
効
率

的
・
効
果
的
な
事
業
運
営
を
実
施
し

た
。

ス
ポ
ー
ツ
推
進
委
員
や
関
係
団
体
と
の
連
携
し
、
事
業
に
向

け
て
は
各
小
学
校
及
び
ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
等
へ
の
周
知
に
よ

り
、
参
加
者
を
得
て
い
る
こ
と
か
ら
成
果
は
上
が
っ
て
い

る
。

市
民
ス
ポ
ー
ツ

活
動
推
進
事
業
市
民
だ
れ
も
が
、
生
涯
に
わ
た

り
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー

シ
ョ
ン
活
動
に
親
し
む
こ
と
が

で
き
る
よ
う
、
生
涯
ス
ポ
ー
ツ

活
動
を
は
じ
め
、
児
童
生
徒
・

障
が
い
の
あ
る
人
の
ス
ポ
ー

ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
活
動

の
支
援
を
推
進
す
る
。

各
種
障
が
い
者
ス
ポ
ー

ツ
大
会
の
支
援
、
ス
ー

パ
ー
ド
ッ
ジ
ボ
ー
ル
大

会
、
ス
ナ
ッ
グ
ゴ
ル

フ
大
会
、
い
ち
に
の

ジ
ャ
ン
プ
大
会
な
ど
各

種
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
イ
ベ
ン
ト

の
開
催

各
種
障
が
い
者
ス
ポ
ー

ツ
大
会
の
支
援
、
ス
ー

パ
ー
ド
ッ
ジ
ボ
ー
ル
大

会
、
ス
ナ
ッ
グ
ゴ
ル

フ
大
会
、
い
ち
に
の

ジ
ャ
ン
プ
大
会
な
ど
各

種
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
イ
ベ
ン
ト

の
開
催

市
民
ニ
ー
ズ
を
把
握
し
、
事
業
及
び

事
業
内
容
の
改
善
に
努
め
る
。

6
1



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
3
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
8
2
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,5
0
0

1
,5
0
5

1
,9
7
8

8
-
2
3
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

市
計
画
<
2
8
4
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

3
,1
1
8

3
,1
1
9

3
,1
1
8

◎
競
技
者
の
育
成
、
市
内
の
ス
ポ
ー
ツ
競
技
の
普
及
に
取
り

組
む
団
体
を
支
援
す
る
こ
と
に
よ
り
、
市
民
の
健
康
づ
く

り
、
生
き
が
い
づ
く
り
を
推
進
す
る
。

○
体
育
協
会
へ
の
本
市
事
業
の
一
部
移
管
の
検
討
及
び
協
働

の
推
進
。

北
広
島
市
体
育
協
会
に

助
成

加
盟
団
体
数
：
2
4

会
員
数
：
2
,3
6
4
人

加
盟
団
体
数
、
会
員
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

体
育
協
会
へ
の
支
援
を
行
い
、
各
ス

ポ
ー
ツ
団
体
の
連
携
強
化
・
育
成
を

図
る
こ
と
で
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
推
進

が
図
ら
れ
て
い
る
。

市
民
の
健
康
づ
く
り
や
ス
ポ
ー
ツ
活
動
意
識
が
高
ま
る
中
、

概
ね
成
果
を
上
げ
て
い
る
。

体
育
協
会
活
動

支
援
事
業

本
市
の
ス
ポ
ー
ツ
の
普
及
・
振

興
を
図
る
た
め
、
北
広
島
市
体

育
協
会
の
運
営
費
及
び
事
業
費

に
対
し
、
補
助
金
を
交
付
す

る
。

北
広
島
市
体
育
協
会
へ

の
助
成

北
広
島
市
体
育
協
会
へ

の
助
成

本
市
の
ス
ポ
ー
ツ
振
興
を
担
う
中
核

的
組
織
で
あ
り
、
当
協
会
活
動
の
発

展
、
活
性
化
へ
の
支
援
を
継
続
。

ス
ポ
ー
ツ
大
会
出
場
費

の
助
成
。

6
5
件
 　
1
7
4
人

支
援
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ス
ポ
ー
ツ
大
会
に
お
い
て
優
秀
な
成

績
を
収
め
た
市
民
を
顕
彰
し
市
民
の

自
発
的
な
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
振
興
と

奨
励
を
図
っ
た
。

ス
ポ
ー
ツ
大
会
に
出
場
す
る
個
人
・
団
体
に
対
し
て
、
出
場

費
の
一
部
助
成
を
行
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ス
ポ
ー
ツ
大
会

出
場
支
援
事
業
全
道
・
全
国
・
国
際
規
模
の
ス

ポ
ー
ツ
大
会
に
出
場
す
る
者
に

対
し
て
出
場
費
の
一
部
助
成
を

行
う
こ
と
に
よ
っ
て
、
市
民
の

自
発
的
な
ス
ポ
ー
ツ
活
動
を
助

長
し
、
市
の
ス
ポ
ー
ツ
振
興
を

図
る
。

ス
ポ
ー
ツ
大
会
出
場
費

の
助
成

ス
ポ
ー
ツ
大
会
出
場
費

の
助
成

ス
ポ
ー
ツ
振
興
の
一
手
法
と
し
て
継

続
。

◎
上
位
大
会
へ
の
参
加
を
行
政
が
支
援
す
る
こ
と
は
本
市
の

ス
ポ
ー
ツ
振
興
に
と
っ
て
必
要
。

【
施
策
２
３
　
競
技
ス
ポ
ー
ツ
の
振
興
】

１
　
ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
振
興
を
図
る
た
め
、
ス
ポ
ー
ツ
ア
カ
デ
ミ
ー
に
お
け
る
事
業
に
取
り
組
み
ま
す
。

２
国
際
大
会
や
全
国
大
会
等
へ
の
出
場
を
支
援
す
る
ほ
か
、
ス
ポ
ー
ツ
大
会
に
お
い
て
優
秀
な
成
績
を
お
さ
め
た
市
民
を
表
彰
し
、
市
民
の
自
発
的
な
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
振
興
と
奨
励
を
図
り

ま
す
。

３
　
市
体
育
協
会
や
ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
本
部
等
に
対
し
て
支
援
を
行
い
団
体
の
組
織
強
化
と
育
成
を
図
る
こ
と
で
、
競
技
者
の
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
振
興
を
図
り
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

6
2



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
3
-
0
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
Ａ

市
計
画
<
2
8
5
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
5
3

4
5
4

4
5
3

8
-
2
3
-
0
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

B
B

市
計
画
<
2
9
0
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
,3
1
2

1
,3
0
6

1
,1
8
3

8
-
2
3
-
0
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ｂ
Ｂ

市
計
画
<
3
8
7
>

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

0
5
6
7

0

ス
ポ
ー
ツ
合

宿
・
全
国
大
会

等
誘
致
事
業

市
民
の
ス
ポ
ー
ツ
へ
の
興
味
・
関
心

や
参
加
意
欲
を
高
め
、
ト
ッ
プ
ア
ス

リ
ー
ト
の
技
術
に
触
れ
る
機
会
が
で

き
、
市
民
と
の
交
流
機
会
を
通
じ
た

ス
ポ
ー
ツ
水
準
の
向
上
や
競
技
人
口

の
拡
大
及
び
ス
ポ
ー
ツ
を
通
じ
た
本

市
の
魅
力
発
信
、
ま
ち
の
活
性
化
を

図
る
た
め
、
ス
ポ
ー
ツ
合
宿
の
実
施

及
び
全
道
・
全
国
大
会
を
誘
致
す

る
。

ス
ポ
ー
ツ
合
宿
の
実
施

全
国
大
会
等
の
誘
致

ス
ポ
ー
ツ
合
宿
の
実
施

全
国
大
会
等
の
誘
致

事
業
に
つ
い
て
は
、
１
部
の
事
業
を

除
き
委
託
し
実
施
し
た
。

子
ど
も
た
ち
の
実
情
に
合
わ
せ
た
内
容
と
す
る
た
め
、
学
校

や
関
係
団
体
の
意
向
を
踏
ま
え
、
事
業
を
実
施
し
た
。

ま
た
、
既
存
事
業
の
参
加
状
況
や
ニ
ー
ズ
の
変
化
に
留
意
し

な
が
ら
、
事
業
内
容
の
改
善
を
進
め
る
必
要
が
あ
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

北
海
道
小
学
生
空
手
道
選
抜
大
会
や

近
畿
大
学
相
撲
部
合
宿
を
実
施
す
る

と
と
も
に
、
他
の
誘
致
競
技
を
検
討

し
た
。

北
海
道
小
学
生
空
手
道
選
抜
大
会
や
近
畿
大
学
相
撲
部
合
宿
を

通
じ
、
多
く
の
市
民
が
ト
ッ
プ
ア
ス
リ
ー
ト
の
技
術
に
触
れ
る

こ
と
が
で
き
た
。
ま
た
、
各
大
会
・
合
宿
参
加
者
へ
の
本
市
の

魅
力
発
信
に
よ
る
ま
ち
の
活
性
化
を
図
る
こ
と
が
で
き
た
。

合
宿
誘
致
競
技
や
支
援
内
容
、
誘
致

す
る
全
道
・
全
国
大
会
を
検
討
す

る
。

ト
ッ
プ
ア
ス
リ
ー
ト
の
技
術
に
触
れ
る
機
会
が
増
え
、
市
民

と
の
交
流
を
通
し
て
競
技
力
向
上
や
ス
ポ
ー
ツ
へ
の
興
味
関

心
を
高
め
、
競
技
人
口
の
拡
大
や
ス
ポ
ー
ツ
を
通
じ
た
健
康

づ
く
り
、
ま
た
、
本
市
の
魅
力
発
信
に
よ
り
ま
ち
の
活
性
化

を
図
る
。

北
海
道
小
学
生
空
手
道

選
抜
大
会
や
近
畿
大
学

相
撲
部
等
の
合
宿
を

行
っ
た
。

合
宿
実
施
数
、
大
会
誘
致
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ス
ポ
ー
ツ
ア
カ

デ
ミ
ー
事
業

全
国
、
国
際
レ
ベ
ル
の
選
手
育

成
及
び
青
少
年
の
健
全
育
成
を

図
る
た
め
、
ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー

ツ
選
手
強
化
事
業
、
底
辺
拡
大

事
業
、
指
導
者
養
成
事
業
、
中

学
校
部
活
動
支
援
事
業
を
実
施

す
る
。

指
導
者
及
び
ジ
ュ
ニ
ア

ス
ポ
ー
ツ
リ
ー
ダ
ー
養

成
の
実
施

ス
ポ
ー
ツ
教
室
の
実
施

キ
ッ
ズ
ス
ポ
ー
ツ
塾
、

ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ
塾

の
開
催

指
導
者
及
び
ジ
ュ
ニ
ア

ス
ポ
ー
ツ
リ
ー
ダ
ー
養

成
の
実
施

ス
ポ
ー
ツ
教
室
の
実
施

キ
ッ
ズ
ス
ポ
ー
ツ
塾
、

ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ
塾

の
開
催

子
ど
も
の
体
力
の
強
化
、
社
会
性
を

育
む
人
づ
く
り
事
業
と
し
て
、
参
加

状
況
や
ニ
ー
ズ
の
変
化
に
留
意
し
な

が
ら
、
事
業
内
容
の
改
善
を
進
め

る
。

◎
子
ど
も
の
健
康
・
体
力
づ
く
り
、
健
全
育
成
を
目
的
に
活

動
し
て
い
る
少
年
団
の
支
援
は
重
要
。

○
地
域
に
お
け
る
指
導
者
の
養
成
や
確
保
が
必
要
。
ス
ポ
ー

ツ
ア
カ
デ
ミ
ー
事
業
と
の
連
携
推
進
。

ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
本
部

に
助
成

　
種
目
：
1
2

  
 団
体
：
2
6

加
盟
団
体
数
、
加
盟
者
数
、
指
導
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

青
少
年
の
健
全
育
成
や
ス
ポ
ー
ツ
少

年
団
の
組
織
強
化
と
自
主
的
な
活
動

の
推
進
に
寄
与
で
き
た
。

少
子
化
の
影
響
も
あ
り
、
団
員
数
は
微
減
状
況
で
は
あ
る

が
、
全
道
の
他
市
町
村
と
比
較
す
る
と
減
少
率
は
低
く
概
ね

成
果
を
上
げ
て
い
る
。

ス
ポ
ー
ツ
少
年

団
育
成
事
業

青
少
年
の
健
全
育
成
や
ス
ポ
ー

ツ
少
年
団
の
組
織
強
化
と
自
主

的
な
活
動
の
推
進
の
た
め
、
ス

ポ
ー
ツ
少
年
団
の
運
営
費
及
び

事
業
費
に
対
し
、
ス
ポ
ー
ツ
少

年
団
本
部
を
通
じ
て
補
助
金
を

交
付
す
る
。

ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
本
部

へ
の
助
成

ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
本
部

へ
の
助
成

子
ど
も
の
ス
ポ
ー
ツ
振
興
を
担
う
中

核
的
組
織
で
あ
り
、
当
団
体
活
性
化

の
た
め
の
支
援
を
継
続
。

◎
生
涯
に
渡
っ
て
ス
ポ
ー
ツ
に
親
し
む
市
民
を
増
や
す
た

め
、
子
ど
も
の
と
き
か
ら
、
ス
ポ
ー
ツ
に
親
し
む
機
会
を
拡

充
す
る
こ
と
が
必
要
。

○
体
育
協
会
、
ス
ポ
ー
ツ
少
年
団
本
部
、
地
区
生
涯
学
習
振

興
会
、
総
合
型
地
域
ス
ポ
ー
ツ
ク
ラ
ブ
等
と
の
連
携
。

指
導
者
及
び
ジ
ュ
ニ
ア

ス
ポ
ー
ツ
リ
ー
ダ
ー
養

成
の
実
施

ス
ポ
ー
ツ
教
室
の
実
施

キ
ッ
ズ
ス
ポ
ー
ツ
塾
、

ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ー
ツ
塾

の
開
催

参
加
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

6
3



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
4
-
0
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

市
計
画
<
2
9
3
>

継
続

継
続

継
続

統
合

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
,2
4
4

6
,4
5
1

6
,0
5
5

8
-
2
4
-
0
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

整
え
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

市
計
画
<
2
8
3
>

新
規

新
規

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

0
4
,8
5
7

学
校
施
設
（
体

育
館
）
開
放
事

業

市
民
の
健
康
維
持
及
び
体
力
向

上
に
資
す
る
た
め
、
小
中
学
校

体
育
館
の
開
放
を
行
い
ス
ポ
ー

ツ
活
動
の
場
を
提
供
す
る
。

市
内
小
中
学
校
１
４
校

で
実
施

輪
厚
児
童
体
育

館
改
修
事
業

建
築
後
3
6
年
が
経
過
し
、
ア

リ
ー
ナ
床
の
劣
化
が
見
ら
れ
る

と
と
も
に
、
機
械
設
備
・
給
排

水
設
備
・
照
明
設
備
の
経
年
劣

化
が
進
ん
で
い
る
こ
と
か
ら
、

北
海
道
大
演
習
場
周
辺
整
備
統

合
事
業
と
し
て
改
修
工
事
を
実

施
す
る
。

進
捗
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

市
内
小
中
学
校
１
４
校

で
実
施

体
育
館
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル

計
画
策
定

利
用
者
団
体
、
運
営
委

員
会
、
地
区
の
代
表
に

よ
る
検
討
委
員
会
の
実

施

２
　
日
常
的
な
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
活
動
を
支
援
す
る
た
め
、
学
校
開
放
事
業
（
全
小
中
学
校
）
を
は
じ
め
と
し
た
ス
ポ
ー
ツ
環
境
の
向
上
を
図
り
ま
す
。

３
　
運
動
広
場
の
整
備
を
進
め
、
市
民
が
快
適
に
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
活
動
を
行
え
る
場
づ
く
り
を
図
り
ま
す
。

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

【
施
策
２
４
　
ス
ポ
ー
ツ
施
設
の
整
備
と
運
営
】

１
　
市
民
が
安
心
し
て
利
用
し
や
す
い
ス
ポ
ー
ツ
・
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
環
境
を
整
え
る
た
め
、
ス
ポ
ー
ツ
施
設
の
計
画
的
な
整
備
と
改
修
を
進
め
ま
す
。

事
業
名

事
業
内
容

○
ス
ポ
ー
ツ
を
振
興
す
る
う
え
で
、
平
日
、
身
近
な
地
域
で

の
ス
ポ
ー
ツ
練
習
場
所
の
確
保
は
重
要
。

全
小
中
学
校
で
実
施

前
期
（
5
月
～
1
0

月
）
後
期
（
1
1
月
～
4

月
）

利
用
団
体
数
、
利
用
者
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

団
体
調
整
会
議
を
実
施
し
、
使
用
に

つ
い
て
の
周
知
を
実
施
し
た
。

前
期
、
後
期
と
も
、
申
し
込
み
を
し
た
す
べ
て
の
団
体
が
利

用
で
き
、
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
場
を
提
供
す
る
こ
と
が
で
き

た
。

小
中
学
校
に
支
障
の
な
い
範
囲
で
開

放
し
、
市
民
の
健
康
維
持
及
び
体
力

向
上
を
図
っ
て
い
く
。

施
設
が
老
朽
化
し
て
い
る
こ
と
か

ら
、
点
検
を
怠
ら
な
い
。
計
画
的
な

改
修
を
実
施
し
て
い
く
。

◎
ス
ポ
ー
ツ
を
振
興
す
る
う
え
で
、
ス
ポ
ー
ツ
施
設
環
境
の

充
実
が
必
要
。

○
利
用
者
の
意
見
を
反
映
し
た
、
効
率
的
な
施
設
運
営
が
求

め
ら
れ
て
い
る
。

6
4



懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

8
-
2
4
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

整
え
る
改
善
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

Ａ
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
2
0
,0
3
9

1
1
6
,1
2
5

1
0
7
,4
8
3

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

◎
ス
ポ
ー
ツ
を
振
興
す
る
う
え
で
、
ス
ポ
ー
ツ
施
設
環
境
の

充
実
が
必
要
。

○
利
用
者
の
意
見
を
反
映
し
た
、
効
率
的
な
施
設
運
営
が
求

め
ら
れ
て
い
る
。

指
定
管
理
者
に
よ
る
施

設
の
維
持
管
理

施
設
利
用
者
数
、
苦
情
件
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

快
適
に
利
用
で
き
る
よ
う
、
点
検
、

修
繕
を
行
っ
た
。

指
定
管
理
者
に
よ
る
効
率
的
な
施
設
運
営
に
努
め
た
。

老
朽
化
し
て
い
る
施
設
が
多
い
こ
と

か
ら
、
点
検
を
怠
ら
な
い
。
計
画
的

な
修
繕
を
実
施
し
て
い
く
。

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

体
育
施
設
管
理

事
業

（
体
育
施
設
管

理
経
費
)

総
合
体
育
館
、
緑
葉
公
園
体
育

施
設
、
住
民
プ
ー
ル
、
地
区
体

育
館
、
自
然
の
森
キ
ャ
ン
プ
場

の
管
理
を
行
う
。

指
定
管
理
者
に
よ
る
施

設
の
維
持
管
理

経
常
　
9
5
,6
7
7
千
円

臨
時
  
 2
3
,8
9
2
千
円

営
繕
　
　
  
4
7
0
千
円

指
定
管
理
者
に
よ
る
施

設
の
維
持
管
理

平
成
3
0
年
度
実
績

6
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

教
育
委
員
会
運
営
経
費

9
-
0
0
-
1
0
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

3
,0
3
5

3
,0
3
5

2
,8
8
5

9
-
0
0
-
1
0
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

3
2
,0
2
0

3
2
,0
2
0

3
1
,8
6
7

【
政
策
１
～
８
を
支
え
る
経
常
経
費
】

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

学
校
業
務
主
事

に
関
す
る
経
費

（
教
育
委
員
会

事
務
局
運
営
経

費
①
）

学
校
業
務
主
事
の
任
用

学
校
業
務
主
事

1
4
名
任
用

人
件
費
・
被
服
費
用

危
険
物
保
安
講
習
受
講

手
数
料

学
校
業
務
主
事

1
4
名
任
用

人
件
費
・
被
服
費
用

危
険
物
保
安
講
習
受
講

手
数
料

市
の
教
育
施
策
を
継
続
し
、
着
実
に

進
め
る
。

◎
学
校
の
教
育
環
境
を
い
ち
早
く
把
握
し
、
対
応
す
る
。
修

繕
等
学
校
管
理
に
関
す
る
経
費
を
節
減
す
る
。

教
育
委
員
会
会
議
1
4

回
開
催

全
道
都
市
教
委
連
総
会

開
催
回
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

教
育
委
員
研
修
を
積
極
的
に
行
う
な

ど
、
教
育
施
策
の
推
進
に
向
け
教
育

委
員
の
資
質
向
上
と
対
応
し
て
い

る
。

北
広
島
の
教
育
行
政
に
係
る
重
要
事
項
に
つ
い
て
審
議
し

た
。
教
育
委
員
会
を
活
用
し
た
研
修
会
を
計
画
的
に
実
施
し

た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
業
務
主
事

1
4
名
任
用

人
件
費
・
被
服
費
用

危
険
物
保
安
講
習
受
講

手
数
料

　
―

教
育
委
員
に
関

す
る
経
費

（
教
育
委
員
会

運
営
経
費
）

地
方
教
育
行
政
の
組
織
及
び
運

営
に
関
す
る
法
律
の
規
定
に
基

づ
き
設
置

教
育
委
員
の
報
酬
な
ど

教
育
委
員
会
会
議
の
開
催
経
費

教
育
長
交
際
費

全
道
都
市
教
委
連
総
会
負
担
金

教
育
委
員
会
会
議

2
0
回
開
催

全
道
都
市
教
委
連
総
会

教
育
委
員
会
会
議

2
0
回
開
催

全
道
都
市
教
委
連
総
会

市
の
教
育
施
策
を
継
続
し
、
着
実
に

進
め
る
。

◎
教
育
委
員
会
、
教
育
委
員
研
修
会
を
開
催
す
る
。

教
育
委
員
会
事
務
局
運
営
経
費

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
環
境
の
保
全
の
た
め
、
草
刈

り
、
除
雪
、
軽
微
な
修
繕
を
積
極
的

に
行
っ
た
。

児
童
生
徒
の
安
全
確
保
、
学
校
環
境
の
保
全
に
努
め
た
。
ま

た
、
軽
微
な
修
繕
、
教
材
の
作
製
な
ど
は
学
校
経
費
節
減
と

な
っ
て
い
る
。

6
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

9
-
0
0
-
1
0
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課
・

小
中
一
貫
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

9
,2
1
6

9
,1
0
6

9
,2
2
5

9
-
0
0
-
1
0
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

7
6

7
6

7
2

9
-
0
0
-
1
0
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

創
る

続
け
る
点
検
す
る

◎
◎

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
4
8

2
4
8

1
7
7

教
育
長
ほ
か
職
員
旅

費
、
被
服
費
・
事
務
経

費
、
石
狩
教
育
研
修
セ

ン
タ
ー
組
合
分
担
金
、

そ
の
他
分
担
金
・
負
担

金
　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

教
育
施
策
を
着
実
に
推
進
し
て
い

る
。

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

3
0
0
冊
6
月
発
行
に
係

る
用
紙
代
・
製
本
代
・

郵
送
代

教
育
委
員
会
事

務
局
運
営
経
費

（
教
育
委
員
会

事
務
局
運
営
経

費
②
）

教
育
長
ほ
か
職
員
旅
費

被
服
費
・
事
務
経
費

石
狩
教
育
研
修
セ
ン
タ
ー
組
合

分
担
金

そ
の
他
分
担
金
・
負
担
金

教
育
長
ほ
か
職
員
旅

費
、
被
服
費
・
事
務
経

費
、
石
狩
教
育
研
修
セ

ン
タ
ー
組
合
分
担
金
、

そ
の
他
分
担
金
・
負
担

金
、
会
議
録
作
成
支
援

委
託

教
育
総
務
課
9
,1
0
6
千
円

小
中
一
貫
教
育
課

　
　
　
　
　
　
1
1
0
千
円

教
育
長
ほ
か
職
員
旅

費
、
被
服
費
・
事
務
経

費
、
石
狩
教
育
研
修
セ

ン
タ
ー
組
合
分
担
金
、

そ
の
他
分
担
金
・
負
担

金
、
会
議
録
作
成
支
援

委
託

市
の
教
育
施
策
を
継
続
し
、
着
実
に

進
め
る
。

◎
教
育
委
員
会
事
務
局
を
円
滑
に
運
営
す
る
。

事
業
名

事
業
内
容

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

審
議
会
を
5
回
開
催
。

法
定
点
検
と
し
て
、

点
検
・
評
価
報
告
書
の

作
成
・
公
表
、

教
育
推
進
計
画
の
策
定

会
議
開
催
回
数

市
民
に
開
か
れ
た
教
育
行
政
を
推
進
す
る
た
め
、
本
旨
の
教

育
行
政
全
般
に
わ
た
り
編
集
し
、
広
く
周
知
す
る
。

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

各
種
デ
ー
タ
等
を
更
新
し
、
H
P
等

に
よ
り
公
表
し
た
。

本
市
の
教
育
に
係
る
広
範
な
情
報
を
掲
載
し
、
冊
子
の
配
布

や
H
P
の
公
表
に
よ
り
、
広
く
周
知
さ
れ
、
各
分
野
で
利
活

用
さ
れ
た
。

教
育
委
員
会
の
運
営
を
円
滑
に
推
進
し
て
い
る
。

市
の
教
育
理
念
の
周
知
や
、
教
育
基

本
計
画
推
進
の
た
め
、
毎
年
の
デ
ー

タ
を
作
成
し
、
H
P
等
に
よ
り
公
表

す
る
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
2
9
年
度
の
点
検
・
評
価
や
、

教
育
推
進
計
画
（
平
成
3
1
～
3
2
年

度
）
の
策
定
を
行
っ
た
。

平
成
2
9
年
度
点
検
評
価
及
び
教
育
推
進
計
画
（
平
成
3
1
～

3
2
年
度
）
に
関
す
る
審
議
を
中
心
に
活
動
し
た
。

北
広
島
市
教
育

施
策
審
議
会

（
教
育
振
興
経

費
③
）

学
識
者
２
名
、
学
校
関
係
者
２

名
、
社
会
教
育
関
係
者
２
名
、

公
募
１
名
で
構
成
し
、
教
育
施

策
に
関
す
る
審
議
及
び
教
育
委

員
会
の
事
務
事
業
に
関
す
る
点

検
評
価
を
行
う
。

平
成
2
3
年
1
1
月
設
置

年
間
5
回
会
議
を
開
催
年
間
5
回
会
議
を
開
催
教
育
基
本
計
画
を
着
実
に
推
進
す
る

た
め
、
地
方
教
育
行
政
の
組
織
及
び

運
営
に
関
す
る
法
律
に
定
め
ら
れ

た
、
教
育
委
員
会
の
事
務
の
点
検
評

価
を
行
う
。

教
育
委
員
会
の
事
務
事
業
に
関
す
る
点
検
評
価
は
、
教
育
基

本
計
画
の
進
行
管
理
と
見
直
し
、
及
び
教
育
政
策
の
着
実
な

推
進
に
必
要
で
あ
り
、
教
育
活
動
全
般
に
わ
た
る
視
点
が
必

要
で
あ
る
。

「
き
た
ひ
ろ
し
ま

の
教
育
」
作
成

（
教
育
振
興
経

費
②
）

教
育
全
般
の
状
況
を
記
し
た

「
き
た
ひ
ろ
し
ま
の
教
育
」
を

編
集
・
製
本
・
発
行
す
る
。

発
行
に
係
る
用
紙
代
・

製
本
代

発
行
に
係
る
用
紙
代
・

製
本
代

教
育
振
興
経
費

6
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懐
く

励
む

挑
む

生
涯
学
習

環
境
整
備
社
会
貢
献

人
材
育
成
産
学
官
民

の
連
携

地
域
の

教
育
力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

9
-
0
0
-
1
0
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
5
4

1
5
4

2
6

9
-
0
0
-
1
0
7

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
,3
4
5

2
,3
4
5

2
,2
5
1

9
-
0
0
-
1
0
8

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

2
6
,3
6
8

2
6
,3
6
8

2
6
,7
4
2

第
一
地
区
教
科

用
図
書
採
択
教

育
委
員
会
協
議

会
負
担
金

（
教
育
振
興
経

費
③
）

小
中
学
校
で
使
用
す
る
教
科
用

図
書
を
採
択
す
る
た
め
、
第
一

地
区
教
科
用
図
書
採
択
教
育
委

員
会
協
議
会
へ
参
加
す
る
。

第
一
地
区
教
科
用
図
書

採
択
教
育
委
員
会
協
議

会
へ
の
参
加

臨
時
分
（
採
択
調
査
負

担
金
）

Ｈ
3
1
年
度
よ
り
使
用

す
る
小
学
校
用
図
書
採

択

第
一
地
区
教
科
用
図
書

採
択
教
育
委
員
会
協
議

会
へ
の
参
加

臨
時
分
（
採
択
調
査
負

担
金
）

Ｈ
3
2
年
度
よ
り
使
用

す
る
中
学
校
用
図
書
採

択

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

第
一
地
区
教
科
用
図
書

採
択
教
育
委
員
会
協
議

会
3
回
実
施

協
議
会
へ
の
参
加
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
2
9
年
度
の
評
価

第
一
地
区
教
科
用
図
書
採
択
委
員
会

協
議
会
に
参
加
し
た
。

第
一
地
区
教
科
用
図
書
採
択
教
育
委
員
会
協
議
会
へ
参
加
す

る
こ
と
に
よ
り
、
地
域
の
特
性
を
踏
ま
え
、
公
平
で
透
明
性

の
あ
る
教
科
書
採
択
事
務
を
進
め
る
こ
と
が
で
き
た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

第
一
地
区
教
科
用
図
書
採
択
教
育
委

員
会
協
議
会
を
通
し
て
教
科
書
用
図

書
を
選
定
す
る
必
要
が
あ
る
。

◎
小
中
学
校
で
使
用
す
る
教
科
用
図
書
を
採
択
す
る
に
は
、

第
一
地
区
教
科
用
図
書
採
択
教
育
委
員
会
協
議
会
へ
参
加
す

る
必
要
が
あ
る
。

◎
校
長
、
教
頭
に
対
し
、
学
校
の
管
理
を
迅
速
に
行
う
た

め
、
市
内
に
住
宅
を
提
供
す
る
。
ま
た
、
一
般
教
職
員
等
に

対
し
住
宅
を
提
供
す
る
。

校
長
・
教
頭
管
理
者
住

宅
電
話
料
及
び
建
物
共

済
保
険

教
員
住
宅
修
繕
料

入
居
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

管
理
者
住
宅
、
教
員
住
宅
の
維
持
管

理
、
修
繕
を
行
っ
て
い
る
。

老
朽
化
に
伴
う
修
繕
、
安
全
の
確
保
に
努
め
て
い
る
。

教
員
住
宅
管
理

（
教
員
住
宅
管

理
経
費
）

校
長
・
教
頭
管
理
者
住
宅
、
教

員
住
宅
に
関
す
る
経
費

校
長
・
教
頭
管
理
者
住

宅
電
話
料

教
員
住
宅
修
繕
料
及
び

建
物
共
済
保
険

校
長
・
教
頭
管
理
者
住

宅
電
話
料

教
員
住
宅
修
繕
料
及
び

建
物
共
済
保
険

管
理
者
住
宅
、
教
員
住
宅
の
維
持
管

理
、
修
繕
を
行
う
。

小
学
校
管
理
経
費

小
学
校
運
営
経

費 （
小
学
校
管
理

経
費
②
）

事
務
補
助
員
の
任
用

業
務
主
事
の
旅
費

消
耗
品
費

印
刷
製
本
費

小
学
校
運
営
経
費

小
学
校
運
営
経
費

学
校
教
育
環
境
の
管
理
、
維
持
の
た

め
経
費
の
節
減
を
し
な
が
ら
、
効
果

的
に
支
出
す
る
。

◎
学
習
環
境
の
充
実
の
た
め
、
学
校
運
営
に
か
か
る
補
助
員

の
配
置
、
印
刷
経
費
等
の
ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ス
ト
に
つ
い
て
は

節
減
を
喚
起
し
、
各
学
校
に
取
り
組
ん
で
も
ら
う
。

小
学
校
運
営
経
費

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

経
費
の
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
、
学
校
の
円
滑
な
運
営
が
図

ら
れ
た
。

経
費
の
節
減
に
努
め
る
よ
う
、
各
校

に
通
達
し
、
効
果
を
上
げ
て
い
る
。

教
員
住
宅
管
理
経
費

6
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懐
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生
涯
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習

環
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整
備
社
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貢
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育
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携
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教
育
施
策

（
担
当
課
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9
-
0
0
-
1
0
9

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
2

6
2

3
3

9
-
0
0
-
1
1
0

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

教
育
総
務
課

事
業
費
（
千
円
）

1
9
,0
0
8

1
9
,0
0
8

1
8
,7
3
7

9
-
0
0
-
1
1
1

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
Ａ

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

学
校
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

6
6

6
6

4
4

特
に
必
要
と
す
る
視
点

共
通
し
て
使
用
す
る
印
刷
物
を
一
括
発
注
す
る
こ
と
に
よ
る

経
費
削
減
を
図
る
必
要
が
あ
る
。

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

印
刷
物
の
発
注
及
び
水
質
検
査
実
施
状
況

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

指
導
要
録
等
の
全
学
校
で
共
通
し
て

使
用
す
る
印
刷
物
の
作
成
し
た
。

共
通
し
て
使
用
す
る
印
刷
物
を
一
括
発
注
す
る
こ
と
に
よ
る

経
費
削
減
を
図
っ
た
。

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

指
導
要
録
等
、
全
学
校
で
共
通
し
て

使
用
す
る
印
刷
物
の
作
成

中
学
校
運
営
経

費 （
中
学
校
管
理

経
費
②
）

事
務
補
助
員
の
任
用

業
務
主
事
の
旅
費

消
耗
品
費

印
刷
製
本
費

中
学
校
運
営
経
費

中
学
校
運
営
経
費

学
校
教
育
環
境
の
管
理
、
維
持
の
た

め
経
費
の
節
減
を
し
な
が
ら
、
効
果

的
に
支
出
す
る
。

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

小
学
校
管
理
経

費 （
小
学
校
管
理

経
費
②
）

全
学
校
共
通
で
使
用
す
る
印
刷

物
の
作
成
及
び
入
学
通
知
書
の

郵
便
料

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

◎
学
習
環
境
の
充
実
の
た
め
、
学
校
運
営
に
か
か
る
補
助
員

の
配
置
、
印
刷
経
費
等
の
ラ
ン
ニ
ン
グ
コ
ス
ト
に
つ
い
て
は

節
減
を
喚
起
し
、
各
学
校
に
取
り
組
ん
で
も
ら
う
。

中
学
校
運
営
経
費

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

経
費
の
節
減
に
努
め
る
よ
う
、
各
校

に
通
達
し
、
効
果
を
上
げ
て
い
る
。
経
費
の
節
減
に
努
め
な
が
ら
も
、
学
校
の
円
滑
な
運
営
が
図

ら
れ
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

全
学
校
共
通
で
使
用
す
る
印
刷

物
の
作
成
及
び
入
学
通
知
書
の

郵
便
料

H
2
5
か
ら
水
質
検
査
は
学
校

管
理
費
で
実
施

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

指
導
要
録
等
、
全
学
校
で
共
通
し
て

使
用
す
る
印
刷
物
の
作
成

共
通
し
て
使
用
す
る
印
刷
物
を
一
括
発
注
す
る
こ
と
に
よ
る

経
費
削
減
を
図
る
必
要
で
あ
る
。

指
導
要
録
、
学
籍
簿
、

封
筒
の
作
成
、
入
学
通

知
書
の
送
付

印
刷
物
の
発
注
及
び
水
質
検
査
実
施
状
況

指
導
要
録
等
の
全
学
校
で
共
通
し
て

使
用
す
る
印
刷
物
の
作
成
し
た
。

共
通
し
て
使
用
す
る
印
刷
物
を
一
括
発
注
す
る
こ
と
に
よ
る

経
費
削
減
を
図
っ
た
。

中
学
校
管
理
経
費

中
学
校
管
理
経

費 （
中
学
校
管
理

経
費
②
）

6
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懐
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習
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整
備
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貢
献

人
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携
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教
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力

総
合
的
な

教
育
施
策

（
担
当
課
）

9
-
0
0
-
1
1
2

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
,3
3
8

4
,3
3
8

2
,0
0
0

9
-
0
0
-
1
1
3

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
○

平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

4
7
4

4
7
4

4
2
2

9
-
0
0
-
1
1
4

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

1
2
8

1
2
8

7
7

審
議
会
3
回
開
催

会
議
開
催
数

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

ス
ポ
ー
ツ
事
業
の
点
検
・
見
直
し
の
ほ
か
、
ス

ポ
ー
ツ
賞
受
賞
候
補
者
の
諮
問
を
行
い
答
申
を
得

た
。
ま
た
、
ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
策
定
の
諮
問
を

行
っ
た
。
（
再
掲
）

社
会
教
育
関
係
団
体
登

録
事
務

そ
の
他
事
務
経
費

生
涯
学
習
協
会
負
担
金

他

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

適
切
な
事
務
処
理
に
努
め
た
。

状
況
に
応
じ
て
適
切
に
事
務
手
続
き
を
進
め
た
。

社
会
教
育
関
係
団
体
登
録
等
に
係
る

事
務
手
続
き
を
円
滑
に
進
め
る
。

社
会
教
育
事
業
の
実
施
の
た
め
の
事
務
手
続
き
等
を
円
滑
に

進
め
る
。

社
会
教
育
委
員

（
社
会
教
育
経

費
④
)

社
会
教
育
法
に
基
づ
き
委
嘱

生
涯
学
習
に
関
す
る
諸
計
画
の

立
案
・
助
言
を
行
う

全
道
管
内
協
議
会
へ
の
参
加

社
会
教
育
委
員
1
1
名

の
報
酬

道
社
連
協
研
修
大
会

他

社
会
教
育
委
員
1
1
名

の
報
酬

道
社
連
協
研
修
大
会

他

2
カ
年
の
任
期
に
よ
り
協
議
を
進
め

る
。

会
議
開
催
数
、
大
会
参
加
者
数
  

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

具
体
的
な
協
議
内
容
を
提
示
し
、
活

発
な
議
論
が
進
め
ら
れ
る
よ
う
努
め

た
。

研
修
会
へ
の
派
遣
や
会
議
運
営
に
工
夫
を
し
、
会
議
に
お
い

て
も
活
発
な
議
論
が
な
さ
れ
る
よ
う
進
め
、
適
切
に
意
見
が

反
映
さ
れ
る
よ
う
努
め
た
。

各
ス
ポ
ー
ツ
分
野
の
有
識
者
か
ら
、
ス
ポ
ー
ツ
の
推
進
に
関

す
る
提
言
等
を
も
ら
い
、
具
体
的
施
策
に
反
映
し
て
い
く
。

ス
ポ
ー
ツ
事
業
に
つ
い
て
、
点
検
・
見
直
し
を
行
う
こ
と
が
で
き

た
。
ス
ポ
ー
ツ
賞
に
つ
い
て
、
答
申
の
と
お
り
の
受
賞
者
の
決
定
と

な
っ
た
。
ス
ポ
ー
ツ
振
興
計
画
に
つ
い
て
、
計
画
骨
子
を
審
議
し

た
。
（
再
掲
）

ス
ポ
ー
ツ
推
進

審
議
会

（
保
健
体
育
事

務
経
費
②
)

ス
ポ
ー
ツ
の
振
興
に
関
す
る
事

項
に
つ
い
て
調
査
・
審
議
し
教

育
委
員
会
に
建
議
す
る

審
議
会
委
員
5
名

報
酬
費
用
弁
償

審
議
会
委
員
5
名

報
酬
費
用
弁
償

本
市
の
ス
ポ
ー
ツ
振
興
に
係
る
方
策

等
に
つ
い
て
意
見
を
求
め
る
。

社
会
教
育
経
費

保
健
体
育
事
務
経
費

市
民
と
行
政
を
結
ぶ
役
割
を
担
っ
て
い
る
社
会
教
育
委
員
か

ら
、
社
会
教
育
に
関
す
る
提
言
等
を
も
ら
い
、
具
体
的
施
策

に
反
映
し
て
い
く
。

社
会
教
育
委
員
1
0
名

の
報
酬

道
社
連
協
研
修
大
会

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

社
会
教
育
事
務

経
費

（
社
会
教
育
経

費
③
)

社
会
教
育
関
係
団
体
登
録
事
務

そ
の
他
事
務
経
費

生
涯
学
習
協
会
負
担
金
 他

社
会
教
育
関
係
団
体
登

録
事
務

そ
の
他
事
務
経
費

生
涯
学
習
協
会
負
担
金

他

社
会
教
育
関
係
団
体
登

録
事
務

そ
の
他
事
務
経
費

生
涯
学
習
協
会
負
担
金

他

事
業
名

事
業
内
容

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

特
に
必
要
と
す
る
視
点

7
0



懐
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人
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育
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携
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力
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的
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教
育
施
策

（
担
当
課
）

9
-
0
0
-
1
1
5

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
点
検
す
る

◎
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

社
会
教
育
課

事
業
費
（
千
円
）

8
9
0

9
5
7

8
1
2

9
-
0
0
-
1
1
6

事
業
内
容

平
成
3
1
年
度

平
成
3
2
年
度

め
ざ
す

続
け
る
改
善
す
る

○
平
成
3
0
年
度
実
績

評
価
指
標

A
A

経
常
経
費

継
続

継
続

継
続

継
続

給
食
セ
ン
タ
ー

事
業
費
（
千
円
）

5
,0
8
5

5
,0
8
5

4
,3
6
9

学
校
給
食
管
理

経
費

学
校
給
食
費
公
会
計
化
に
伴
う

学
校
給
食
費
の
賦
課
徴
収
経
費
学
校
給
食
費
の
賦
課
徴

収
経
費

学
校
給
食
費
の
賦
課
徴

収
経
費

学
校
給
食
費
の
賦
課
徴
収
を
行
う
。
公
会
計
移
行
に
よ
り
学
校
給
食
セ
ン
タ
ー
で
学
校
給
食
費
の

賦
課
徴
収
を
行
う
。

平
成
3
0
年
5
月
末
時

点
の
徴
収
率

※
平
成
2
9
年
度
決
算

小
学
校
：
9
9
.4
8
％

中
学
校
：
9
9
.3
9
％

収
納
率

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

学
校
給
食
費
を
賦
課
徴
収
で
き
た
。
学
校
給
食
費
の
収
納
を
に
つ
い
て
、
口
座
振
替
、
児
童
手
当

申
出
徴
収
等
を
徹
底
す
る
こ
と
な
ど
に
よ
り
高
い
収
納
率
に

つ
な
が
っ
た
。

年
度
計
画

期
待
さ
れ
る
ア
ク
シ
ョ
ン

借
上
車
経
費

そ
の
他
事
務
費

　
―

平
成
3
0
年
度
の
評
価

予
定
ど
お
り
事
業
を
実
施
す
る
こ
と

が
で
き
た
。

事
業
を
実
施
す
る
う
え
で
、
最
適
な
環
境
を
整
備
で
き
た
。

平
成
3
0
年
度
の
評
価

特
に
必
要
と
す
る
視
点

平
成
3
0
年
度
実
績

平
成
3
0
年
度
の
評
価

平
成
3
0
年
度
の
評
価

保
健
体
育
事
務

経
費

（
保
健
体
育
事

務
経
費
③
)

借
上
車
経
費

そ
の
他
事
務
費

借
上
車
経
費

そ
の
他
事
務
費

借
上
車
経
費

そ
の
他
事
務
費

事
業
名

事
業
内
容

ス
ポ
ー
ツ
関
連
事
業
の
運
営
に
欠
か

せ
な
い
経
費
。

借
上
車
の
更
新
も
必
要
。

ス
ポ
ー
ツ
関
連
事
業
の
円
滑
な
運
営
に
欠
か
せ
な
い
借
上
車

の
運
行
管
理
。
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

幼稚園、保育所、小学校
の連携

小学校への円滑な接続を図るために幼稚園や保育所
と連携・協力した取組を行っている小学校の割合

小
100%
(H27)

100% 100%
教育活動等に関する調
査（道教委）

幼保小連携事業の参加
者数

「幼保小連携アクションプラン」事業への参加者数
幼・保・小
市民

419人
(H27)

553人 480人 小中一貫教育課集計

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

道徳の授業では、自分の考えを深めたり、学級やグ
ループで話し合ったりする活動に取り組んでいると回
答した学校の割合

小・中
92％
（H29）

95% 90%

考え議論する道徳授業の実践交流を行っていると回
答した学校の割合

小・中
92.9%
（H28）

100%

「考え議論する道徳授業」に向けた授業改善を進めて
いると回答した学校の割合

小・中 H31から 90%

道徳科の評価について、共通理解を図り、実践検証を
進めていると回答した学校の割合

小・中 H31から 90%

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

小
82.7%
（H27）

57% 75%

中
64.4%
（H27）

65% 75%

課題提示、振り返りを意識した授業づくりのための校
内研修を実施していると回答した学校の割合

小・中
92.9%
（H28）

主体的・対話的で深い学びの実現に向け、日々
の授業改善を進めていると回答した学校の割合

小・中 H30から 87% 80%

児童生徒アンケートにおいて、中学校区スタンダード
を意識した生活を送っていると回答した児童・生徒の
割合

小・中
50.79％
（H28）

76% 90%

学校アンケートにおいて、スタンダードの家庭・地域へ
の理解を図っていると回答した学校の割合

小・中
93.33％
（H28）

100% 100%

学校アンケートにおいて、中学校区でスタンダードの
実践を行い、達成状況などについて検証していると回
答した学校の割合

小・中
　100％
（H29)

100% 100%

中学校区でのスタンダー
ドの策定と実践

施策３ 確かな学力を育てる教育の充実

課題提示とまとめや振り
返りによる授業展開

授業のはじめに目標（めあて・ねらい）が示され、授業
の最後に学習の内容を振り返る活動が行われている
と回答した学校の割合

学校教育の推進方針
（3）

学校教育の推進方針
（2）

学校教育の推進方針
（7）

Ⅳ　　施 策 の 成 果 ・ 目 標 指 標

※『H30実績値』は、H31年1月末現在の値です。

政策１　「生きる力」を育む学校教育の推進

施策１ 幼児教育の振興・充実

施策２ 豊かな心を育む教育の充実

考え議論する道徳授業
への実践と積み上げ

72



成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

小5男
73.6%
（H27）

81.7% 85%

小5女
65.4%
（H27）

75.3% 80%

小
93.7%
（H27）

95.0% 100%

中
96.8%
（H27）

90.8% 100%

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

電子黒板、タブレット、実物投影機などICT機器を活用
した授業が行われていると回答した児童生徒の割合

小・中
100％
（H28）

96% 100%

ＩＣＴを効果的に活用した、わかる授業を日常的に実践
していると回答した学校の割合

小・中
100％
（H30）

100% 100%

校務支援システムを、積極的に活用ししていると回答
した学校の割合

小・中 H31から 80%

小学校教育用タブレット月別使用回数の全校平均
【一人あたり】

小

4.1回
（H27.6～2
月少ない学
校）

18 ↗ 月別使用回数調査

中学校デジタル教科書月別利用回数の全校平均
【一校あたり】

中
1回

（H26少ない
学校）

113 ↗ 月別使用回数調査

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

特別な支援を必要とする児童生徒に教育的な支援
行っていると回答した学校の割合

小・中
87.5%
（H28）

100%

特別支援コーディネーターによる校内支援会議を実施
していると回答した学校の割合

小・中
100%
（H28）

100%

一人ひとりの状況に合わせた支援のために特別支援
教育支援員、特別支援学級介助員との連携を図って
いると回答した学校の割合

小・中 H31から 100%

個別の指導計画、個別の教育支援計画を活用し支援
のねらい等共通理解を図っていると回答した学校の割
合

小・中 H31から 100%

施策６ 特別支援教育の充実

学校教育の推進方針
（4）

全国学力・学習状況調
査
（道教委・文科省）

施策５ ＩＣＴの活用による教育の充実

ICT等を活用した授業実
践と改善

学校教育の推進方針
（5）

施策４ 健やかな体を育てる教育の充実

児童生徒の教育的ニー
ズに応じたきめ細かな教
育支援の実施

体力向上の推進
授業以外でも自主的に運動したいと回答した小学校５
年生の割合

全国体力・運動能力、
運動習慣等調査（道教
委・文科省）

望ましい食習慣の推進
「朝食を毎日食べていますか」の設問に対して、「食べ
ている」と回答した児童・生徒の割合
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

地域の教育資源を活用した体験的な大志学の実践を
行っていると回答した学校の割合

小・中
100％
（Ｈ29）

100%

夢ノートの”有効的な”活用」が図られていると回答し
た学校の割合

小・中 H30から 100%

夢ノートの有効的な活用、及び保護者、地域への夢
ノートの啓発が図られていると回答した学校の割合

小・中 H31から 90%

夢ノートの活用」などを通して、将来の夢や目標を持っ
ていると回答した児童生徒の割合

小・中
小90％
中80％
（H29)

小90％
中82％

小90％
中80％

外国語（英語）教育の充
実

外国語活動にかかわって中学校教員による出前授業
や合同での指導案作成など、中学校と連携していると
回答した小学校の割合

小
100%
（H27）

87% 100%
教育活動等に関する調
査
（道教委）

防災教育の充実
地震などの発生を想定した防災訓練を実施していると
回答した学校の割合

小・中
100%
（H27）

100% 100%

公立・小・中学校の体
育・保健・安全に関する
調査
（道教委）

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

小
44.4%
（H27）

75% ↗

中
57.1%
（H27）

83.3% ↗

コミュニティ・スクールに指定されている小・中学校数 小・中
2校
（H27）

2校 2校

ｺﾐｭﾆﾃｨ・ｽｸｰﾙ(学校運
営協議会制度)等の指
定・検討状況等調査(文
科省)

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

中学校区で、大志学（キャリア教育）及び教科の系統
表を活用していると回答した学校の割合

小・中 H30から 100%

中学校区で、系統表及び指導計画を活用した教育活
動を推進していると回答した学校の割合

小・中 H31から 80%

乗り入れ授業・学習を複数回、実施しいると回答した
学校の割合

小・中
80%
（H29）

100%

中学校区で、標準学力検査（ＮＲＴ）や全国学力学習
状況調査、全国体力・運動能力テストの結果を共同で
分析し、作成した改善プランを有効に活用していると
回答した学校の割合

小・中 H30から 93% 100%

中学校区内で小中合同の授業交流・研修を行ってい
ると回答した学校の割合

小・中
100%
（H28）

100% 100%

～Ｈ29：小中一貫についての合同研修会を実施してい
ると回答した学校の割合

Ｈ30～：中学校区で小中一貫教育推進組織の合同会
議を持っていると回答した学校の割合

小・中
100%
（H28）

100% 100%

学校教育の推進方針
（1）

学校教育の推進方針
（9）

地域への学校資源の提
供

年間指導計画（各教科の進度を示す計画表）の保護
者等へ公表している小・中学校の割合

教育活動等に関する調
査
（道教委）

９年間を見とおした指導
計画の立案・作成

学校区での授業交流と
合同研修の実施

施策９ 教育環境の整備

施策７ 社会の変化や課題に対応した教育の推進

政策２　信頼され、魅力ある学校づくりの推進

施策８ 開かれた学校づくりの推進

キャリア教育の推進と
「きたひろ夢ノート」の実

践検証

学校教育の推進方針
（6）
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値 H31目標値 指標の根拠

家族とｽﾏｰﾄﾌｫﾝ､ﾃﾚﾋﾞ､ｹﾞｰﾑなどの使い方や見方、や
り方について約束をしている児童・生徒の割合

小・中
71.3%
（H28）

72% 90%

小
64.2%
（H27）

67% 90%

中
64.0%
（H27）

73% 90%

「子ども朝活」事業の実
施（地区）数

子どもの生活習慣づくり事業「子ども朝活」事業を実施
している地区数

市民
1地区
（H27）

4地区

※H32年度まで
の目標値

5地区 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

不登校児童生徒割合
不登校を理由として30日以上の欠席をした児童生徒
の全児童生徒に対する割合

小・中
0.59%
（H26）

0.97% ↘ 社会教育の推進方針

復帰した児童生徒の割
合

不登校となった児童生徒が学校へ復帰した児童生徒
数

小・中
11.8％
（H26）

3.9% ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

青少年健全育成活動へ
の参加者

青少年健全育成連絡協議会などの健全育成活動へ
の参加者数

市民
1,698人
（H26）

1,609人 ↗ 社会教育の推進方針

非行・問題行動等の報
告数

市内各小中学生による非行・問題行動等の1年間の
合計報告数

小・中
6件
（H26）

4件 ↘ 社会教育の推進方針

不審者等の事案数 市内での変質者・不審者等の1年間の発生件数 －
25件
（H26）

18件 ↘ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

生涯学習活動の機会の
充実に対する市民の満
足度

市民意識調査による現状の満足度(※偏差値) 市民
52.6
（H26）

51.7 ↗ 社会教育の推進方針

元気フェスティバル来場
者数

学習成果の発表の場である元気フェスティバルに来
場した人数（実行委員会関係者を含む来場者数（概
算）

市民
3,000人
（H27）

2,500人 ↗ 社会教育の推進方針

生涯学習振興会設置数
学びを通したコミュニティの活性化、人づくりのため地
域住民が参画する生涯学習振興会の設置数

市民
4箇所
（H27）

4箇所 5箇所
社会教育の推進方針
※総合計画指標

施策１１ 教育相談体制の充実

施策１２ 地域が支える健全育成活動の充実

政策４　学びあい、教えあう社会教育の推進

施策１３ 市民の学習活動への支援内容の充実

家庭、地域と連携を図っ
た学習・生活習慣の確
立

家庭学習を小学校６年生は1時間以上、中学校３年生
は 1時間30分以上実施している児童・生徒の割合

学校教育の推進方針
（8）

政策３　やさしく支えあう教育連携の推進

施策１０ 家庭の教育力向上への支援内容の充実
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

国際交流事業参加者数 国際交流に関する事業に参加した人数 高校生
34人
（H26）

48人 ↗ 社会教育の推進方針

フレンドリーセンター運
営事業の定員充足率

障がい児者に学び、交流する場を提供しているフレン
ドリーセンター事業への定員充足率

障がい児者
81.8%
（H26）

50.0% ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

公民館の利用者数 中央公民館、西の里公民館の利用人数 市民
32,538人
（H25）

28,550人 ↗ 社会教育の推進方針

レクリエーションの森の
利用者数

林間学園・レクリエーションの森を利用した人数 市民
29,214人
（H26）

18,248人 ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

まるごときたひろ博物館
員数

市民大学修了者を「まるごときたひろ博物館員」に認
定。

市民
93人
（H27）

135人 140人 社会教育の推進方針

サテライトの指定数 サテライト候補地を指定地とする件数 サテライト
0件
（H26）

1件 5件 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

市の歴史や文化に対す
る意識の浸透に対する
市民の満足度

市民意識調査による現状の満足度(※偏差値) 市民
51.7
（H26）

51.2 ↗ 社会教育の推進方針

旧島松駅逓所年間来観
者数

開館期間中の来館者数 市民ほか
7,142人
（H27）

5,974人 ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

図書活動に親しむ機会
や環境の充実に対する
市民満足度

市民意識調査による現状の満足度(※偏差値) 市民
65.9
（H26）

61.4 ↗ 社会教育の推進方針

図書館の年間貸出冊数
市民一人当たりへの年間貸出冊数（図書館・地区図
書館）

市民
8.4冊
（H26）

8.31冊
※H29年度末

9.0冊 社会教育の推進方針

図書館利用登録者の市
民割合

図書館の館外貸出登録をしている市民の割合で、図
書館のサービスの住民への浸透度

市民
41.0%
（H26）

49.8％
※H29年度末

↗ 社会教育の推進方針

政策５　郷土愛を育む教育活動の推進

施策１６　エコミュージアム構想の展開

施策１７　文化財の保存と活用

政策６　生涯にわたる読書活動の推進

施策１８　図書館サービスの充実

施策１４ 地域や世代を見据えた学習機会の充実

施策１５　施設の充実による学習環境の整備
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

「小豆」設置園の割合
幼児図書巡回事業「小豆」の幼稚園・保育園に対する
割合

幼・保
４園実施
21.0％
（H27）

14園実施
70.0％

↗ 社会教育の推進方針

「豆次郎」の利用状況 「豆次郎」の一人1ヶ月あたりの利用冊数 小学校
10冊
（H27.8～
12）

調査未実施 ↗ 社会教育の推進方針

図書館で活動するボラン
ティア団体数

図書館で活動する関係ボランティア団体数 市民
10団体
（H27）

9団体 ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

芸術や文化に触れ親し
む機会の充実に対する
市民満足度

市民意識調査による現状の満足度(※偏差値) 市民
59.3
（H26）

57.0 ↗ 社会教育の推進方針

芸術文化ホール利用者
数

芸術文化ホール（ホール・楽屋・ギャラルー・活動室・
練習室）の利用者数

市民
95,433人
（H26）

76,108人 110,000人 社会教育の推進方針

文化賞等の受賞者数 優れた芸術文化の活動による、文化賞等の受賞者数 市民
9件
（H27）

8件 ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

運営委員会事業参加者
数

芸術文化ホール運営委員会主催事業への参加者数 市民
8,562人
（H26）

7,311人 ↗ 社会教育の推進方針

運営委員会主催事業の
定員充足率

芸術文化ホール運営委員会主催事業の定員の充足
率

市民
73%
（H26）

71% ↗ 社会教育の推進方針

ボランティア登録者数 芸術文化ホールを支えるボランティアの登録者数 市民
34人
（H27）

37人 50人 社会教育の推進方針

政策７　芸術文化活動の振興

施策２０　個性豊かな地域文化の振興

施策２１　市民等との連携による芸術文化活動の展開

施策１９　子どもの読書活動推進
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成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

小５
小96.7%
（H26）

89.4% ↗ 社会教育の推進方針

中２
中87.6%
（H26）

83.6% ↗ 社会教育の推進方針

スポーツ・レクリエーショ
ン活動に親しむ機会や
環境の充実に対する市
民満足度

市民意識調査による現状の満足度(※偏差値) 市民
57.3
（H26）

53.1 ↗ 社会教育の推進方針

スポーツ大会、スポーツ
教室・講習会の定員充
足率

市教育委員会が主催するスポーツ大会、スポーツ教
室・講習会への定員充足率

市民
82.3％
（H26）

96.6% ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

スポーツ大会への出場
支援数

全道・全国・国際大会への出場支援の件数 市民
37件
（125人）
（H26）

65件
（174人） ↗ 社会教育の推進方針

成果指標 指標の概要 対象 基準値 H30実績値
※H32年度ま
での目標値

指標の根拠

体育施設の利用者数
総合体育館、各地区体育館、プール、テニスコート、
緑葉公園野球場、自然の森キャンプ場、相撲場の利
用者数

市民
280,472人
（H26）

198,559人 290,000人
市総合計画
社会教育の推進方針

施策２３　競技スポーツの振興

施策２４　スポーツ施設の整備と運営

政策８　健康づくりとスポーツ活動の推進

施策２２　健康で生きがいのあるスポーツ活動の推進

運動・スポーツが好きな
児童生徒の割合

児童（小学校５年生）、生徒（中学２年生）に対するアン
ケートの結果
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北広島市教育基本計画(2011-2020) 
推進計画《平成 31～32年度》 

◆ ◇ ◆ ◇ ◆ 
【担当】教育部教育総務課 
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[表紙写真] 

史跡旧島松駅逓所の池に咲く「ハス」 

北広島フォトクラブ 松田 光浩 氏 撮影（2008年 8月） 

 

[解 説] 

駅逓所の「ハス」は、中山久蔵が道南の大野町（現在の北斗市）から、

水稲「赤毛」の種もみとともにレンコン（蓮根）を食用にと持ち込み、

明治６年（1873年）に久蔵宅の池（通称ハス池）で栽培を始めたこ

とに由来する。 

「ハス」は越冬が難しく、寒冷地に生息するのは珍しい。 

久蔵が栽培したハスも一時的に姿を消したが、平成3年（1991年）

にハス根を再び移植し、復元された。例年、８月上旬から咲き始め、

鮮やかなピンク色の花が訪れる人の心を和ませている。 
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